
แนวทางการพัฒนาจริยธรรมขาราชการทหาร 
กองบัญชาการกองทัพไทย 

 
สภาพสังคมไทยในปจจุบัน จะพบวา ปญหาความเส่ือมถอยทางศีลธรรมมีมากข้ึน  
เนื่องจากคนในสังคมขาดคุณธรรม จริยธรรมอันเปนหลักสําคัญในการดําเนินกิจกรรมตางๆ 
ในชีวิต สงผลกระทบตอยุทธศาสตรความม่ันคงชาติในทุกดาน ไมวาจะเปนดานการทหาร 
(Military)  การเมือง (Political)  เศรษฐกิจ (Economic)  สังคมจิตวิทยา (Social) 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม (Natural resources and Environment) ฯลฯ  
เปนอยางมาก ซ่ึงสงผลใหสังคมไทยมีปญหามากมายหลายประการยากตอการแกไข    
เชน ปญหาอาชญากรรม การทําลายส่ิงแวดลอม การแยงชิงทรัพยากรธรรมชาติ       
ปญหายาเสพติด การทุจริตคอรัปชั่น การไมสามารถบังคับใชกฎหมาย เปนตน มูลเหตุ
ความรุนแรง ลวนเกิดจากความลมสลายของระบบศีลธรรมของสังคม ถึงข้ันเปน
วิกฤตการณศีลธรรมซ่ึงเกิดจากมูลเหตุ 5 ประการ คอื ความคิดพื้นฐานและแนวทางพัฒนา 
ระบบคุณคาของสังคม ระบบราชการ ความไมสมดุลระหวางสังคมและสถาบันตางๆ 
ปรับตัวไมทัน 
 
ความคิดพื้นฐานและแนวทางการพัฒนาของไทยมีลักษณะมุงเนนการพัฒนาเมืองและ
ภาคอุตสาหกรรม โดยไมสนใจภาคเกษตรกรรมและชนบท จนเหล่ือมลํ้าและทําลายชนบท 
ตลอดจนวัฒนธรรมและส่ิงแวดลอม สวนในเรื่องระบบคุณคาของสังคมไทยยึดถือเรื่องของ
อํานาจนิยม วัตถุนิยม อันหมายถึงสังคมไทยสงเสริมการใหคุณคาทางสังคมกับคนมีอํานาจ
และมีเงิน มีวัตถุ อันนํามาซ่ึงผลประโยชนสวนตนเปนที่ต้ัง จนเปนปญหาที่ยากจะแกไข 
 
สําหรับในเรื่องระบบราชการยังคงมีลักษณะรวมศูนยอํานาจที่ไรประสิทธิภาพ ทําใหขาด
การมีสวนรวมของภาคประชาชนเทาที่ควร ทั้งจากประชาชน ชุมชน ธุรกิจเอกชน  
และองคกรเอกชนในการมีสวนรวมในการแกปญหา สวนในเรื่องความไมสมดุลระหวางสังคม
และสถาบันตางๆ เชน สถาบันการศึกษาของไทยขาดการพัฒนาวัฒนธรรมการเรียนรู 
สงเสริมวัฒนธรรมอํานาจนิยม ตามระบบราชการ และสถาบันตาง ๆ ที่ปรับตัวไมทัน 
กับความกาวหนาของสังคมนั้น เพราะธรรมชาติของสถาบันตาง ๆ ของไทยมีลักษณะ
อนุรักษนิยม จึงควรมีการปรับบทบาทหรือโครงสรางของสถาบัน ๆ เชน สถาบันราชการ 
สถาบันทางการเมือง และกองทัพตางๆ เปนตน1 
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สถาบันทหารเปนองคกรภาครัฐที่อยูกับเมืองไทยมาต้ังแตโบราณ เปนสถาบันหลักของชาติ  
ที่มีความสําคัญยิ่ง ในการที่จะรักษาอธิปไตยของชาติใหคงอยูตลอดไป กองทัพมีบทบาท
หลากหลายนอกเหนือจากบทบาทในการปองกันประเทศ บางบทบาทมีกองทัพไดรับความ
ไววางใจใหปฏิบัติ แตอาจสรางความเยายวนใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบข้ึนไดโดยงาย 
เชน บทบาทในการปราบปรามขบวนการคายาเสพติด, การปองกันตามแนวชายแดน หรือ
การรักษาความสงบเรียบรอยภายในประเทศ เปนตน2 

 
สําหรับอาชีพทหารนั้นถือไดวาเปนอาชีพที่สําคัญยิ่งและสูงสงกวาอาชีพทั้งหลาย เพราะ
เปนบุคคลที่ตองถืออาวุธ ทําหนาที่เสียสละเพื่อปองกันประเทศชาติและบุคคลอื่น โดยใช
ชีวิตของตนเองเปนเดิมพัน แตในทางกลับกันถาทหารไมเขาใจคุณคาของตนเอง ไมเขาใจ
ในเกียรติและศักด์ิศรีที่ตนเองมีอยู นําเอาอํานาจหนาที่และศาสตราวุธที่ไดรับมอบหมาย 
ไปกระทําการเพ่ือการทําลายลางบุคคลอื่น โดยปราศจากเหตุผลและหลักการก็จะเกิด 
มหันตภัยใหญหลวงแกสังคม เพราะฉะนั้นทหารจึงจําเปนตองมีกฎ ระเบียบวินัย       
แบบธรรมเนียม ขอบังคับมากมาย และยังมี “วินัยของทหารอาชีพผูถืออาวุธ” (Discipline 
of Profession of Arms) หรือเรียกอีกอยางหนึ่งวา “จรรยาบรรณของทหารอาชีพ”3  
 
“ในบานเมืองนั้น มีทั้งคนดีและคนไมดี ไมมีใครที่จะทําใหทุกคนเปนคนดีไดทั้งหมด การทํา
ใหบานเมืองมีความปกติสุขเรียบรอยจึงมิใชการกระทําใหทุกคนเปนคนดี หากแตอยูที่การ
สงเสริมความดีใหคนดีปกครองบานเมือง และคุมคนไมดีไมใหมีอํานาจ ไมใหกอความ
เดือดรอนวุนวายได” พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ ในพิธีเปดงาน
ชุมนุมลูกเสือแหงชาติ ครั้งที่ 6 ณ คายลูกเสือวชิราวุธ อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี วันพฤหัสบดีที่ 
11 ธ.ค.2512 
 
จากนโยบายของรัฐบาลที่ใหความสําคัญในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของประชาชน 
โดยใหนําพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทุกรัชกาล หลักคําสอน       
ของศาสนา วัฒนธรรมและความเปนไทยมาสรางสรรคสังคมไทยใหเกิดความเขมแข็ง 
อยางมีคุณภาพ และคุณธรรม ผานกลไกประชารัฐของรัฐบาล เพื่อสรางพลังการทําความดี    
เพื่อชาติของประชาชนในทุกภาคสวนของสังคมไทย อันจะสงผลใหการพัฒนาประเทศ   
มีความสมดุลทั้งดานวัตถุและจิตใจ ตามแนวคิด “คุณธรรมนําการพัฒนา” พรอมที่จะกาวไปสู
สังคมแหงคุณธรรม  ตามยุทธศาสตรชาติ  20 ป โดยใหสังคมเกิดความเขมแข็งจากภายใน
และเกิดกระบวนการสรางสังคมคุณธรรมแบบ “ระเบิดจากขางใน” จากพระราชดํารัสของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและหลักธรรมของศาสนาที่ตนนับถือ ควบคูกับระบบ
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เศรษฐกิจ เกิดความมั่งคั่งเขมแข็งดวยวิถีวัฒนธรรมไทย และยั่งยืนดวย หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) สงผานมายังแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับที่ 12 ที่มุงเนนการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเขากับทิศทาง 
การพัฒนาประเทศใหเติบโตอยางมีดุลยภาพ สงถึงรากฐานการพัฒนาประเทศ ในระยะยาว 
คนในชาติไดรับการพัฒนาใหเปนคนดี คนเกง มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเพียรและ 
มีจิตสํานึก คํานึงถึงผลประโยชนของชาติเปนสําคัญ  
 
คณะรัฐมนตรีจึงไดมีมติเมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2559 เห็นชอบแผนแมบทสงเสริม
คุณธรรมแหงชาติ ฉบับท่ี 1 (พ.ศ.2559-2564) และมอบหมายหนวยงานภาครัฐและภาคอื่นๆ 
ที่เกี่ยวของ นําไปปฏิบัติเพื่อขับเคล่ือนการสงเสริมคุณธรรมสูประชาชนทุกกลุมเปาหมาย    
ไมวาจะเปนกลุมเด็ก เยาวชน ประชาชน และขาราชการ โดยทุกภาคสวนสามารถนําไปใช
พัฒนาคุณธรรมในองคกร ชุมชนและสังคม เพื่อสรางใหสังคมไทยเปนสังคมคุณธรรม    
อันจะสงผลตอความเจริญของสังคมและประเทศชาติ ใหประเทศชาติมีความมั่นคง สงบสุข
ดวยมิติทางศาสนา ใหประชาชนมั่นคง เขมแข็งดวยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และวิถีวัฒนธรรมไทยอยางยั่งยืน 
 
กระทรวงกลาโหม  โดยศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตคอรัปชั่นกลาโหม จึงไดอนุมัติ
แผนแมบทและแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของกระทรวงกลาโหม ประจําป
งบประมาณ 2560-2564 เพื่อเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการของเหลาทัพในการ
พัฒนากําลังพลใหมีคุณธรรมตามหลักธรรมของศาสนา พัฒนาการบริหารจัดการดานการ
สง เสริมคุณธรรม จริยธรรม ให มีประสิทธิภาพ สร าง เครือขายโดยมีส วนรวม               
ในกระบวนการสงเสริมคุณธรรม เพื่อสรางสังคมคุณธรรมอยูรวมกันอยางสันติสุข         
โดยมีประเด็นยุทธศาสตร 4 ดาน4 คือ 
 ยุทธศาสตรที่ 1 วางระบบรากฐานเสริมสรางคุณธรรมในกระทรวงกลาโหม 
 ยุทธศาสตรที่ 2  สรางความเขมแข็งในระบบการบริหารจัดการดานการสงเสริม 
                      คุณธรรมใหเปนเอกภาพ 
 ยุทธศาสตรที่ 3   สรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมคุณธรรม 
 ยุทธศาสตรที ่4  สงเสริมใหกระทรวงกลาโหมเปนแบบอยางดานคุณธรรม 
  ในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
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กองทัพไทยเปนองคกรหลักในการอํานวยการรวมดานการปองกันประเทศและการปฏิบัติการ
ทางทหาร เพื่อความมั่นคง มีบทบาทในการแกปญหาสําคัญของชาติตามนโยบายของรัฐบาล
โดยไดจัดทําแผนปฏิบัติราชการดานกําลังพล เพื่อมุงเนนการพัฒนากําลังพลใหมีขีดสมรรถนะ
ตามความตองการที่กําหนดไวในมาตรฐานกําหนดตําแหนง ทั้งดานความรู ความสามารถ 
ทักษะ ประสบการณ มีคุณธรรม จริยธรรม มีการปลูกฝงคานิยมหลักของ บก.ทท ใหกําลังพล 
มีความเปนทหารอาชีพ (Professionalism) จงรักภักดี (Loyalty) กลาหาญ (Courage) 
ทํางานเปนทีม (Teamwork) ยึดม่ันและปฏิบัติตามคานิยมหลักคนไทย  12 ประการ   
เพื่อมุงสูผลลัพธที่ตองการคือ เปนกองบัญชาการกองทัพไทยมีกําลังพลที่มีความพรอมทั้ง
รางกายและจิตใจ มีความรู มีขีดความสามารถในการปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายทุกมิติ  
ซ่ึงเปนงานสําคัญของประเทศชาติในการรักษาความสงบเรียบรอยและรักษาความม่ันคง
ของประเทศชาติ ฉะนั้น ขาราชการทหารจึงตองเปนผูที่มีความประพฤติดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม ไมประพฤติตนเหลวไหลใหเส่ือมเสียเกียรติศักด์ิของทหาร5 

 
คุณธรรม จริยธรรม เปนส่ิงที่มีความสําคัญตอการอยูรวมกันในสังคม ซ่ึงคนสวนใหญ 
จะเขาใจวา คํา ท้ังสองมีความหมายเหมือนกัน ในความเปนจริงคําวาคุณธรรม  
กับจริยธรรม เปนคําที่แยกออกจากกัน มีความหมายที่แตกตางกันออกไป คุณธรรม (Virtue) 
หมายถึงหลักของความดี ความงาม ความถูกตอง ในการแสดงออกทั้งกาย วาจา ใจ  
ของแตละบุคคล ซ่ึงยึดมั่นไวเปนหลักประจําใจในการประพฤติปฏิบัติจนเกิดเปนนิสัย  
ซ่ึงอาจสงผลใหการอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข จะทําใหเกิดประโยชนตอตนเองและสังคม     
สวนจริยธรรม (Ethics) หมายถึง การประพฤติปฏิบัติของบุคคลที่แสดงออกถึงความดีงาม
ทั้งตอตนเอง ตอผูอื่นและตอสังคม เพื่อให เกิดความสงบสุข ความเจริญรุ งเรือง 
เปนประโยชนตอสังคมและตอการพัฒนาประเทศชาติ6 

 
พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุต ฺโต)  ไดกลาวถึง “จริยธรรม”7 ไววาเปนเรื่องของการ
ดําเนินชีวิตในดานตางๆ คือ 1) พฤติกรรมทางกาย วาจา และการใชอินทรียในการสัมพันธ
กับส่ิงแวดลอม 2) จิตใจของเราซ่ึงมีเจตจํานง ความต้ังใจ แรงจูงใจที่จะทําใหเรามี
พฤติกรรมสัมพันธกับส่ิงแวดลอมอยางไร ตามภาวะและคุณสมบัติตางๆ ของจิตใจนั้นๆ   
3) ปญญา ความรูซ่ึงเปนตัวชี้ทางใหวาเราจะสัมพันธอยางไรจึงจะไดผลและเปนตัวจํากัด
ขอบเขตวาจะสัมพันธกับอะไร จะใชพฤติกรรมไดแคไหน เรามีปญญามีความรูแคไหน  
ก็ใชพฤติกรรมไดในขอบเขตนั้น ถาเราขยายปญญาความรูออกไปเราก็มีพฤติกรรม 
ที่ซับซอนและไดผลดียิ่งข้ึน 
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คุณธรรมและจริยธรรมจึงมีความสําคัญตอการพัฒนามนุษย เพื่อใหมีคุณภาพลักษณะ   
อันนํามาซ่ึงความเปนพลเมืองที่ดี ความประพฤติปฏิบัติในส่ิงที่ดีงามตามคําส่ังสอน 
ในศาสนาหรือการประพฤติตามเกณฑที่ถูกตองทั้งกาย วาจา และใจ อันกอใหเกิดประโยชน
และความสุขท้ังตอตนเองและสังคมสวนรวม นํามาซ่ึงความเจริญกาวหนาของสังคม 
เพราะฉะนั้น จึงจําเปนอยางยิ่งที่จะตองสรางคุณธรรมและจริยธรรมใหเกิดมีตอบุคคล  
มากที่ สุด8 ดังนั้นคนเราจึงตองมีจริยธรรมประจําใจเปนแนวทางปฏิบัติใหถูกตอง 
เหมือนกับชาติกับศาสนาเปนของคูกัน เสมือนรางกายคูกับจิตใจ ถาชาติขาดศาสนา 
ก็ เหมือนร างกายที่ ขาดจิตใจ  ทหารมีหน าที่ ส วนรวมคือ  ปองกันชา ติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย และทหาร มีหนาที่สวนตัวคือประพฤติตนใหอยูในขอบเขตของศีลธรรม 
จริยธรรมของทหารอาชีพและเปนพลเมืองดีมีคุณภาพของประเทศ จิตใจและสติปญญา
ของทหารในหนวยเปนเครื่องชี้บอกลักษณะของหนวย องคประกอบของจิตใจที่ดีของทหาร
ไดแก ความมีวินัย ความสามัคคี อุดมการณ คานิยมที่ถูกตอง สังคม ขนบธรรมเนียม
ประเพณี วัฒนธรรม และความศรัทธา ซ่ึงไดมาจากการศึกษาอบรม 
 
เมื่อทหารมีอาวุธเปนอํานาจ จึงจะตองมีจริยธรรมของทหารอาชีพ หรือจะเรียกวา 
จรรยาบรรณของทหารอาชีพก็ได ซ่ึงหมายถึง หลักความดี ความงาม เกียรติยศ คานิยม 
อุดมคติ ที่เปนหลักการและกติกากํากับจิตใจ หรือพฤติกรรมของทหารอาชีพ ซ่ึงถูกส่ังสอน 
ปลูกฝงสืบตอกันมา สถาบันการศึกษาทางทหารทุกระดับเปนผูรับผิดชอบในการฝกฝน
อบรม จริยธรรมของทหารจึงเปนอุดมการณที่ทหารทุกคนจะตองยึดถือและปฏิบัติตาม 
โดยตลอดไมจํากัดชั้นยศ หากปราศจากจริยธรรมแลวทหารก็จะไมเปนสถาบันที่จะ
สนับสนุนรัฐบาลใหบรรลุเปาหมายของชาติได กองทัพจึงจําเปนตองเสริมสรางใหทหารทุกนาย 
มีจริยธรรม มีอุดมการณ มีคานิยมที่ถูกตองใหสมกับหนาที่และความรับผิดชอบในการ
ปองกันประเทศ รวมทั้งเปนผูสืบทอดความเสียสละ ความกลาหาญ จากบรรพบุรุษในอดีต
ที่ไดเสียสละชีวิตเปนชาติพลี เพื่อความอยูรอดปลอดภัยของชาติ9 

 
ผูวิจัยไดทําการสังเคราะห (synthesis) เกี่ยวกับจริยธรรมของทหารอาชีพหรือจรรยาบรรณ
ของทหารอาชีพของไทย มักถูกถายทอดสืบๆ กันมาในรูปแบบของวัฒนธรรม องคกร  
จากการฝกอบรม จากคําปฏิญาณ คําสาบานตน วินัยทหาร ที่ส่ังสอนปลูกฝงสืบตอกันมา
จนถึงปจจุบัน โดยยึดถือตามประมวลจริยธรรมของกระทรวงกลาโหม 14 ประการ10  
นํามา 7 ประการ ไดแก การเชิดชูและรักษาไว ซ่ึงพระบรมเดชานุภาพแหงพระมหากษัตริยเจา, 
การพิทักษรักษาปกปองสถาบันพระมหากษัตริย, การรักษาไวซ่ึงการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข, การยืนหยัดทําในส่ิงที่ถูกตองเปนธรรม
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และถูกกฎหมาย, การยึดมั่นในคุณธรรม และจริยธรรม, มีจิตสํานึกที่ดี ซ่ือสัตย สุจริต  
และรับผิดชอบ, การเชิดชูและรักษาไวซ่ึงเกียรติยศ เกียรติศักด์ิของทหาร แนวคิดจรรยาบรรณ
วิชาชีพทหารของนาวาอากาศเอก วินัย เสวกวิ 7 ประการ11 นํามา 6 ประการ ไดแก ความรับผิดชอบ, 
ความมีวินัย, ความซ่ือสัตย ซ่ือตรงตอหนาที่, ความเสียสละ ความจงรักภักดีตอชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย, มีคุณธรรมและเมตตาธรรม แนวคิดจรรณยาบรรณ 
ของขาราชการทหารของพลโท สมบูรณ ทีมทรัพย 10 ประการ12 นํามา 9 ประการ ไดแก 
มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย, ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข, สละประโยชนสวนตัว เพื่อผลประโยชนของชาติ, 
รักษาชื่อเสียงและเกียรติของทหาร, มีคุณธรรม มีความซ่ือสัตยสุจริต, มีวินัยและปกครอง
ผูใตบังคับบัญชาดวยความเปนธรรม, ไมใชตําแหนงหนาที่แสวงหาประโยชนโดยมิชอบ, 
บริหารทรัพยากรที่มีอยูอยางคุมคาเกิดประโยชนตอทางราชการ, รักษาความลับของ 
ทางราชการทหาร โดยเครงครัด และแนวคิดจรรณยาบรรณวิชาชีพทหารของนาวาอากาศเอก  
วีระชัย  สาตจีนพงษ 4 ดาน13 นํามาทั้ง 4 ดานคือ ดานจริยธรรม ดานอาชีพ ดานบทบาทหนาที่ 
และดานสังคม ตลอดจนคานิยมหลักกองบัญชาการกองทัพไทย คานิยมหลักคนไทย  
12 ประการ และแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ 
สรุปได 13 ประการ คือ  
1. ความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ถือวาเปนส่ิงที่สําคัญยิ่งสําหรับทหาร 

ซ่ึงกองทัพบกไดกําหนดคําขวัญอันมีลักษณะเปนอุดมการณกองทัพบก เพื่อใหทุกหนวย
ปฏิบัติยึดมั่นไปในแนวทางเดียวกัน คือ “เพื่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และ
ประชาชน” กลาวไดวาปกปองและรักษาเอกราช อธิปไตย หรือบูรณภาพแหงดินแดน
ของประเทศไทยยิ่งกวาชีวิต ยึดมั่น และปฏิบัติอยางเครงครัด ตามหลักศาสนาของตน 
รวมทั้งยึดมั่นและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริยอันเปนที่เคารพสักการะ ผูใดจะละเมดิ
มิไดและพรอมที่จะสนองพระบรมราโชบายหรือพระราชดําริ14 

2. ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มคีํากลาว
ปฏิญาณตนของทหารตอธงชัยเฉลิมพล วรรคหนึ่งวา ขาพเจา”จักรักษาไวซ่ึงการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข”15 ประกอบกับ
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ฉบับป 2560 มาตรา 2 กําหนดใหประเทศไทย 
มีการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนการเทิดทูน
พระมหากษัตริย คือ ทรงดํารงอยูในฐานะอันเปนที่เคารพสักการะ ผูใดจะละเมิดมิได 
โดยใหพระมหากษัตริยทรงเปนผูใชอํานาจอธิปไตย ซ่ึงเปนของปวงชน ุ16 
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3. สละประโยชนสวนตัวเพื่อผลประโยชนของชาติ การอุทิศเวลาเพื่อการปฏิบัติหนาที่หรือ
ประโยชนสวนรวม เปนอุดมการณในดานความเสียสละ17ที่สําคัญที่สุดคือ ทหารมีหนาที่
ตองปฏิบัติตอประเทศชาติ ตองรักประเทศ รักใครหวงแหนดินแดนบานเมืองของเราถือ
วาประเทศของเราเปนสมบัติอันลํ้าคาใครจะมาแยงหรือทําลายไมได ตองชวยกันรักษา
ใหปลอดภัย ไมยอมใหชาติใดรุกรานหรือตกเปนของชาติอื่น และชวยกันบํารุงประเทศ
ใหเจริญรุงเรือง และที่สําคัญคือ เมื่อถึงคราวจําเปนยอมเสียสละทรัพยสินและประโยชน
สวนตน ตลอดจนชีวิตเพื่อปองกันรักษาประเทศชาติดวยความเต็มใจ18 

4. รักษาชื่อเสียงและเกียรติของทหาร การยึดมั่นในเกียรติยศและศักด์ิศรีของทหาร 
ถือเปนอุดมการณของทหารที่สําคัญยิ่ง อันหมายถึง ความเปนผูที่มีวินัย ความเปนผูที่
ซ่ือสัตย และความเปนผูท่ีมีคุณธรรม มีความภูมิใจในเกียรติและความมีวินัยของตนเอง 
ที่จะไมกระทําผิดหรือเกลือกกล้ัวกับอบายมุขหรือส่ิงชั่วชาทั้งปวง19จนกลายเปน           
คําปฏญิาณของนักเรียนทหาร “ตายในสนามรบเปนเกียรติของทหาร” 

5. มีคุณธรรมและจริยธรรม คุณธรรมเปนคุณสมบัติของจิตใจ คือเปนสภาพจิตที่ดีงาม 
ที่อยูในใจ สวนจริยธรรมจะมองในแงการแสดงออกภายนอก ซ่ึงการตัดสินคุณคา 
ของคุณธรรมนั้นใหดูจากส่ิงที่เขาแสดงออก นั่นหมายถึงจริยธรรมเปนเครื่องสอแสดงถึง
คุณธรรม20 คุณธรรมของทหารเปนส่ิงจําเปนอยางยิ่งตอกองทัพ เพราะพฤติกรรม 
ที่แสดงออกของกําลังพล หากกําลังพลทหารแสดงพฤติกรรมในทางที่ดี สรางสรรค       
ก็แสดงวากําลังพลทหารหนวยนั้นมีขวัญ กําลังใจ และวินัยสูง ถาหากมีพฤติกรรม
ตรงกันขามก็แสดงวาทหารหนวยนั้นมีขวัญกําลังใจตํ่า21 

6. มีความซ่ือสัตย สุจริต ความเปนผูที่ซ่ือสัตยของทหารจะแสดงออกถึงการกระทําตามที่
ตนพูดหรือใหคําสัตยปฏิญาณไว ไมแสวงหาผลประโยชนใสตนในทางทุจริต ไมพูดเท็จ 
ยึดมั่นในส่ิงท่ีตนพูดไวเสมอ ซ่ึงถือวาเปนจริยธรรมพื้นฐานของทหารดังคําปฏิญาณของ
นักเรียนทหาร “เราจะไมโกหก ไมโกง ไมขโมย และไมยอมใหผูใดกระทําเชนนั้น22 

7. มีวินัย ปกครองผูใตบังคับบัญชาดวยความเปนธรรมและเคารพผูที่มีอาวุโส ทหารทุกนาย
จะตองมีวินัยและปฏิบัติตามคําส่ังของผูบังคับบัญชาโดยเครงครัด วินัยเปนเสมือน
เครื่องมือในการดํารงไวซ่ึงความมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ทหารทุกนายจะตอง
เขาใจตอกฎ ระเบียบ ขอบังคับ คําส่ังและแบบธรรมเนียมทหารใหถองแท สมกับคํา
กลาวท่ีวา วินัยคือหัวใจของทหารตลอดจนจะตองปกครองดูแลผูใตบังคับบัญชาใหเปน
ผูมีวินัย มีความเปนธรรม รวมทั้งใหเกียรติและเคารพตอผูที่อาวุโสกวา ดวยการแสดง
ความออนนอม ออนโยนอยางเหมาะสมทั้งตอหนาและลับหลัง23 
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8. มีความรับผิดชอบตอหนาที่ ไมใชตําแหนงหนาที่แสวงหาผลประโยชน โดยมิชอบ 
อุดมการณในดานความรับผิดชอบตอหนาที่ หมายถึง ความรับผิดชอบตอภารกิจ      
ตอเพื่อนรวมงาน ตอผูใตบังคับบัญชาและตอประชาชน หนาที่ของทหารนั้นมีทั้งในยาม
ปกติและยามสงคราม ตองใชความพยายามทุมเทเสียสละในยามสงคราม หรือ         
ในภาวการณรบ ความสํานึกในหนาที่ของทหารจะตองยิ่งสูงตองเผชิญกับอันตราย 
จนถึงเสียชีวิต แตดวยหนาที่ความรับผิดชอบตอความผาสุกของประชาชนและความอยูรอด
ปลอดภัยของประเทศชาติ  ดวยจิตสํานึกวาหนาที่เหนือส่ิงอื่นใด ดังคําปฏิญาณที่วา 
“ตายเสียดีกวาที่จะละทิ้งหนาที่”24 

9. ปฏิบัติตนตามคานิยมท่ีถูกตอง เชน คานิยมคนไทย 12 ประการ คานิยมหลัก บก.ทท. 
คานิยมเปนแนวทางความประพฤติ ความเชื่อถือ และการกระทํา การยึดม่ันในคานิยม      
ที่ถูกตอง ไมหลงในคานิยมที่ผิดๆ เชน คนรวยตองใชของแพง คนจนจะไปใชคานิยม 
ของคนรวยไมได  ถาขืนไปใชอาจนําไปสูการฉอราษฎรบังหลวงได การทํางานดวยความสุจริต
แตยากจน กับการทํางานที่ไมสุจริตแตทําใหร่ํารวย25 

10. บริหารทรัพยากรที่มีอยูอยางคุมคา เกิดประโยชนสูงสุดตอทางราชการ ทรัพยากรของ
กองทัพอันไดแก กําลังพล อาวุธยุทโธปกรณ งบประมาณ อาคาร สถานที่ ฯลฯ ถือวา
เปนส่ิงที่สําคัญที่สุดของกองทัพ กําลังพลทุกนายจะตองชวยกันบริหารจัดการพัฒนา
ใหมีความทันสมัย พัฒนาขีดความสามารถกําลังพลของหนวยใหปฏิ บัติงาน 
ตามตําแหนงอยางมีประสิทธิภาพ ใชงบประมาณอยางประหยัด คุมคา โปรงใส และ
ตรวจสอบได26 

11. ยึดหลักความถูกตอง เปนธรรม และถูกกฎหมาย ทหารจะตองปฏิบัติหนาที่ตามหลัก
ธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี (Good Governance) อันหมายถึง  
ยึดหลักในการปกครอง การบริหาร การจัดการ การควบคุมดูแลกิจการงานตางๆ    
ใหเปนไปตามครรลองธรรม ใชอํานาจของกฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ ในการ
บริหารราชการดวยความเปนธรรม ไม เ ลือกปฏิบัติ โดยอยูภายใตกฎหมาย
เชนเดียวกับประชาชนทั่วไป ไมวาจะเปนกฎหมายทหารหรือกฎหมายระหวาง
ประเทศ27 

12. รักษาความลับของทางราชการอยางเครงครัด ทหารทุกนายจะตองไมเปดเผยขอมูล
ของทางราชการหรือแสดงความคิดเห็นตอสาธารณะหรือเปดเผยประสบการณของ
ตนเองตอส่ือตางๆ เวนแตไดรับอนุมัติจากผู บังคับบัญชา เพราะถือวาขัดตอ
กฎระเบียบแลวยังเปนการแสดงออกถึงความไมเหมาะสมตอการเปนทหารอาชีพ 
รวมทั้งอาจทําให เกิดความเสียหายตอชื่อเสียงและผลประโยชนของกองทัพ           
ดังคําปฏิญาณที่วา “ขาพเจาจะไมแพรงพรายความลับของทางราชการเปนอันขาด”28 
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13. ยึดมั่นในหลักศาสนาและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ทหารของพระราชาจะตอง
ดํารงชีวิตความเปนอยูอยางพอเพียง ยึดมั่นตามหลักศาสนาของตนอยางเครงครัด 
พอใจในส่ิงที่ตนมี ยินดีในส่ิงที่ตนได ดําเนินชีวิตตามทางสายกลาง รูจักประมาณตน 
ในการบริโภค ใชทรัพยอยางประหยัด งดเวนอบายมุขอันเปนเหตุแหงความเส่ือม  
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ พอประมาณ มีเหตุผล และมีภูมิคุมกันในตัวที่ดี29 

 

ขอคนพบที่สําคัญ 
จากผลสํารวจเพ่ือประเมินระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับจริยธรรมทหารอาชีพ 13 ประการ     
ที่ควรปลูกฝงขาราชการทหารกองบัญชาการกองทัพไทย จํานวน 150 ราย พบวา มีระดับ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับจริยธรรมทหารอาชีพสวนใหญมีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
สละประโยชนสวนตัว เพื่อประโยชนของชาติ รักษาชื่อเสียงและเกียรติของทหาร  
มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซ่ือสัตย สุจริต มีวินัย ปกครองผูใตบังคับบัญชาดวยความเปนธรรม 
และเคารพผูอาวุโส มีความรับผิดชอบตอหนาที่ ไมใชตําแหนงหนาที่แสวงหาผลประโยชน  
ยึดหลักความถูกตอง เปนธรรม และถูกกฎหมาย การรักษาความลับของทางราชการ 
อยางเครงครัด มากที่สุด (3.0 คะแนน) รองลงมาไดแกบริหารทรัพยากรที่มีอยูอยางคุมคา 
เกิดประโยชนสูงสุดตอทางราชการทหาร (2.9 คะแนน) ยึดม่ันในศาสนาและปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง (2.8 คะแนน) และปฏิบัติตนตามคานิยมที่ถูกตอง เชน คานิยมคนไทย 
12 ประการ คานิยมหลัก บก.ทท. ตามลําดับ (2.7 คะแนน) 

 
การพัฒนาจริยธรรมโดยการพัฒนาตนเองตามแนวทางของพุทธศาสนา หรือศาสนา 
แหงการฝกฝนตนเอง มีกระบวนการ 3 ข้ันตอน เรียกวา ไตรสิกขา คือ หลักธรรมที่พระพุทธ
องคทรงสอนแกพระภิกษุสงฆมากที่สุด คือ เรื่องไตรสิกขา เปนระบบฝกฝนอบรมกาย วาจาใจ     
3 ดานใหญๆ คือ ทางศีล ทางสมาธิ และปญญา ซ่ึงเปนแนวทางปฏิบัติเพื่อพนทุกขกลาวคือ          
 ศีล  คือ ความประพฤติดีทางกาย วาจา ซ่ึงบุคคลทั่วไปตองรักษาศีล ๕ หรือศีล ๘ 
 สมาธิ  คือ ความต้ังมั่นของจิต หรือสภาวะที่จิตแนวแนตอส่ิงที่กําหนดไมฟุงซาน     
กอเกิดความอิ่มใจ ราเริง เบิกบานใจ สดชื่อผองใส 
 ปญญา  คือ ความรอบรู รูทั่วเขาใจ ลึกซ้ึง   
 
1. การฝกฝนอบรมในความประพฤติ ระเบียบวินัย ความสุจริตทางวาจาและอาชีวะ 
เรียกวา อธิสีลสิกขา หรือ ศีล 2. การฝกอบรมทางจิตใจ การปลูกฝงคุณธรรม สรางเสริม
คุณภาพ สมรรถภาพและสุขภาพจิต เรียกวา อธิจิตตสิกขา หรือ สมาธิ 3. การฝกอบรม
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ทางปญญา ใหเกิดความรูความเขาใจส่ิงทั้งหลายตามเปนจริง รูความเปนไปตามเหตุปจจัย 
ทําใหแกปญหาไปตามแนวทางเหตุผล  รูเทาทันโลกและชีวิต จนสามารถทําจิตใจ         
ใหบริสุทธิ์ หลุดพนจากความยึดมั่นถือมั่นในส่ิงตางๆ ดับกิเลสดับทุกขไดเปนอยูดวยจิตใจผองใส 
เบิกบาน เรียกวา อธิปญญาสิกขา หรือ ปญญา30 

 
แนวทางการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของขาราชการทหารของ พล.อ.ต. อดิศักด์ิ  กล่ันเสนาะ31 
พบวา การพัฒนาควรยึดหลัก 3 E คือ Education คือการใหการศึกษาที่ถูกตองและลึกซ้ึง 
Engineering คือการสรางคนหรือผลิตคนรุนใหมตามแนวทางของการมีคุณธรรมและ
จริยธรรม Enforcement คือการเขมงวดในกฎระเบียบ ควบคุมดูแลใหมากข้ึน สวนวิธีการ
พัฒนาท่ีคาดวานาจะทําใหประสบผลสําเร็จ คือ วิธีการฝกอบรมและการสาธิตหรือทําเปน
ตัวอยาง โดยวิทยากรที่มีทักษะในการถายทอดที่เหมาะสม การพัฒนาคนใหมีคุณธรรม 
ตามแนวคิดของวินัย ทวีสกุลชัย32 ตองเริ่มตนต้ังแตวัยเด็กจนถึงวัยผูใหญเพื่อใหเปนคนดี  
มีคุณธรรมและจริยธรรม และเมื่อเจริญเติบโตจนมีโอกาสเปนผูบริหารงานในหนาที่ความรับ
ชอบตองมีคุณธรรมและจริยธรรม โดยอาศัยแนวทางการปลูกฝงดวยการฝกสมาธิ ต้ังแตวัย
เด็กจนถึงผูใหญอยางสม่ําเสมอ เพื่อฝกคุณธรรมและสรางมโนธรรมในใจใหปรากฏชัดเจน 
เขมแข็งข้ึน นอกเหนือจากความรูทางวิชาการ และวิธีการสอนที่ไดจากการพัฒนาจิตใหมี
สติและรู สามารถแกปญหาและนําไปปฏิบัติงานใหสําเร็จได โดยใชหลักสุนทรียะสนทนา 
ทั้งนี้ ออมเดือน สดมณี และคณะ33 ไดศึกษาสภาพการจัดฝกอบรมและการเรียนรู 
เพื่อสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมของคนไทย ในเชิงลึก พบวา มี 3 รูปแบบคือ  
1. การพัฒนาคุณธรรมโดยผานกระบวนการเรียนรู เนนทั้งความรู การปฏิบัติ และความ

ตระหนักในความเปนพุทธศาสนิกชนที่ดี โดยใชส่ือตางๆ  ในการฝกอบรม 
2. การพัฒนาคุณธรรมโดยผานการปฏิบัติธรรม โดยใชการปฏิบัติตามหลักสติปฏฐาน 4 

เนนทั้งภาคทฤษฏีและการปฏิบัติควบคูกันไป    
3. การพัฒนาคุณธรรมโดยผานกระบวนการทักษะชีวิต สังคม องคกรตางๆ เปนรูปแบบที่

เปนการผสมผสานการพัฒนาเขากับวิธีการดําเนินการชีวิต โดยที่เปนการใชธรรมะ
ควบคูกันไป  

 
วิถีทางพัฒนาจริยธรรม กัญญา วีรยวรรธน34  ไดกลาวไววา 1. การศึกษาเรียนรู กระทําได
หลายวิธี ไดแก 1.1 การศึกษาเรียนรูดวยตนเอง ดวยการหาความรูจากการอานหนังสือ
เกี่ยวกับปรัชญา ศาสนา วรรณคดีที่มีคุณคา หนังสือเกี่ยวกับจริยธรรมทั่วไป 1.2 การเขารวม
ประชุมสัมมนาเพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็นและประสบการณเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม 
และการคบหาบัณฑิตผูใสใจดานจริยธรรม 1.3 การเรียนรูจากประสบการณชีวิตหรือ 
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การทํางาน ซ่ึงจะชวยใหรูเรื่องเรียนรูไดอยางลึกซ้ึงทั้งดาน เจตคติ และทักษะการแกปญหา
เชิงจริยธรรม 2. การวิเคราะหตนเอง บุคคลผูมีความพรอมจะพัฒนามีความต้ังใจและ 
เห็นความสําคัญของการวิเคราะหตนเอง เพื่อทําความรูจักในตัวเอง ดวยการพิจารณา
เกี่ยวกับความรูสึกนึกคิด และพฤติกรรมการแสดงออกของตนเอง จะชวยใหบุคคล
ตระหนักรูคุณลักษณะของตนเอง รูจุดดีจุดดอยของตนเอง ไดแก 2.1 การรับฟงความคิดเห็น
เชิงวิพากยจากคําพูดและอากัปกิริยาจากบุคคลรอบขาง เชน ผูบังคับบัญชา จากเพื่อนรวมงาน 
จากผูใกลชิด หรือบุคคลในครอบครัว 2.2 วิเคราะหตนเองเกี่ยวกับความคิด ความตองการ
เจตคติการกระทํา และผลการกระทําทั้งในอดีตและปจจุบัน 2.3 คนหาความรูจากแหลง
ความรูตางๆ เชน จากตํารา บทความ รายงาน การวิจัย ดานพฤติกรรมศาสตรหรือศาสตรอ่ืนๆ  
ที่เกี่ยวของ เพ่ือนํามาประยุกตในการวิเคราะหและพัฒนาตนเองอยางทองแท 2.4 การเขารับ
การอบรมเพื่อพัฒนาจิตใจ ทําใหจิตใจไดเกิดการเปล่ียนแปลง เกิดปญญารับรูตนเอง 
อยางลึกซ้ึงและแทจริง 3. การฝกตนเปนวิธีการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรมดวยตนเอง
ชั้นสูงสุด เพราะเปนการพัฒนาความสามารถของบุคคลในการควบคุมการประพฤติปฏิบัติ
ของตนใหอยูในกรอบของพฤติกรรมที่พึงปรารถนาของสังคม ทั้งในสภาพการณปกติและ
เผชิญปญหาหรือขัดแยง 3.1 การฝกวินัยข้ันพื้นฐาน เชน ความขยันหมั่นเพียร การพึ่งพา
ตนเอง ความตรงตอเวลา ความรับผิดชอบ การประหยัดและออม ความซ่ือสัตย ความมีสัมมา
คารวะ ความรักชาติ ฯ 3.2 การรักษาศีลตามความเชื่อในศาสนาของตน ศีลเปนตัวกําหนด
ที่จะทําใหงดเวนในการที่จะกระทําชั่วรายใดๆ อยูในจิตใจสงผลใหบุคคลมีพลังจิตที่เขมแข็ง 
รูเทาทันความคิดความสามารถควบคุมตนเองได 3.3 การทําสมาธิเปนการฝกใหเกิดความ
ต้ังมั่นของจิตใจทําใหเกิดภาวะมีอารมณหนึ่งเดียวของกุศลจิต เปนจิตใจที่สงบผองใส
บริสุทธิ์ เปนจิตที่เขมแข็ง มั่นคง แนวแน ทําใหเกิดปญญาสามารถพิจารณาเห็นทุกอยาง 
ตรงสภาพความเปนจริง 3.4 การฝกเปนผูให เชน รูจักใหอภัย รูจักแบงปนความรู ความดี
ความชอบ บริจาคเพื่อสาธารณะประโยชน อุทิศแรงกาย แรงใจชวยงานสาธารณะประโยชน
โดยไมหวังผลตอบแทนใดๆ  
 
การบรรยายธรรม/อบรมศีลธรรมในหนวยทหาร สังคมทหารก็เหมือนสังคมพลเรือนทั่วไป 
คือมีทั้งคนดีและคนไมดี แตจะทําอยางไรจะใหมีคนดีมากกวาคนไมดี ส่ิงเหลานี้เปนที่
ตองการ เปนที่ปรารถนาของหนวยงานทุกแหง หนวยงานทหารก็มีความประสงค
เชนเดียวกัน สังคมไทยเราโชคดีที่มีพระสงฆทําหนาที่อบรมส่ังสอนประชาชนคนไทย 
ใหเวนจากการทําความชั่ว ทําแตความดี ตามพุทธโอวาท จึงทําใหสังคมไทยสงบสุข
พอสมควรจนถึงทุกวันนี้ สังคมทหารก็โชคดีมีอนุศาสนาจารยประจําหนวยทหาร หรือ      
กรมทหารอยางนอย หนวยละ 1 นาย เพื่อทําหนาที่อบรมศีลธรรม วัฒนธรรมทหารหรือ   
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จัดใหมีการอบรมศีลธรรมหรือบรรยายธรรมแกกําลังพลทหาร โดยผูทรงคุณวุฒิเปน
พระสงฆบาง เปนฆราวาสบาง ตามโอกาสอันเหมาะสม 
 
การสอนคุณธรรมแกทหารของอนุศาสนาจารยกองทัพบก มีทั้งการสอนในหนวยและนอก
หนวยในโรงเรียนเหลาทหารตางๆ ของกองทัพบก มีวิธีการสอน 4 อยาง คือ 1. การอบรม
ศีลธรรม  เปนการบรรยายธรรมแบบอบรมเพื่อปลูกฝงศีลธรรมและพัฒนาจริยธรรมใหเกิดข้ึน
แกขาราชการทหารกองทัพบก ทั้งนายทหาร นายสิบและพลทหาร 2. การบรรยายทางวิชาการ 
เปนการบรรยายธรรมในชั้นเรียน ตามหลักสูตรในโรงเรียนเหลาทหารตางๆ โดยมีการสอน
วิชาการศาสนาและศีลธรรม ตามหลักสูตรตางๆ อยางนอย 7 ชม. 3. การบรรยาย 
แบบสนทนาธรรม โดยใชอนุศาสนาจารย 2-3 คน นับวาเปนรูปแบบการบรรยายที่คนฟง
ใหความสนใจดีมากกวารูปแบบอื่นๆ ซ่ึงผูฟงจะไดรับความรูหรือทัศนคติจากผูบรรยาย
หลายประเภทในเวลาเดียวกัน 4. การบรรยายแบบต้ังปญหาถาม เปนรูปแบบการสอน
ศีลธรรม ในชั้นเรียน อนุศาสนาจารยนิยมต้ังปญหาถามนักเรียนหลายๆ หัวขอ 
ในขณะเดียวกัน เพื่อดึงดูดความสนใจของนักเรียน นอกจากการบรรยายธรรมหรืออบรม
ศีลธรรมในหนวยทหารแลว ยังมีการเสนอบทความธรรมทางสถานีวิทยฯุ ของหนวยทหาร 
มีการเผยแผธรรมทางวารสารทหารอีกทางหนึ่งดวย เชน วารสาร ยุทธโกษนักรบไทย  
ของกรมยุทธศึกษาทหารบก วารสารทหารราบของศูนยการทหารราบ วารสารทัพอีสาน
ของกองทัพภาคที่ 2 วารสารบูรพาพยัคฆ ของกองพลทหารราบที่ 2 รักษาพระองค หรือ
ขาวสารของกองทัพบก35 

 
สําหรับการพัฒนาจริยธรรมขาราชการทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย นั้น ผูบัญชาการ
ทหารสูงสุด ทานไดกําหนดเปนนโยบายเฉพาะดานกําลังพล36 ใหปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรม และความเปนทหารอาชีพใหกับกําลังพลทุกนาย ซ่ึงกรมกําลังพลทหารนํามา
กําหนดเปนประเด็นยุทธศาสตรถึงการปลูกฝงกําลังพลใหยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
คานิยมหลัก ในแผนพัฒนาการบริหารจัดการดานกําลังพล 4 ป โดยใหทุกสวนราชการ
ดําเนินการฝกอบรมระเบียบวินัย เปนการฝกอบรมเกี่ยวกับแบบธรรมเนียมทหาร 
อุดมการณความเปนทหารอาชีพ ความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย  
มารยาททางสังคม คานิยมหลัก บก.ทท. และคานิยมหลักคนไทย 12 ประการ อยางนอย 
6 ครั้ ง/ป ในสวนการอบรมคุณธรรม จริยธรรม จะเปนการฟงพระธรรมเทศนา  
การปาฐกถาธรรม การบรรยายธรรม โดยพระภิกษุสงฆชั้นผูใหญ หรือพระภิกษุสงฆ 
ที่มีชื่อเสียง เปนประจําทุกเดือนๆ ละ 1 ครั้ง ในปงบประมาณที่ผานมาผูบังบัญชาการ
ทหารสูงสุดบางทานเคยกําหนดใหมีการฟงพระธรรมเทศนาทุกสัปดาหๆ ละ 1  ครั้ง 
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สวนใหญเปนพระภิกษุสงฆ สําหรับการสอนธรรมโดยอนุศาสนาจารยนั้นปจจุบัน
อนุศาสนาจารยสังกัดกองบัญชาการกองทัพไทยมีไมเพียงพอ คงมีเฉพาะบางโอกาสเทาน้ัน
ที่จะมีการบรรยายธรรมใหกับกําลังพล37 นอกจากนี้ยังมีการรวมกิจกรรมทางศาสนาในวันสําคัญ 
ทางศาสนาตางๆ มีโครงการปฏิบัติธรรม โครงการบรรพชาอุปสมบทหมูเนื่องในโอกาสสําคัญๆ 
เชน เพื่อถวายเปนพระราชกุศลแดองคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ สมเด็จ
พระบรมราชินีนาถฯ เปนตน ซ่ึงเปนกระบวนการพัฒนาจริยธรรมตามหลักไตรสิกขา  
ศีล สมาธิ ปญญา ดังกลาวขางตน 
 
ผูวิจัยไดสํารวจรูปแบบ/วิธีการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมขาราชการทหารกองบัญชาการ
กองทัพไทย โดยมีผลการวิเคราะห พบวา 
1. การฝกอบรมดานความประพฤติ เชน การฝกทบทวนวินัยประจําสัปดาห/ประจําเดือน 

การสัมมนาคุณธรรม จริยธรรม เพื่อแลกเปล่ียนความรูและประสบการณ การอบรม
ปลูกฝงคานิยมหลัก บก.ทท และคานิยมคนไทย 12 ประการ การสอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรมในกระบวนการเรียนการสอนของหลักสูตรตางๆ เชน หลักสูตรตามแนวทาง
รับราชการหรือหลักสูตรเพิ่มพูนความรู การประชุมเชิงปฏิบัติการดานคุณธรรม 
จริยธรรม การจัดนิทรรศการดานคุณธรรม จริยธรรม การทัศนะศึกษา/ดูงาน        
ดานคุณธรรม จริยธรรม ท้ังในประเทศและตางประเทศ การสาธิต/การทําเปนตัวอยาง
ของผูบังคับบัญชาแตละระดับชั้น การอานหนังสือธรรมะ หลักธรรมทางศาสนา 
พระไตรปฎก คัมภีร การฟงธรรมะ/ดูวีดีทัศนธรรมะ ส่ือออนไลน รวมทั้งการจัดเวท ี
เปดใหกําลังพลไดแสดงออกถึงการมีจิตสาธารณะ การแบงปนความดี พบวาขาราชการทหาร
มีความเห็นดวยอยูในระดับมาก (คะแนนเฉล่ีย 2.4 คะแนน) 

2. การฝกอบรมดานจิตใจ ไดแก การอบรมคุณธรรม จริยธรรม โดยผูทรงคุณวุฒิการฟง
ปาฐกถา/ฟงธรรมะประจําเดือนของหนวยหรือวันสําคัญทางพุทธศาสนา หรือศาสนาอ่ืนๆ  
ตามศรัทธา การเขารวมกิจกรรมทางศาสนา หรือกิจกรรมวันสําคัญของชาติ/ของหนวย     
วันสําคัญทางพุทธศาสนา พบวาขาราชการทหารมีความเห็นดวยอยูในระดับปานกลาง 
(คะแนนเฉล่ีย  2.3 คะแนน) 

3. การฝกอบรมดานปญญา ไดแก การเขารับการศึกษาอบรมเชิงปฏิบัติการในหลักสูตร
การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ของหนวย การเขารวมปฏิบัติธรรมในสถานปฏิบัติธรรม
ของวัดหรือสํานักสงฆตางๆ ที่จัดข้ึนตามศรัทธา และเขารวมโครงการบรรพชา
อุปสมบท/บวชชีพราหมณตามโครงการของหนวยที่จัดข้ึน หรือตามความศรัทธา พบวา 
ขาราชการทหารมีความเห็นดวยอยูในระดับมาก (คะแนนเฉล่ีย 2.4 คะแนน) 
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บทสรุปและขอเสนอแนะ 
จริยธรรมเปนส่ิงสําคัญและจําเปนอยางยิ่งยวดสําหรับทหารอาชีพ (Profession of arms) 
กํากับการทําหนาที่หรือภารกิจที่ไดรับมอบหมายดวยถูกตองเปนธรรม ปองกันการใชอํานาจ
โดยมิชอบ หรือการเขาไปแทรกแซงทางการเมืองเพื่อแสวงหาอํานาจและผลประโยชน
ในทางมิชอบ ทําใหสังคมเกิดความเคลือบแคลงสงสัยในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม  
ความนาเชื่อถือ รวมท้ังเกียรติภูมิแหงความเปนทหารอาชีพ แตส่ิงเหลานี้ไมอาจเกิดข้ึนไดเอง
โดยอัตโนมัติ หากตองไดรับการปลูกฝง และตองอาศัยระยะเวลา สําหรับทหาร ก็คือการ
ฝกตนนั่นเอง อาจสรุปไดวา จริยธรรมทหารอาชีพ 13 ประการ คือ หลักการแหงความ
ประพฤติและอุดมการณของผูรวมอาชีพทหารที่มุงไปสูการดํารงรักษาชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย 
  
การพัฒนาจริยธรรมขาราชการทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย จึงเปนส่ิงสําคัญอันดับแรก   
ที่ตองพัฒนากําลังพลใหประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี ต้ังใจมั่นอยูในความสุจริต   
เที่ยงธรรม ซ่ึงเปนภารกิจที่หนวยงานทหารทุกระดับจะตองใหความรวมมือรวมใจในการ
สรางกําลังพลใหเหมาะสมที่จะเปนผูปกปองคุมครองทรัพยสินของบุคคลในชาติ ใหคูควร
แกศักด์ิศรีที่เปนรั้วของชาตินั้น ส่ิงที่สําคัญที่สุดก็คือ คุณธรรมในดวงใจ กองทัพไทย  
มีความมุงประสงคอยางแทจริงที่จะใหนายทหารประทวนและนายทหารสัญญาบัตร       
ทุกระดับชั้นไดรับการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ถาไดตระหนักดีวางานจะดีเพราะคนดี 
และคนดีเพราะไดรับการศึกษาอบรมอยางตอเนื่องและยั่งยืนตอไป ควรมีแนวทางดังนี้ 
 
1.  การจัดใหมีการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมแกขาราชการทหาร โดยกําหนดเปน

แผนงานระยะส้ันและแผนระยะยาว ใหครอบคลุมทุกชวงวัยหรือระดับข้ันยศ ต้ังแต
นายสิบจนถึงนายทหารชั้นนายพล โดยระยะส้ันการกําหนดใหเปนกลุมเปาหมาย คือ 
ผูนํา/ผูบังคับบัญชาระดับสูง เนื่องจากเปนผูที่จะสงผลกระทบตอกองทัพอยางสูงสุด 
ตลอดจนเปนแบบอยางตอขาราชการชั้นผูนอย สวนระยะยาวควรกําหนดไปที่
ขาราชการวัยทํางานที่จะเติบโตข้ึนมาเปนผูนําหนวย/ผูบริหารระดับกลาง และ
โดยเฉพาะอยางยิ่งนายทหาร หรือนายสิบบรรจุใหม เพื่อเปนการปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรม อยางยั่งยืน 

2. การฝกอบรมดานความประพฤติ เปนการพัฒนาตนเองสรางจิตสํานึกในการประพฤติตน
ยึดมั่นในหลักศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ ความสุจริต ความซ่ือตรง 
เที่ยงธรรม เปนกลาง 
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2.1 การฝกอบรมทบทวนวินัยขาราชการทหารทุกระดับชั้นยศอยางนอย 6 ครั้ง/ป 
2.2 การแทรกวิชาศาสนาและศีลธรรมในกระบวนการเรียนการสอนหลักสูตรศึกษา 

ตามแนวทางรับราชการหรือหลักสูตรเพิ่มพูนความรูทุกระดับชั้น 
2.3 การจัดประชุมสัมมนา เชิงปฏิบัติการดานคุณธรรม จริยธรรม โดยวิทยากรที่เปน

ผูใหการอบรมจะตองเลือกจากผูที่มีวาทศิลปดี มีความซ่ือสัตย สุจริต ผูฟงยอมรับ
นับถือและมีความศรัทธา เพื่อประเมินผลความเขาใจและการนําคุณธรรมไปใช 

2.4 การจัดนิทรรศการดานคุณธรรม จริยธรรม หรือในวันสําคัญทางศาสนา และเปด
เวทีใหขาราชการทหารไดแสดงออกดานปญญา เชน มีการแขงขันการตอบปญหา
ทางพุทธศาสนา 

2.5 การจัดโครงการทัศนะศึกษา ดูงาน ดานคุณธรรม จริยธรรม ทั้งในประเทศและ
ตางประเทศ โดยหนวยคัดเลือกผูที่มีคุณธรรม จริยธรรมดีเดนประจําป เขารวม
โครงการ เพื่อเปนการกระตุนใหขาราชการทหารทําความดี 

2.6 ผูบังคับบัญชาในทุกระดับชั้น ควรตองประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีตลอดจน
อบรมคุณธรรม จริยธรรม ใหกับขาราชการทหารชั้นผูนอยอยางสมํ่าเสมอ 
ผูบังคับบัญชา นับวาเปนผูที่มีความสําคัญในการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมใหกับ
ผูใตบังคับบัญชา ผูบังคับบัญชาตองมีคุณสมบัติของความเปนผูนํา มีความรู         
มีความคิดริเริ่ม มีความกลาหาญ มีความซ่ือสัตยและยุติธรรม แสดงออกถึงการ
ดูแลเอาใจใส ทําตัวเปนแบบอยางที่ดี โดยยึดจริยธรรมทหารอาชีพ 13 ประการ 

2.7 สงเสริมใหขาราชการทหารรักการอานหนังสือธรรมะ หรือหลักธรรมทางศาสนา 
การฟงธรรมะ/ดูวีดีทัศนธรรมะทางส่ือออนไลน รวมทั้งการนําเสนอบทความเรื่องส้ัน
เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม สอดแทรกในหนังสือขาว หรือสถานีวิทยุของหนวย 

3. การฝกอบรมดานจิตใจ ควรมีการจัดอบรมคุณธรรม จริยธรรมใหกับขาราชการทหาร
ทุกระดับชั้นยศอยางนอย 1 ครั้ง/เดือน รวมทั้งสงเสริมใหขาราชการทหารไปรวม
กิจกรรมทางศาสนาในวันสําคัญทางพุทธศาสนา และวันสําคัญของชาติ เพื่อฝกคุณธรรม
และสรางมโนธรรม ในจิตใจใหปรากฏชัดเจนข้ึน เขมแข็งข้ึน มีสติรู สามารถแกปญหา
และนําไปปฏิบัติงานใหสําเร็จ 

4. การฝกอบรมดานปญญา ควรมีการจัดหลักสูตรการปฏิบัติธรรมเบ้ืองตน/ข้ันสูง เพื่อให
เขาราชการทหารทุกนาย ไดฝกสมาธิ ภาวนา และปฏิบัติธรรมในสถานปฏิบัติธรรมหรือ   
วัดตางๆ รวมท้ังการจัดโครงการบรรพชาอุปสมบท หรือการบวชชีพราหมณ อยางนอย 
1 ครั้ง (5-7 วัน) ในรอบปงบประมาณ หรือตามความศรัทธา เพื่อเปนการฝกอบรม 
ดานปญญา ซ่ึงก็คือความรู ความเขาใจส่ิงทั้งหลายตามสภาพความเปนจริงใหเกิด     
ในตนเอง 
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การพัฒนาจริยธรรมแกขาราชการทหารจะสําเร็จไดดวยดี หากผูบังคับบัญชาทุกระดับชั้น
ใหความสําคัญ หนวยงานใหการสนับสนุน และขาราชการทหารทุกนายรวมมือ รวมใจ       
เพื่อพัฒนาชีวิตตนใหมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถนําหลักธรรมไปแกปญหาการทํางาน 
ปญหาชีวิต หรือปญหาดานจิตใจ อันจะกอใหเกิดประโยชนและความสุขตอตนเองและ
กองทัพในอนาคต เพราะกองทัพตองการทหารที่มีคุณธรรม 
 
 
 
 
 
 


