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แนวทางการประเมินผลการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีที่ 3 ชาย 
หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบกที่ 210 

 
การสงครามในอนาคตนั้น พลเมืองทุกคนไม่จ ากัดเพศและวัย ย่อมจะต้องมีส่วนร่วมใน
สงครามด้วยกันท้ังสิ้น จึงมีความจ าเป็นต้องขยายโครงสร้างของกองทัพ พร้อมกับพัฒนา
ระบบก าลังส ารองควบคู่กันไป1ก าลังพลส ารองถือเป็นก าลังทางยุทธศาสตร์ท่ีท าให้
กองทัพบกสามารถท าการรบได้อย่างต่อเนื่องยาวนาน  
 
กิจการก าลังพลส ารอง2  ถือก าหนดโดย พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 6 
ทรงเป็นพระบิดาแห่งกิจการก าลังพลส ารองของไทย โดยได้ทรงริเริ่มเตรียมก าลังพลส ารองไว้
ช่วยแก้ปัญหาให้แก่ประเทศชาติ ท้ังในยามสงบ และยามสงคราม จึงเป็นรากฐานของการ
ด าเนินการพัฒนาระบบก าลังพลส ารองเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงให้กับประเทศชาติ  
 
ก าลังพลส ารองทุกนาย มีหน้าท่ีจะต้องปฏิบัติตามกฎหมาย และระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ 
ตามท่ีทางราชการก าหนด หากขัดขืนหรือหลีกเลียงแล้วย่อมจะมีความผิดตามท่ีระบุไว้ 
ดังนั้นจึงควรทราบถึงหน้าท่ีท่ีจะต้องปฏิบัติ ซึ่งสรุปได้ดังนี้ คือ 
 
นายทหารสัญญาบัตรกองหนุนการรับราชการทหาร  

มีหน้าท่ีเข้ารับราชการทหารปีหนึ่งไม่เกิน 2 เดือน และมีหน้าท่ีรับราชการในขณะท่ีมี
ราชการพิเศษ เมื่อมีราชการสงครามหรือประกาศระดมพล หรือประกาศใช้กฎอัยการศึก
ในเขตท้องท่ีซึ่งตนตั้งภูมิล าเนาอยู่ แม้จะไม่ได้รับค าสั่งเรียกพลประการใดก็ต้องรีบไป
รายงานตนเอง ณ หน่วยทหารท่ีตั้งอยู่ในภูมิล าเนานั้นทันที 
 
นายทหารประทวนกองหนุน และพลทหารกองหนุน 

เมื่อมีการเรียกพลเพื่อตรวจสอบ เพื่อฝึกวิชาทหาร เพื่อทดลองความพรั่งพร้อมหรือระดม
พล จะต้องไปให้ทันตามก าหนดไม่หลีกเลี่ยง การเข้ารับราชการทหาร มีหน้าท่ีรับราชการ
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เรียกพลเพื่อฝึกวิชาทหารหรือเข้ารับการทดลองความพรั่งพร้อม และเมื่อถูกเรียกเข้ารับ
ราชการต้องอยู่ในวินัยทหารเหมือนทหารประจ าการ 
 
หน้าที่ของก าลังพลส ารองในการเตรียมพล  

ก าลังพลส ารองท่ีจะต้องเข้ารับการเรียกพลเพื่อฝึกวิชาทหาร อย่างต่อเนื่องโดยมีความมุ่ง
หมายเพื่อให้ก าลังพลส ารองได้รับการทบทวนและเพิ่มพูนความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติการรบตามต าแหน่งหน้าท่ีร่วมกับทหารประจ าการได้อย่างมีประสิทธิภาพการท่ีจะ
ท าให้ก าลังพลส ารองมีขีดความสามารถดังกล่าวได้นั้น จะต้องได้รับการฝึกอย่างต่อเนื่อง
และต้องอาศัยระยะเวลาท่ียาวนานพอสมควร ซึ่งอาจสร้างภาระให้กับก าลังพลส ารองเป็น
อย่างมาก แต่จะท าอย่างไรเมื่อเราจะต้องเตรียมก าลังไว้ให้พร้อมและเพียงพอท่ีจะใช้ใน
การขยายก าลัง เพื่อป้องกันประเทศชาติเพื่อให้พ้นภัยจากผู้รุกราน 
 
กองทัพบกเป็นส่วนหนึ่งของกองทัพไทย มีหน้าท่ีเตรียมก าลังเพื่อการป้องกัน
ราชอาณาจักร  และด า เนินการ เกี่ ยวกับการใช้ ก า ลั งตามอ านาจหน้ า ท่ีของ 
กระทรวงกลาโหม มีผู้บัญชาการทหารบกเป็นผู้บังคับบัญชารับผิดชอบ3 ซึ่งตามแผน
โครงสร้างของกองทัพจะไม่ขยายก าลังเพิ่มเติมจากหน่วยท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน แต่ได้ปรับการ
จัดหน่วยให้มีรูปแบบเหมาะสม มีอ านาจก าลังรบสูงสุดและปรับทดแทนก าลังพล
ประจ าการด้วยระบบก าลังทดแทน การพิจารณาปรับปรุงระบบก าลังส ารองให้มี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้สามารถเข้าปฏิบัติการรบได้เมื่อประเทศระดมพล โดยก าหนด
หลักเกณฑ์ในการจัดระบบก าลังพลส ารองให้ชัดเจนในเรื่องการผลิต การด าเนินการ ก าลัง
พล การควบคุม การศึกษาและการใช้ก าลังพลส ารอง ประเภทนักศึกษาวิชาทหาร มีการ
พิจารณาปรับก าลังรบหลักประเภทก าลังประจ าการลดลง เพื่อให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์และได้ส่วนสัมพันธ์กับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ สอดคล้องกับนโยบายใน
การพัฒนาเสริมสร้างก าลังกองทัพบกและนโยบายในการพัฒนากองพลหนุนระบบก าลัง
พลส ารอง ประกอบด้วย ระบบการผลิต ระบบการควบคุม ระบบการเรียกพลและการ
ระดมพล ระบบการฝึกศึกษา ระบบการบรรจุ และการใช้ก าลังพลส ารอง ซึ่งได้มีการ
พัฒนาระบบก าลังพลส ารองมาตามล าดับ4 ภายใต้การควบคุมของหน่วยบัญชาการรักษา
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ดินแดน ปัจจุบันอาศัยพระราชกฤษฎีกา แบ่งส่วนราชการและก าหนดหน้าท่ีของส่วนราชการ 
กองทัพบก กองทัพไทย กระทรวงกลาโหม พ.ศ. 25525 ท่ีได้เปลี่ยนชื่อเดิมของหน่วย
บัญชาการก าลังพลส ารอง (นสร.) เป็นหน่วยบัญชาการรักษาดินแดน (นรด.) ตามมาตรา 17 
ของพระราชกฤษฎีกาดังกล่าว โดยให้ท าหน้าท่ีวางแผน อ านวยการ ประสานงาน ก ากับการ
และด าเนินการเกี่ยวกับกิจการก าลังพลส ารองทั้งปวง กิจการสัสดี รวมท้ังปกครองบังคับ
บัญชาหน่วยทหารท่ีกระทรวงกลาโหมก าหนด โดยมีผู้บัญชาการหน่วยบัญชาการรักษา
ดินแดนเป็นผู้บังคับบัญชารับผิดชอบ 
 
แนวความคิดท่ีจะท าให้ก าลังพลส ารอง มีประสิทธิภาพในการรบ มีความพร้อมท่ีจะเข้ารับ
การเรียกพลหรือระดมพล เมื่อต้องการได้ภายใน 72 ชั่วโมง และในขณะเดียวกันจะต้อง
ไม่ให้กระทบกระเทือน หรือสร้างความเดือนร้อนให้กับตัวก าลังพลส ารองท่ีเข้ารับการเรียก
พลเพื่อฝึกวิชาทหารมากจนเกินไป 
 
ดังนั้นนโยบายการพัฒนาระบบก าลังส ารองวงรอบทศวรรษ จึงได้ถูกก าหนดและได้ท าการ
เรียกพลฯ ตั้งแต่ พ.ศ.2534 เป็นต้นมา ตามระบบ 3 : 3 : 4 ปี โดยมีแนวความคิดว่าให้
เรียกก าลังพลส ารองเข้ารับการฝึกวิชาทหารเป็นห้วงระยะเวลาสั้นๆ แต่ได้รับการฝึกอย่าง
ต่อเนื่องเป็นขั้นตอน ตั้งแต่ขั้นพื้นฐาน จนกระท่ังถึงขั้นการฝึกเป็นหน่วยทางยุทธวิธี
ระดับสูง ซึ่งท่ี ผ่านมา ปัญหาท่ีเกิดขึ้นในระบบก าลังส ารองมีขอบเขตของปัญหาท่ี
กว้างขวางและเกี่ยวพันกับปัจจัยต่างๆ ท้ังในและนอกกองทัพบก  ผลจากการวิเคราะห์
ปัญหาพบว่าสาเหตุเกิดจากองค์ประกอบส าคัญ 4 ประการ ได้แก่ โครงสร้างรวมท้ังความ
ไม่ชัดเจนของการปฏิบัติใน 5 ระบบย่อย คือ 1) ระบบการผลิตก าลังพลส ารอง  2) ระบบ
การควบคุมก าลังพลส ารอง  3) ระบบการเรียกพลหรือระดมพล 4) ระบบการฝึกศึกษา
ก าลังพลส ารอง  5) ระบบการบรรจุและการใช้ก าลังพลส ารอง ความไม่เหมาะสมของ
หลักการบางประการ ท่ีท าให้ระบบขาดความเป็นไปได้ทางยุทธการ และทางด้าน
งบประมาณ โครงสร้างหน่วยท่ีไม่เหมาะสมของหน่วยงาน ซึ่งรับผิดชอบการพัฒนาระบบ
ก าลังส ารอง รวมท้ังปัจจัยอื่น ๆ  จากภายนอกและได้เริ่มใช้ระบบก าลังส ารอง เป็น 1: 1: 1: 3 ปี 
ตั้งแต่ปี 2547 เป็นต้นมา โดยก าลังพลส ารองจะอยู่ในระบบการเรียกพล 6 ปี 
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จากแผนแม่บทการพัฒนาระบบก าลังส ารองของกองทัพบก6  หน่วยบัญชาการรักษาดินแดน
มีความรับผิดชอบในการพัฒนาระบบก าลังส ารอง  ซึ่งประกอบด้วยระบบงาน 5 ระบบตามท่ี
กล่าวข้างต้น ดังนั้น หากต้องการพัฒนาระบบก าลังส ารองของกองทัพบกให้มีคุณภาพ 
มาตรฐานและมีประสิทธิภาพ จะต้องพัฒนาในทุกระบบย่อยควบคู่กันไป จะพัฒนาแต่ระบบ
ใดเพียงระบบเดียวไม่ได้ 
 
ปัจจุบันนี้ กรอบการด าเนินงานด้านด าเนินการพัฒนาระบบก าลังพลส ารอง มีผลโดยตรงต่อ
อ านาจทางทหารของชาติ ความมั่นคงของประเทศจ าเป็นต้องอาศัยก าลังทหารเข้าท าหน้าท่ี
ปฏิบัติงานในส่วนส าคัญของประเทศ ดังนั้นประเทศไทยตั้งแต่ในอดีตจนถึงปัจจุบันได้
ตระหนักถึงความส าคัญในส่วนของก าลังพลท่ีต้องเข้ามาปฏิบัติหน้าท่ีโดยค านึงถึง
องค์ประกอบท่ีเป็นส่วนส าคัญท่ีท าให้คุณภาพของก าลังพลนั้นมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 
ในขณะท่ีสัดส่วนชายไทยท่ีเข้าเกณฑ์ทหาร มีจ านวนลดลงเรื่อย ๆ อย่างเห็นได้ชัด จากเดิม
อยู่ในอัตราส่วน 10 คน ต่อ 1 คน หมายถึง กองทัพสามารถเลือกคนให้เข้ามารับใช้ชาติได้ 1 
คน จากท้ังหมด 10 คน แต่ทุกวันนี้ กลายเป็นอัตราส่วน 2.3 คน ต่อ 1 คน หมายถึง กองทัพ 
มีตัวเลือกน้อยลง เลือกทหารเกณฑ์ 1 คน ได้จากจ านวนท้ังหมด 2.3 คนเท่านั้น หากมีการ
เพิ่มโควตานักศึกษาวิชาทหาร จ านวนมากขึ้นไปอีก ย่อมส่งผลท าให้คนท่ีจะเข้าสู่การเกณฑ์
ทหารย่อมน้อยลงไปเรื่อย ๆ ในขณะนี้มีการจึงจ ากัดนักศึกษาวิชาทหาร อยู่ปีละไม่เกิน 
100,000 คน  จากเดิมจ านวนนักศึกษาวิชาทหารท่ีศึกษาอยู่ระหว่างชั้นมัธยมปีท่ี  1–5 
จ านวน 300,000 คนท่ัวประเทศ  ประกอบกับรัฐบาลไทยได้รับรองอนุสัญญาเจนีวา 7  ซึ่งได้
ให้ สัตยาบันเมื่อวันท่ี 12 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2535 ในกรณีท่ีสัญญาระบุชัดเจนห้ามไม่ให้เด็ก
อายุต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ์  ฝึกอาวุธ  ส่งผลท าให้นักศึกษาวิชาทหารไม่สามารถฝึกอาวุธอย่าง
เข้มข้นเทียบเท่ากับการฝึกทหารเกณฑ์ได้อีกต่อไป ดังนี้จึงต้องออกแบบหลักสูตรในการฝึก
ก าลังพลส ารองเพื่อให้ผู้รับการฝึกเป็นก าลังส ารองท่ีสมบูรณ์มีประสิทธิภาพ 
 
กองทัพบก โดย หน่วยบัญชาการรักษาดินแดน ได้จัดท าหลักสูตรการฝึกนักศึกษาวิชา
ทหารใหม่ ส าหรับนักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีท่ี 1 – 3 ชาย,หญิง พ.ศ.2558 8 เพื่อ
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ด าเนินการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร หลักสูตรการฝึกนักศึกษาวิชาทหารชั้นปีท่ี 3 โครงสร้าง
ของหลักสูตร มีรายละเอียดโดยสรุป คือ การฝึกภาคปกติ เป็นการฝึกบุคคลท่าเบื้องต้น 
ภาควิชาการ ประกอบด้วย 1) วิชาแบบธรรมเนียมทหาร 2) วิชายุทธวิธี  3) วิชาสงคราม
พิเศษ 4) วิชาเหล่าทหารราบ 5) วิชาเหล่าทหารม้า 6) วิชาเหล่าทหารปืนใหญ่ 7) วิชา
เหล่าทหารช่าง และ 8) วิชาการปฐมพยาบาลและเวชกรรมป้องกัน รวมท้ังการการฝึก
ภาคสนามและการฝึกยิงด้วยกระสุนจริง 
 
ในปัจจุบัน ชั้นปีท่ี 1 และ 2 ให้นักศึกษาวิชาทหาร ให้มีความรู้วิชาทหารเบื้องต้น เพื่อให้
บังเกิดระเบียบวินัย ลักษณะทหาร การเชื่อฟังและการปฏิบัติตามค าสั่งผู้บังคับบัญชาโดย
เคร่งครัด สามารถใช้อาวุธประจ ากาย และท าการยิงปืนอย่างได้ผล ส าหรับชั้นปีท่ี 3 ให้
นักศึกษาวิชาทหาร ให้มีความรู้วิชาทหารท้ังทางเทคนิคและยุทธวิธี ให้สามารถท าหน้าท่ี
ในต าแหน่งผู้บังคับหมู่ได้ ชั้นปีท่ี 4 ให้นักศึกษาวิชาทหาร ให้มีความรู้วิชาทหารท้ังทาง
เทคนิคและยุทธวิธี ให้สามารถท าหน้าท่ีในต าแหน่งรองผู้บังคับหมวดได้และชั้นปีท่ี 5 ให้
นักศึกษาวิชาทหาร ให้มีความรู้วิชาทหารท้ังทางเทคนิคและยุทธวิธี ให้สามารถท าหน้าท่ี
ในต าแหน่งผู้บังคับหมวดได้ 
 
นักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีท่ี 1 และ 2 ให้มีความรู้และมีทักษะวิชาทหารเบื้องต้นอย่าง
เพียงพอ ได้รับการสร้างเสริมลักษณะทหารอย่างเข้มงวด จนมีบุคลิกเป็นทหารอย่าง
ชัดเจนเช่นเดียวกับ นักเรียนเตรียมทหารท่ีมีความอดทนท้ังด้านร่างกายและจิตใจ เพื่อให้
มีความพร้อมต่อการฝึกในชั้นปีท่ีสูงขึ้น รวมถึงให้ได้รับการเสริมสร้างให้เป็นผู้มีระเบียบ
วินัย มีความรักหมู่คณะและเป็นผู้มีความเสียสละต่อส่วนรวม ส าหรับนักศึกษาวิชาทหาร 
ชั้นปีท่ี 3 ให้มีความรู้ความสามารถทางทหารตลอดจนมีลักษณะผู้น าในระดับผู้บังคับหมู่ 
สามารถใช้อาวุธประจ ากายและท าการยิงอย่างได้ผล ท้ังนี้ให้ยึดถือหลักสูตรการฝึก
นักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีท่ี 1–5 ชาย, หญิง พ.ศ.2549 ของกระทรวงกลาโหม 9  เป็น
แนวทางในการปฏิบัติ 
 
นอกจากนี ้นักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีท่ี 4 และ 5 ให้มีความรู้ความสามารถทางทหารและมี
ลักษณะผู้น าในระดับผู้บังคับหมวด มีความสามารถอย่างเพียงพอต่อการน าหน่วยใน    
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ระดับหมวด ปลูกฝังอุดมการณ์ให้นักศึกษาวิชาทหาร มีความยึดมั่นในชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข ให้มีจิตส านึกในเร่ืองชาตินิยม รวมท้ังมีความเชื่อมั่น และศรัทธาในกองทัพ รวมท้ัง
เพื่อให้นักศึกษาวิชาทหารเป็นผู้มีระเบียบวินัย เชื่อฟัง และปฏิบัติตามค าสั่งของ
ผู้บังคับบัญชาโดยเคร่งครัด ปฏิบัติตนอยู่ในกรอบของประเพณี และวัฒนธรรมท่ีดีของชาติ 
มีสุขภาพและพลานามัยแข็งแรง มีความอดทน และอดกลั้น สามารถทนต่อสภาพแวดล้อม
การฝึกท่ียากล าบาก ตลอดจน เพื่อให้นักศึกษาวิชาทหารมีส่วนร่วมในการรณรงค์ และ
ด าเนินกิจกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อสาธารณชนอย่างกว้างขวาง จริงจัง ต่อเนื่อง และ
เพื่อให้นักศึกษาวิชาทหาร มีความรัก ความสามัคคีในหมู่ นักศึกษาวิชาทหาร ด้วยกัน 
 
การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร เป็นการฝึกเพื่อมุ่งหมายให้ผู้รับการฝึกเป็นทหารอย่างสมบูรณ์
ท้ังด้านจิตใจ, ความรู้ความสามารถ, ทัศนคติ และทางร่างกาย มิใช่มุ่งหมายแค่เพียงการ
เรียนรู้วิชาทหารเท่านั้น เสริมสร้างให้นักศึกษาวิชาทหารตระหนักว่าตนเองเป็นส่วนหนึ่ง
ของชาติ จึงต้องมีความรักความหวงแหน สามารถท่ีจะเสียสละ และอุทิศชีวิตให้กับชาติ 
ส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารได้แสดงออกถึงความจงรักภักดี ต่อสถาบันท่ีได้ทรงเสียสละ
เพื่อพสกนิกรชาวไทย ให้มีความเป็นอยู่ท่ีดีมีฐานะมั่นคง ตลอดจนก าหนดให้นักศึกษาวิชา
ทหารได้มีความรู้และความเข้าใจต่อหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถน าไป     
ใช้ได้จริง 
 
เสริมสร้างให้นักศึกษาวิชาทหารมีความรู้ และประสบการณ์ในวิชาทหารท่ีเหมาะสม มี
ทัศนคติท่ีดี เชื่อมั่น ศรัทธาในกองทัพ และมีความพร้อมท่ีจะเข้ารับใช้ประเทศชาติอย่าง
เต็มใจในฐานะก าลังพลส ารองท่ีมีคุณภาพของกองทัพ เสริมสร้างให้นักศึกษาวิชาทหารเป็น
สื่อกลางในการสร้างความเข้าใจอันดีระหว่าง ทหาร กับ ประชาชน รวมท้ังสามารถเป็น
แบบอย่างท่ีดีให้กับเยาวชนในสังคม โดยเฉพาะในเรื่องการรณรงค์เพื่อป้องกันและต่อต้าน 
ยาเสพติด 
 
ในการผลิตก าลังพลส ารองให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพมากน้อยเพียงใด ย่อมขึ้นอยู่กับ
หลักสูตรการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร ซึ่งด าเนินการฝึกโดย ศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร  
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หน่วยบัญชาการรักษาดินแดนศูนย์ฝึก/หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหารมณฑลทหารบกต่าง ๆ 
ทุกระดับ 
 
การฝึกนักศึกษาวิชาทหารถือว่าเป็นหลักสูตรหนึ่งทางการทหารท่ีท าการฝึกให้กับเยาวชน 
ท่ีจะมาเป็นก าลังส ารองสอดคล้องกับลักษณะของหลักสูตรท่ีดี  10 กล่าวว่าหลักสูตรท่ีดี
จะต้องมีความชัดเจนวัตถุประสงค์ของหลักสูตรจะต้องตั้งอยู่บนรากฐานของการศึกษา
อย่างถูกต้อง นอกจากนั้นยังต้องสอดคล้องกับความต้องการของสังคมและประเทศชาติ 
จุดมุ่งหมาย และวัตถุประสงค์ของการฝึกนักศึกษาวิชาทหารตั้งอยู่บนพื้นฐานและหลักการ
ทางด้านการศึกษา และตั้งอยู่บนรากฐานของความเป็นจริงสามารถน าไปปฏิบัติได้ส่งเสริม 
ให้ผู้เข้ารับการฝึกมีความรู้ ความสามารถ และน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในสังคม
ปัจจุบันได้อย่างมีประสิทธิภาพ สิ่งนี้ย่อมเป็น สิ่งท่ีบ่งบอกว่า ผู้เข้ารับการฝึกจะมีการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามนโยบายกับวัตถุประสงค์ท่ีหลักสูตรก าหนดไว้ ซึ่งจะช่วยให้การ
ฝึกโดยภาพรวมสามารถบรรลุผลส าเร็จตามท่ีคาดหมายไว้ 11 ได้กล่าวไว้ว่า เป้าหมายของ
หลักสูตรมุ่งหวังให้ผู้ เรียนสามารถเจริญเติบโตเป็นผู้ ใหญ่ ท่ีมีคุณภาพและประสบ
ความส าเร็จในการด ารงชีวิตอยู่ในสังคมปัจจุบันรวมถึงอนาคต ซึ่งการฝึก นักศึกษาวิชา
ทหารของ หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบกที่ 210 ซึ่งรับผิดชอบการฝึก นศท.
พื้นท่ีจังหวัดนครพนม และ จังหวัดมุกดาหาร ได้ก าหนดวัตถุประสงค์ของการฝึกให้
สอดคล้องกับนโยบายการฝึกนักศึกษาวิชาทหารของกองทัพบก โดยมุ่งเน้นการส่งเสริมให้ผู้
เข้ารับการฝึกเป็นมวลชนท่ีเข้มแข็งของกองทัพมีภาพลักษณ์ท่ีดี มีอุดมการณ์  มีจิตอาสา มี
จิตส านึกของความเสียสละ มีความรักสามัคคี เป็นพลเมืองดี รวมถึงการเป็นคนดีของสังคม 
 
การรับสมัครและรายงานตัวเข้าฝึกวิชาทหารเป็นไปต้องเป็นไปตามระเบียบท่ีหน่วย
บัญชาการรักษาดินแดนก าหนดไว้  ซึ่งสอดคล้องกับ 12 ส่วนเนื้อหาในการฝึกนักศึกษาวิชา
ทหารต้องสามารถให้ความรู ้ความเข้าใจ ท่ีถูกต้องในเรื่องก าลังส ารองของกองทัพและเพื่อ
เสริมสร้าง ความมั่นคงของประเทศไทยได้เป็นอย่างดี 13 ส าหรับโครงสร้างของหลักสูตร 
ควรแบ่งเป็นหมวดหมู่ประกอบด้วยแนวความคิด หลักการ ทฤษฎี ตลอดจนแนวทางใน
การน าไปใช้ในทางปฏิบัติ และการก าหนดรายวิชาท่ีจะประกอบขึ้นเป็นหลักสูตรท่ีใช้ใน
การศึกษาเพื่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้เข้ารับการศึกษาในด้านต่าง ๆ อย่างไร       
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ก็ตาม ควรจัดเนื้อหา วิชาท่ีเกี่ยวกับเทคโนโลยีและวิทยาการใหม่ ๆ ทางการฝึกทางทหาร
เข้ามาเพิ่มเติม และอาจมีการปรับการฝึกให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบันและอนาคตมากขึ้น 
ส าหรับด้านความพร้อมของเครื่องช่วยฝึกและสถานท่ีฝึก ควรมีการปรับปรุงคุณภาพ ความ
ทันสมัย และมีปริมาณท่ีเพียงพอ เพื่ออ านวยความสะดวกในการด าเนินการฝึกให้มากขึ้น 14  

ส าหรับการสอนจะต้องเตรียม วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องช่วยฝึก และสื่อการเรียนการ
สอนให้เพียงพอ และมีความทันสมัยอยู่เสมอ 
 
เนื่องจากการฝึกอบรมท่ีสอดคล้องกับเนื้อหาหลักสูตร และความสามารถในการเรียนรู้ของ
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมแล้ว จะช่วยให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้น าความรู้ และทักษะ จากการ
ฝึกอบรมไปใช้ในการปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี15  การเปลี่ยนโครงสร้างการประเมินท่ีดีใน
การปรับปรุงและสามารถน ามาใช้ เพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่ครูฝึกในการใช้เทคนิคการ
สอนท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น  16 ซึ่งในเรื่องเทคนิคการสอน เป็นกลวิธีต่างๆ ท่ีใช้เสริม
กระบวนการเพื่อช่วยให้การสอนมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น อีกท้ังการก าหนดรายละเอียด
ต่างๆ ของหลักสูตรนับตั้งแต่ วัตถุประสงค์ หัวข้อวิชา ขอบเขตของหัวข้อ เทคนิค/วิธีการ
ฝึก ระยะเวลาของแต่ละหัวข้อวิชาและระยะเวลาของการฝึกตลอดท้ังหลักสูตร 17 รวมถึง
การวางแผนเนื้อหาวิชาภายใต้การด าเนินการของสถานศึกษา18 เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึก เกิด
การเรียนรู้ มีทักษะ และเปลี่ยนแปลงทัศนคติหรือ พฤติกรรมไปตามวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตรท่ีก าหนดไว้ 19 
 
นักศึกษาวิชาทหารมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ดีน่าพอใจและการท่ีนักศึกษาวิชาทหารจะมี
คุณภาพท่ีดีได้นั้น ต้องอาศัยหลายปัจจัย ซึ่งปัจจัยท่ีส าคัญเป็นอย่างยิ่งสิ่งหนึ่งก็คือ 
ทรัพยากรมนุษย์ท่ีเรียกว่า “ครู”20 เนื่องจากครู มีบทบาทหน้าท่ีในการบริหารจัดการทาง
วิชาการ และครูควรได้รับการจัดสรรวิธีการ และวัสดุอุปกรณ์ท่ีดีท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้ 21 
ซึ่งจะส่งผลโดยตรงต่อการฝึกนักศึกษาวิชาทหารให้สามารถผลิตนักศึกษาวิชาทหารท่ีมี
คุณภาพท่ีดี และตรงกับความต้องการของประเทศต่อไป 
 
อาจจะกล่าวได้ว่าเป็นดัชนีตัวชี้วัดเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ได้ก าหนดไว้ในแต่ละด้าน 
ท้ังนี้เพื่อให้บรรลุเป้าหมายหลักของการฝึกนักศึกษาวิชาทหารในชั้นท่ี 3 ให้มีความรู้วิชา
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ทหารท้ังทางเทคนิคและยุทธวิธี รวมท้ังให้สามารถท าหน้าท่ีในต าแหน่งผู้บังคับหมู่ได้ 
ตลอดจนเพื่อสร้างจิตส านึกให้นักศึกษาวิชาทหาร มีจิตใจมุ่งมั่นในการเป็นก าลังพลส ารองท่ี
ดี มีความกล้าหาญ รู้รักสามัคคี เสียสละเพื่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และประโยชน์
สูงสุดของประชาชน 
 
การประเมินผลการฝึก ท่ียึดถือปฏิบัติ ในปัจจุบัน เป็นลักษณะการวัดผลความรู้
ความสามารถ รวมท้ังความตั้งใจและการมีส่วนร่วมในการฝึกของ นศท.ตามเกณฑ์การให้
คะแนนสอบ ประกอบด้วย 1) คะแนนฝึกภาคปกติ ( คะแนนประจ าวิชา คะแนนงานมอบ
และ คะแนนร่วมกิจกรรม ) 2) คะแนนสอบภาคปฏิบัติ 3) คะแนนสอบภาคทฤษฎี 4) 
คะแนนภาคสนาม และ5) คะแนนยิงปืนตามหลักสูตร 
 
ด้วยสภาพสังคมและวิทยาการต่างๆ มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา และตั้งแต่ได้ด าเนินการ
ฝึกนักศึกษาวิชาทหารในเขตพื้นท่ี จวบจนกระท่ังถึงปัจจุบัน  หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
มณฑลทหารบกท่ี 210 ยังไม่มีการประเมินการฝึกนักศึกษาวิชาทหารอย่างถูกต้องตาม
หลักวิชาการ และเป็นระบบว่ามีประสิทธิภาพเหมาะสมกับสภาพการณ์ปัจจุบันและบรรลุ
วัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ในการฝึกนักศึกษาวิชาทหารเพียงใด จึงเป็นท่ีมาของความสนใจ
ในการศึกษาวิจัยประเมินการฝึกนักศึกษาวิชาทหารของหน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
มณฑลทหารบกท่ี 210  โดยใช้การประยุกต์ใช้รูปแบบการประเมินซิปป์ ( CIPP) ของ แด
เนียล สตัฟเฟิลบีม ( Daniel Stuffle beam ) 22 ประเมินการฝึกนักศึกษาวิชาทหารของ 
หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหารท่ีได้ประเมินการฝึก นศท.ของ กรมการสัตว์ทหารบก 
ครอบคลุมในด้านบริบท (Context)  ด้านปัจจัยน าเข้า (Input) ด้านกระบวนการ 
(Process) และด้านผลผลิต (Product) เนื่องจากรูปแบบการประเมินนี้เป็นรูปแบบการ
ประเมินท่ีสอดคล้องกับสภาพการตัดสินใจของผู้บริหาร23 ซึ่งจะท าให้ได้ข้อมูลท่ีเป็น
ประโยชน์ส าหรับผู้บังคับหน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร และผู้บริหารสถานศึกษาวิชาทหาร 
รวมถึงผู้เกี่ยวข้องน าไปใช้ในการวางแผนการพัฒนาปรับปรุง ส่งเสริมกิจกรรมการฝึก  วิชา
ทหารให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐานตามท่ีกองทัพบกก าหนดไว้ต่อไป  
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กรมการสัตว์ทหารบกได้ศึกษาหลักการท่ีเกี่ยวกับการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร ตามค าสั่ง
กองทัพบกท่ี 69/2560 ลง 14 ก.พ.60 เรื่องการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร ประจ าปีการศึกษา 
256024  และหลักสูตรการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร ส าหรับนักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีท่ี 1 – 3 
ชาย,หญิง พ.ศ.2558 เป็นแนวทางในการศึกษาหลัก รวมท้ังมีการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี 
และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง กับการประเมินโครงการ ผู้วิจัยประยุกต์ใช้รูปแบบการ ประเมิน 
CIPP ตามทัศนะของ Stufflebeam, Gulickson, and Wingate25 ในการศึกษาการ
ประเมินการฝึกนักศึกษาวิชาทหารของศูนย์ฝึกนักศึกษาวิชาทหารกรมการสัตว์ทหารบก 26 
ประกอบด้วย 4 ด้าน 
 

ด้านบริบท (Context) 

เป็นการประเมินความจ าเป็น ปัญหา และโอกาส บนพื้นฐานส าหรับการก าหนดแนวทาง 
ล าดับความส าคัญ และการตัดสินความส าคัญของผลลัพธ์ โดยประเด็นย่อยท่ีท าการ
ประเมินประกอบด้วย วัตถุประสงค์ของหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร และเนื้อหาสาระของ
หลักสูตร 
 
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร ประเด็นท่ีประเมิน การผลิต นศท.ของกองทัพบก เพื่อให้
สามารถตอบสนองแนวทางการใช้ก าลังของกองทัพ กองทัพบกได้ปลูกฝังให้ นศท. มีความ
เป็นผู้น า  มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติตนอยู่ในศีลธรรม หลักสูตรนักศึกษาวิชาทหารชั้น
ปีท่ี 3 ชาย ท าให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปใช้ในกองทัพบก เพื่อผลิตก าลังส ารอง
ระดับ ผบ.หมู่และผบ.หมวด ให้กับหน่วยท่ีได้รับการบรรจุเมื่อมีการเรียกพล และ เพื่อผลิต
ผู้น าท่ีดี มีคุณธรรมมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ทรหด อดทนตรากตร าต่อการท างานใน
หน้าท่ีตามภารกิจ 
 
โครงสร้างหลักสูตร ประเด็นท่ีประเมิน ความเหมาะสมของระยะเวลาการศึกษา 20 
สัปดาห์ ความเหมาะสมของวิชาหลักในหลักสูตร ความเหมาะสมของการสอนเชิงปฏิบัติใน
หลักสูตร ความเหมาะสมของสถานท่ีการฝึก-ศึกษา นอกห้องเรียน (การฝึกประกอบ
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เครื่องช่วยฝึก) ความเหมาะสมของการบรรยายจากอาจารย์ภายนอก และ ความเหมาะสม
รายวิชา 
 
เนื้อหาสาระของหลักสูตร ประเด็นที่ประเมิน เนื้อหาของหลักสูตรมีความทันสมัยเหมาะสม
กับหน่วยรับการบรรจุก าลังเมื่อมีการเรียกพล เนื้อหาของหลักสูตร ตอบสนองจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตร เนื้อหาของรายวิชาต่างๆ ชัดเจนและไม่ซ้ าซ้อนกัน และเนื้อหาของรายวิชา              
มีความสัมพันธ์ต่อเนื่องกัน 
 
การประเมินด้านบริบท พบว่า นักศึกษาวิชาทหารและผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหารมีความ
คิดเห็นเป็นรายด้าน คือ นโยบายการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร (ภาคปกติ) มีความต้องการให้
ผู้เข้ารับการฝึกวิชาทหาร เป็นมวลชนท่ีเข้มแข็งของกองทัพ, มีภาพลักษณ์ท่ีดี มีอุดมการณ์ 
เป็นคนดีของสังคม, เป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย, มีจิตอาสา มีความส านึกของความ
เสียสละ, สร้างคุณลักษณะของนักศึกษาวิชาทหารท่ีต้องการ การก าหนดวัตถุประสงค์การฝึก
นักศึกษาวิชาทหาร (การฝึกภาคสนาม)  ต้องการให้นักศึกษาวิชาทหาร มีประสบการณ์
จากการฝึก มีร่างกายจิตใจท่ีเข้มแข็ง นอกจากนี้ นโยบาย จุดมุ่งหมาย และวัตถุประสงค์  
การฝึกนักศึกษาวิชาทหารต้องใชข้้อความภาษาท่ีมีความ ชัดเจนเข้าใจง่าย มีความสมบูรณ์ 
ครอบคลุม ครบถ้วน เหมาะสมกับสภาพปัจจุบันท่ีมุ่งส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารเป็น
ก าลังส ารองท่ีมีคุณค่าและเข้มแข็งของกองทัพ รู้จักเสียสละ มีความรัก สามัคคี รวมถึงการ
เป็นตัวอย่างท่ีดีของสังคม 
 

ด้านปัจจัยป้อนเข้า (Input) 

เป็นการประเมินผลวิธีการทางเลือก โดยการหาความต้องการ เช่นเดียวกับโปรแกรม
วางแผน โดยประเด็นย่อยท่ีท าการประเมินประกอบด้วย อาจารย์ผู้ท าการสอน อุปกรณ์
การเรียนการสอน / ต ารา และสถานท่ีฝึกศึกษา 

อาจารย์ผู้ท าการสอน ประเด็นท่ีประเมิน อาจารย์ผู้สอนมีจ านวนเพียงพอและเหมาะสม 
อาจารย์ผู้สอนมีความรู้เกี่ยวกับวิชาท่ีสอน อาจารย์ผู้สอนใช้เทคนิควิธีการสอนท่ีเหมาะสม 
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อุปกรณ์การเรียนการสอน / ต ารา ประเด็นท่ีประเมิน อุปกรณ์การเรียนการสอนมีจ านวน
เพียงพอ  สื่อการเรียนการสอนมีความทันสมัย อุปกรณ์เครื่องช่วยฝึกมีครบถ้วนสมบูรณ์ 
และคู่มือนักศึกษาวิชาทหารมีความทันสมัยและเพียงพอ 

สถานท่ีฝึกศึกษา ประเด็นท่ีประเมิน สถานท่ีฝึกศึกษามีสิ่งอ านวยความสะดวกครบถ้วน
สมบูรณ์ สถานท่ีฝึกมีความเหมาะสม ห้องเรียนมีจ านวนเพียงพอกับผู้เรียน นักศึกษาวิชา
ทหารมีแหล่งค้นคว้าหาต ารา/คู่มือ และอาคารสถานท่ีฝึกมีความสะอาดเรียบร้อยสวยงาม 
 
การประเมินด้านปัจจัยน าเข้า พบว่า นักศึกษาวิชาทหารและผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร          
มีความคิดเห็น คือการรับสมัครเข้าเป็นนักศึกษาวิชาทหาร ต้องด าเนินการให้เป็นไปด้วย
ความบริสุทธิ์ยุติธรรมโดยผ่านการรับสมัครและรับรายงานตัว ตามระเบียบ หน่วยบัญชา
รักษาดินแดน หลักสูตรการฝึกนักศึกษาวิชาทหารต้องมีเครื่องช่วยฝึกและสถานท่ี มีความ
เหมาะสมและเพียงพอ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในชั้นปีท่ี 3 เนื่องจากเป็นชั้นปีท่ีผลิตก าลังพล
ส ารองในระดับผู้บังคับหมู่ ให้กับหน่วยรับการบรรจุ เพื่อท าหน้าท่ีเป็นก าลังทดแทน ซึ่ง
ต้องรับการเรียกพลท้ังในยามปกติและยามสงคราม 
 

ด้านกระบวนการ (Process)  

เป็นการประเมินผล โดยการวางแผนการด าเนินการจากการชี้แนะกิจกรรม และ เอกสาร
ช่วยอธิบายผลลัพธ์ โดยประเด็นย่อยท่ีท าการประเมินประกอบด้วย กระบวนการเรียน 
การสอน การบริหารหลักสูตร การวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอน 

กระบวนการเรียนการสอน ประเด็นท่ีประเมิน มีการก าหนดกระบวนการเรียนการสอนท่ี
ชัดเจน จัดล าดับวิชาท่ีสอนในหลักสูตรได้เหมาะสม นักศึกษาวิชาทหารมีส่วนร่วมใน
กระบวนการการเรียน การสอน หลักสูตรจัดระยะเวลาการศึกษาได้เหมาะสม การใช้
โสตทัศนูปกรณ์เหมาะสมกับการเรียน การสอน 

การบริหารหลักสูตร ประเด็นท่ีประเมิน มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู-อาจารย์ได้
พัฒนาความรู้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการสอนและ มีการจัดการประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนา
หลักสูตรอย่างเหมาะสม  
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การวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอน ประเด็นท่ีประเมิน มีวิธีการวัดผลการสอบ
ภาคปฏิบัติก่อนการสอบภาคทฤษฏีเหมาะสม และมีเกณฑ์การวัดผลและประเมินผลการ
เรียนได้มาตรฐาน 
 
การประเมินด้านกระบวนการ พบว่า นักศึกษาวิชาทหาร และ ผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร
มีความคิดเห็น คือ ให้ความส าคัญกับการด าเนินการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร การให้บริการ 
การใช้เทคนิคการสอนของครูผู้สอน การฝึกความมีระเบียบวินัย 

 
ด้านผลลัพธ์ (Product) 

เป็นการประเมินเพื่อก าหนดแนวทางการวิเคราะห์ข้อมูล และเกณฑ์การประเมินท่ีมี
ประสิทธิภาพ โดยประเด็นย่อยท่ีท าการประเมินประกอบด้วย คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา
และคุณสมบัติตามวัตถุประสงค์  

คุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา ประเด็นท่ีประเมิน มีความรู้ด้านวิชาหลักอย่างเพียงพอ              
มีความรู้ด้านวิชารองอย่างเพียงพอ มีความสามารถในการตัดสินใจ มีความความรู้ความ
เข้าใจในวิชาท่ีท าการฝึกและสามารถปฏิบัติได้เป็นอย่างดี ความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ี
ได้รับมอบ เป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับนักศึกษาวิชาทหารและเป็นเยาวชนท่ีดีของประเทศชาติได้
มีคุณลักษณะผู้น าและมีขีดความสามารถในการน าหน่วย 
 
คุณสมบัติตามวัตถุประสงค์ ประเด็นท่ีประเมิน นศท.มีความรู้พื้นฐานจากชั้นปีท่ี 3 และ
สามารถปฏิบัติหน้าท่ี ผบ.หมู่ ปล.ได้  นศท.ได้รับความรู้และมีทักษะเพิ่มมากขึ้น สามารถ
น าความรู้ท่ีได้รับไปใช้ในการศึกษาต่อชั้นปีท่ี 4 ได้มีความความรู้ความเข้าใจในวิชาท่ีท า
การฝึกและสามารถปฏิบัติได้เป็นอย่างดี มีความพร้อมและสมัครใจเข้าปฏิบัติหน้าท่ีท่ี
หน่วยรับการบรรจุเมื่อมีการระดมพล มีความประพฤติดี และ มีระเบียบวินัย 
 
การประเมินด้านผลผลิต พบว่า นักศึกษาวิชาทหาร และผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร มี
ความคิดเห็น คือ มุ่งการสร้างคุณภาพของนักศึกษาวิชาทหาร ในด้านความรู้ท่ีได้รับจาก
การฝึกวิชาทหาร  คุณภาพของนักศึกษาวิชาทหาร ด้านคุณลักษณะความเป็นผู้น า และ
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ความประพฤติ คุณภาพของนักศึกษาวิชาทหาร ในด้านการเป็นตัวอย่างท่ีดีของสังคม
โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักศึกษาวิชาทหารชั้นปีท่ี 3 จะต้องมีความรู้พื้นฐานในวิชาทหารใน
ระดับผู้บังคับหมู่ มีความเชื่อมั่นและศรัทธาในกองทัพ เป็นอย่างดี รวมท้ังสามารถปฏิบัติ
หน้าท่ีตามบทบาทท่ีได้รับมอบหมาย ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณลักษณะของนักศึกษา
วิชาทหาร ท่ีต้องการ ท้ังการเป็นผู้มีระเบียบวินัยดี มีความรับผิดชอบ เสียสละ อดทน มี
ความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และ พระมหากษัตริย์ 

 

บทสรุป 

การประเมินผลเป็นเครื่องมือส าคัญท่ีท าให้ได้ข้อมูลสารสนเทศท่ีเอื้อประโยชน์ต่อการ
วางแผนและการตัดสินใจ เพื่อก าหนดโครงสร้างของแผนงานและขั้นตอนของการ
ด าเนินงาน รวมท้ังเพื่อพิจารณาควบคุมการด าเนินการให้เป็นไปตามแผน และปรับปรุง
แก้ไขการด าเนินการให้มีประสิทธิภาพมากท่ีสุด ตลอดจนเพื่อทบทวนว่าการด าเนินงานท่ี
ผ่านมาควรพัฒนาไปในทิศทางใด ท้ังนี้รูปแบบการประเมินท่ีเป็นกระบวนการต่อเนื่อง 
และได้รับการยอมรับกันท่ัวไปในปัจจุบัน คือ รูปแบบซิปป์ จากเหตุผลความส าคัญของการ
ประเมินผล และรูปแบบการประเมินท่ีมีความครอบคลุมท้ังกระบวนงานตั้งแต่เริ่ มต้นจน
สิ้นสุด จึงเป็นท่ีมาของการประเมินผลการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปีท่ี 3 ชาย หน่วยฝึก
นักศึกษาวิชาทหาร ของกรมการสัตว์ทหารบก โดยใช้การประเมินในรูปแบบซิปป์ ซึ่งมี
ประเด็นการประเมิน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านบริบท ด้านปัจจัยป้อนเข้า ด้านกระบวนการ และ
ด้านผลลัพธ์ เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสอบถามและสัมภาษณ์นักศึกษาวิชาทหารและผู้
ก ากับนักศึกษา 
 
ท้ังนี้ผลการศึกษาพบว่า นักศึกษาวิชาทหารและผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหารมีความคิดเห็น 
ในประเด็นส าคัญแต่ละด้านดังนี้ ด้านบริบท มีความเห็นว่านโยบายการฝึกนักศึกษาวิชา
ทหาร (ภาคปกติ) มุ่งสร้างคุณลักษณะของนกัศึกษาวิชาทหารท่ีต้องการ เป็นก าลังส ารองท่ี
มีคุณค่าและเข้มแข็งของกองทัพ ด้านปัจจัยป้อนเข้า มีความเห็นว่า หลักสูตรการฝึก
นักศึกษาวิชาทหารต้องมีเครื่องช่วยฝึกและสถานท่ีต้องมีความเหมาะสมและเพียงพอ ส่วน
ด้านกระบวนการ มุ่งให้ความส าคัญกับการด าเนินการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร การให้บริการ 
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การใช้เทคนิคการสอนของครูผู้สอน การฝึกความมีระเบียบวินัย ส าหรับ ด้านผลลัพธ์ คือ 
นักศึกษาวิชาทหารชั้นปีท่ี 3 ต้องมีความรู้พื้นฐานในวิชาทหารในระดับผู้บังคับหมู่ มีความ
เชื่อมั่นและศรัทธาในกองทัพเป็นอย่างดี รวมท้ังสามารถปฏิบัติหน้าท่ี ตามบทบาทท่ีได้รับ
มอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้นจากการประเมินตามรูปแบบซิปป์ จึงน าไปสู่
ข้อสรุปท่ีเป็นประโยชน์ส าหรับผู้บังคับหน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร และผู้บริหาร
สถานศึกษาวิชาทหาร รวมถึงผู้เกี่ยวข้องน าไปใช้ใน การวางแผนการพัฒนาปรับปรุง 
ส่งเสริมกิจกรรมการฝึก วิชาทหารให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐานตามท่ีกองทัพบก
ก าหนดไว้ต่อไป และจะเป็นก าลังส ารองท่ีเป็นทรัพยากรทางทหารท่ีมีประสิทธิภาพและ
ส่งผลต่อการรักษาความมั่นคงของชาติสืบไป 
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พวกเราชาวไทยล้วนใจเด็ด  กล้าเหมือนเพชรไม่ยอมใครง่ายง่าย 

ถึงจะมีไพรีมามากมาย  กต็่อสู้จนตายไม่อินัง 

ถึงเมียสาวลูกอ่อนนอนผ้าอ้อม  ชายก็ยอมท้ิงได้ไม่เหลียวหลัง 

แม้ไม่ท้ิงหญิงคงส่งเสียงดัง  และดันหลังไล่ออกนอกเรือนชาน 

เพราะท้ังแม่ทั้งเมียล้วนเลิศไซร ้ ผู้ชายไทยใจจึ่งล้วนกล้าหาญ 

ไม่ห่วงแม่ห่วงเมียจนเสียการ  มีแก่ใจไปราญรบไพรี 

หญิงถึงจะรักลูกและรักผัว  ไม่ยอมให้ชายมั่วอยู่สูสี 

ยุให้ไปยุทธนารบราวี  และต่อตีเข้มขันป้องกันเมือง 

อันพวกเราชายหญิงท้ังหลายไซร้   อยากให้ไทยชื่นชูฟูกระเดื่อง 

สละชีพเพื่อผดุงความรุ่งเรือง   ให้ขึ้นชื่อลือเลื่องขจรไกล 

เรายอมเสียชีวารักษาสัตย์   รักษารัฐสีมาท่ีอาศัย 

รักษาชาติศาสนาถาวรไว้  ให้ไทยคงเป็นไทยชั่วดินฟ้า27 

--------------------------------- 


