








 
 

กิตติกรรมประกาศ 

 

เอกสารวิจัยสวนบุคล เร่ือง แนวทางการพัฒนาบทบาทครูตํารวจตาม

โครงการการศึกษาเพื่อตอตานการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน : กรณีศึกษาโรงเรียน 

ในพ้ืนท่ีกองบังคับการตํารวจนครบาล 6 ฉบับนี้ สําเร็จสมบูรณไดดวยความกรุณาและ

ความชวยเหลือเปนอยางดีจากคณะกรรมการสอบงานวิจัยและคณาจารยของวิทยาลัย 

การทัพบกทุกทานท่ีกรุณาใหคําแนะนําและคําปรึกษาในการเตรียมเก็บรวบรวมวิเคราะห

แกไขขอบกพรองในการทําเอกสารวิจัย โดยเฉพาะอยางย่ิง พันเอก ทัฬหพงศ บําเรอราช  

อาจารยท่ีปรึกษา ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิตยา สินเธาว ผูทรงคุณวุฒิท่ีปรึกษา และ       รอง

ศาสตราจารย  ดร.ไพบูลย  แจมพงษ  อาจารย ท่ีป รึกษาพิเศษประ จํากลุ ม วิ จัย  

ท่ีกรุณาใหคําแนะนําใหแนวคิดท่ีเปนประโยชนในการจัดทําเอกสารวิจัยสวนบุคคล รวมถึง

ตรวจสอบ ตนฉบับอยางละเอียด จนทําใหงานวิจัยฉบับนี้สําเร็จลุลวงและเสร็จสมบูรณ  

ขอขอบพระคุณ พันเอก ประภาส แกวศรีงาม ประธานกรรมการ และ       

พันเอกหญิง กนิษฐา ฐิติวัฒนา คณะกรรมการควบคุมเอกสารวิจัยสวนบุคคลประจํากลุม      

ท่ีไดกรุณาใหคําแนะนําและตรวจแกไขขอบกพรองดวยความเอาใจใส และใหโอกาสผูวิจัย

เสมอมา และขอขอบคุณเพ่ือนขาราชการตํารวจ และผูบริหารสถานศึกษา ท่ีใหขอมูลและ

ความคิดเห็นท่ีเปนประโยชนจากการสัมภาษณ ทําใหผูวิจัยสามารถดําเนินการทําวิจัยไดจน

เสร็จสมบูรณ ผูวิจัยหวังเปนอยางย่ิงวาเอกสารวิจัยฉบับนี้จะมีคุณคาตอวิทยาลัยการทัพบก 

กองทัพบก สํานักงานตํารวจแหงชาติ รวมถึงผูท่ีสนใจท่ัวไปท่ีตองการศึกษาขอมูลและ

นําไปใชประโยชนในการอางอิงตอไป  
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บทที่ 1 

บทนํา 

 

ท่ีมาและความสาํคัญของปญหา 

ปญหาการแพรระบาดของยาเสพติดเปนปญหาท่ีเกิดขึ้นในประเทศไทย 

มานานและตอเนื่องจนกลายเปนปญหาท่ีมีความสําคัญย่ิงและมีแนวโนมขยายตัวเพ่ิม 

มากขึ้น เปนปญหาท่ีมีผลกระทบอยางรุนแรงตอความม่ันคงของประเทศ อีกท้ังยังสงผล

กระทบทางดานสังคม เศรษฐกิจ การเมือง ความสัมพันธระหวางประเทศ และยังเปน

สาเหตุใหเกิดปญหาอ่ืนๆ ตามมา ท้ังในเร่ืองปญหาสาธารณสุข และปญหาอาชญากรรม 

รวมถึงสงผลกระทบตอประเทศในดานตางๆ เปนอยางมาก สภาความม่ันคงแหงชาติจึงได

กําหนดให ปญหายาเสพติด เปนภัยคุกคามรูปแบบใหมประเภทหนึ่ง  และคณะรัฐมนตรี 

มีมติใหปญหายาเสพติดเปนวาระแหงชาติ และถึงแมวารัฐบาลจะมีแนวนโยบายท่ีชัดเจน

ในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ดวยการดําเนินการปองกันและปราบปรามอยาง

จริงจัง รวมถึงการแกปญหาทางขอกฎหมายตางๆ แตปญหาดังกลาวยังไมหมดส้ินไป 

ประเทศไทยใหความสําคัญตอปญหายาเสพติด ซึ่งถือวาเปนปญหาความม่ันคงท่ีตองไดรับ

การแกไขโดยเรงดวนโดยกําหนดการแกไขปญหายาเสพติดอยูในยุทธศาสตรชาติ  

แผนแมบท นโยบายดานความม่ันคงและกฎหมายท่ีสําคัญดังนี้  ยุทธศาสตรชาติ            

พ.ศ. 2561-25801 ดานความมั่นคงภายใตประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การปองกันและแกไข

ปญหาท่ีมีผลกระทบตอความมั่นคง และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ2 ประเด็นความ

มั่นคงแผนยอยการปองกันและแกไขปญหา ท่ีมีผลกระทบตอความมั่นคงสวนการรักษา

ความมั่นคงภายในราชอาณาจักรและการพัฒนาประเทศ 

 สํานักงานตํารวจแหงชาติ มีบทบาทสําคัญในฐานะผูบังคับใชกฎหมาย 

เพ่ือรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบรอยของสังคม นอกเหนือจากความ

รับผิดชอบดานการปราบปรามการกระทําความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด อันเปนหนาท่ีหลัก

แลว สํานักงานตํารวจแหงชาติยังมีศักยภาพเพียงพอ ท่ีจะเขามารวมดําเนินการในดาน 
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การปองกันยาเสพติดไดอีกสวนหนึ่ง จากความตระหนักถึงความรายแรง ของการ 

แพรระบาดของยาเสพติด สูเด็กนักเรียนในโรงเรียนซึ่งเปนอนาคตของประเทศ จึงได

แสวงหาวิธีการท่ีจะสกัดกั้นยาเสพติดใหพนจากโรงเรียนมาตลอด จากการศึกษาคนควา

รูปแบบตางๆ ของการปองกันยาเสพติดในโรงเรียนโดยเจาหนาท่ีตํารวจในประเทศตางๆ 

หลายประ เทศ  เ ห็ น ว า  D.A.R.E. (DRUG ABUSE RESISTANCE EDUCATION) เป น

โครงการท่ีไดรับการยอมรับอยางกวางขวางท่ัวโลก วามีประสิทธิภาพในการหยุดย้ัง 

การแพรระบาดของยาเสพติดเขาสูโรงเรียนอยางไดผล และยังสามารถสรางภูมิคุมกัน 

ยาเสพติดใหกับสังคมไดอีกสวนหนึ่ง นอกจากนั้นยังมีลักษณะของการผนึกกําลังระหวาง

ตํารวจ โรงเรียน ครู/อาจารย บิดามารดา/ผูปกครอง และชุมชน เขาแกไขปญหายาเสพติด

รวมกัน สอดคลองกับยุทธศาสตร "ราษฎร - รัฐ รวมใจตานภัยยาเสพติด" อันเปน 

แนวทางแกไขปญหาท่ีย่ังยืน อีกท้ังเปนโครงการดานการปองกันการแพรระบาดยาเสพติด

ท่ีมีรูปแบบท่ีชัดเจน จึงไดนําโครงการ D.A.R.E. มาปรับใชใหเหมาะสมกับสังคมและ

วัฒนธรรมของประเทศไทย3 

นโยบาย แผน และยุทธศาสตรท่ีสําคัญของประเทศ ไดกลาวถึงทิศทาง 

การพัฒนาประเทศท่ีสะทอนใหเห็นถึงความคาดหวังเกี่ยวกับบุคลากรภาครัฐในอนาคต

หลายประการ โดยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 258  

ข (4)4 ใหมีการปรับปรุงและพัฒนาการบริหารงานบุคคลภาครัฐเพ่ือจูงใจใหผูมีความรู

ความสามารถอยางแทจริงเขามาทํางานในหนวยงานของรัฐ และสามารถเจริญกาวหนาได

ตามความสามารถและผลสัมฤทธ์ิของงานของแตละบุคคล มีความซื่อสัตยสุจริต  

กลาตัดสินใจและกระทําในส่ิงท่ีถูกตองโดยคิดถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชน

สวนตัว มีความคิดสรางสรรคและคิดคนนวัตกรรมใหม ๆ เพ่ือใหการปฏิบัติราชการและ

การบริหารราชการแผนดินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  ซึ่งยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561-

2580 ไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ กําหนดเปาหมายเพ่ือปรับเปล่ียนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน

เพ่ือประชาชนและประโยชนสวนรวม” โดยภาครัฐตองมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาท

ภารกิจ บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดคานิยมในการทํางานเพ่ือประชาชน  

หลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตยสุจริต มีจิตสํานึกมีความสามารถสูง มุงม่ัน เปน

มืออาชีพ และมีการพัฒนาตามเสนทางความกาวหนาในอาชีพ  และแผนแมบทภายใต
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ยุทธศาสตรชาติ(พ.ศ.2561-2580) เองก็ไดกําหนดประเด็นการบริการประชาชนและ

ประสิทธิภาพภาครัฐ มุงเนนพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐใหมีความทันสมัย 

ภาครัฐมีขนาดเหมาะสมกับภารกิจ มีสมรรถนะสูงตอบสนองปญหาความตองการของ

ประชาชนและสนับสนุนใหเปนประเทศไทย 4.0 และเนนการสรางและพัฒนาบุคลากร

ภาครัฐใหมีความรูความสามารถและสมรรถนะสูง มีทักษะการคิดวิเคราะห และการ

ปรับตัวใหทันตอการเปล่ียนแปลง ทักษะการใชภาษาอังกฤษและภาษาท่ีสาม ทักษะดาน

ดิจิทัล มีทัศนคติและกรอบความคิดในการทํางานเพ่ือใหบริการประชาชนดวยความรับผิด

รับชอบและความสุจริต มีคุณธรรมและจริยธรรม สามารถบูรณาการการทํางานรวมกับ

ภาคสวนอื่นไดอยางเปนรูปธรรม อีกท้ังไดมีมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 26 กันยายน 25605 

เห็นชอบใหขาราชการและบุคลากรภาครัฐเรงพัฒนาตนเองและสนับสนุนการพัฒนาผูอ่ืน

อยางตอเนื่อง เพ่ือใหมีทักษะดานดิจิทัลในระดับท่ีสามารถนําเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีทันสมัย 

มาใชในการปฏิบัติงานใหเกิดประโยชนสูงสุด และสามารถสรางสรรคนวัตกรรมการทํางาน

หรือการใหบริการภาครัฐท่ีทันสมัยและมีการเชื่อมโยงการทํางานและขอมูลขามหนวยงาน 

และการสรางรัฐบาลแบบเปดดวยเทคโนโลยีดิจิทัลอยางเปนรูปธรรม เพ่ือการปรับเปล่ียน

เปนรัฐบาลดิจิทัล และการพัฒนาประเทศไปสูความมั่นคง มั่งคั่ง และย่ังยืน 

ผูวิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะทําการศึกษาถึง แนวทางการพัฒนาบทบาท    

ครูตํารวจตามโครงการการศึกษาเพ่ือตอตานการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน : กรณีศึกษา

โรงเรียนในพ้ืนท่ีกองบังคับการตํารวจนครบาล 6 เพ่ือเปนแนวทางใหหนวยเหนือ 

ใชประกอบการพิจารณาตัดสินใจในการวางแผนการปฏิบัติ และพัฒนาประสิทธิภาพของ

ครูตาํรวจ D.A.R.E. ตอไป 

วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาถึงบทบาทครูตํารวจ D.A.R.E. ในการปองกันการแพรระบาด 

ยาเสพติดในสถานศึกษา 

2. เพื่อศึกษาปญหา อุปสรรค ขอขัดของในการสอนของครูตํารวจ D.A.R.E.  

3. เพื่อศึกษาแนวทางในการพัฒนาครูตํารวจ D.A.R.E. ในการปองกันการแพร 

ระบาดยาเสพติดในสถานศึกษา 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561-2580 

ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตรสํานักงานตํารวจแหงชาติ ดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 26 กันยายน 2560 เห็นชอบใหขาราชการและ

บุคลากรภาครัฐเรงพัฒนาตนเองและสนับสนุนการพัฒนาผูอื่นอยางตอเนื่อง 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 

ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ (พ.ศ. 2561-2580) 

แนวทางการพัฒนาบทบาทครูตํารวจ 

ตามโครงการการศึกษาเพื่อตอตานการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน 
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วิธีการศึกษา 

1.  รูปแบบการวิจัย 

ใชรูปแบบการวิจัยเชิงยุทธศาสตร 

2.  ขอบเขตการศึกษา 

ขอบเขตดานเนื้อหา ศึกษารูปแบบและแนวทางในการพัฒนาครูตํารวจ 

D.A.R.E. วิธีการ และบทบาท รวมถึงปญหาอุปสรรค ขอขัดของในการปฏิบัติหนาท่ีของ  

ครูตํารวจตามโครงการการศึกษาเพ่ือตอตานการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน ท่ีดําเนินการ

อยูในปจจุบัน โดยการทบทวนเอกสาร งานวิจัยและการสืบคนขอมูลจากเว็บไซตตางๆ     

ท่ีเกี่ยวของ และทําการวิเคราะหบทบาทครูตํารวจตามโครงการการศึกษาเพื่อตอตานการใช 

ยาเสพติดในเด็กนักเรียน เพ่ือศึกษาความพรอมในการสอนเด็กนักเรียน เพื่อนํามาปรับให

ครูตาํรวจ D.A.R.E.มีบทบาทท่ีเหมาะสมกับการเรียนรูของเด็กนักเรียน ขอบเขตดานพื้นท่ี 

กรณีศึกษา : โรงเรียนในพื้นท่ีกองบังคับการตํารวจนครบาล 6 

ขอบเขตดานระยะเวลา  : ธันวาคม 2565 – พฤษภาคม 2566 

3.  การเก็บรวบรวมขอมลู 

รวบรวมขอมูลโดยทําการศึกษาขอมูล ทบทวนเอกสารท่ีเกี่ยวของกับการ

พัฒนาบทบาทครูตํารวจตามโครงการการศึกษาเพื่อตอตานการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน 

และแนวทางการพัฒนาท่ีเกี่ยวของ ดวยวิธี Documentary Research โดยสืบคนจาก

ฐานขอมูลตางๆ รวมท้ังเว็บไซตของหนวยงานท่ีเกี่ยวของท่ีเผยแพรจนถึงปจจุบัน (เดือน

ธันวาคม 2565)  โดยพิจารณาเลือกแหลงขอมูลท่ีเชื่อถือได และการสัมภาษณบุคคล       

ท่ีเกี่ยวของ 

4.  การวิเคราะหขอมูล 

ใชการวิเคราะห เนื้อหา (Content Analysis)  ตามกรอบการคิดเชิง

ยุทธศาสตรในการวิเคราะหขอมูล เพื่อใหไดมาซึ่งแนวทางการพัฒนาบทบาทครูตํารวจตาม

โครงการการศึกษาเพื่อตอตานการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน 

 



6 

 

5.  ข้ันตอนการดําเนินงาน 

การศึกษาคร้ังนี้ไดเร่ิมจากการจัดทํา โครงรางวิจัย ในหวงเดือนธันวาคม 

พ.ศ. 2565 เมื่อไดรับอนุมัติโครงรางวิจัยจึงจะดําเนินการเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูล

จากงานวิจัย เอกสารวิชาการ วารสารตางๆ รวมถึงการสัมภาษณบุคคลท่ีเกี่ยวของเพื่อให

ไดขอสรุปและอภิปรายผลภายในเดือนเมษายน พ.ศ. 2566 และไดกําหนดใหมีการ

นําเสนอความกาวหนาของการศึกษานี้อยางตอเนื่องกับอาจารยท่ีปรึกษาและผูทรงคุณวุฒิ

ท่ีปรึกษาโดยกําหนดเปาหมายเพ่ือนํามาจัดทํารายงานวิจัยและรูปเลมวิจัยพรอมนําเสนอ

งานวิจัยตอคณะกรรมการวิจัยวิทยาลัยการทัพบกในเดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

ประโยชนท่ีไดรับ 

1. ไดทราบถึงบทบาทครูตํารวจ D.A.R.E. ในการปองกันการแพรระบาด 

ยาเสพติดในสถานศึกษา 

2. ไดทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอขัดของในการสอนของครูตํารวจ D.A.R.E.  

3. ไดแนวทางในการพัฒนาครูตํารวจ D.A.R.E. ในการปองกันการแพร 

ระบาดยาเสพติดในสถานศึกษา  

4. สํานักงานตํารวจแหงชาติสามารถนําผลการวิจัยไปพัฒนาการปฏิบัติหนาท่ี 

ของครูตํารวจ เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพในการปองกันการแพรระบาดยาเสพติดอยางสูงสุด  

และสามารถตอบสนองความตองการของนักเรียน สถานศึกษา สังคมและชุมชน ไดเปน

อยางดี 
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บทที่ 2 

บทวิเคราะห 

 
จากท่ีมาและความสําคัญของปญหาท่ีไดนําเสนอในเร่ืองการตอบสนองตอ

ยุทธศาสตรชาติดานความมั่นคง และดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ รวมถึงภารกิจชองสํานักงานตํารวจแหงชาติท่ีจะตองดําเนินงานเพื่อปองกัน

ปราบปรามยาเสพติด จึงไดทําการศึกษาเร่ืองแนวทางการพัฒนาบทบาทครูตํารวจตาม

โครงการการศึกษาเพื่อตอตานการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน (D.A.R.E.ประเทศไทย) 

การพัฒนาบุคลากร 

 การพัฒนาบุคลากร6 หมายถึง การเพ่ิมเติมความรู ทักษะ ประสบการณ 

และการปรับเปล่ียนทัศนคติของบุคลากรใหเปนไปในทางท่ีดีขึ้น มีความเชี่ยวชาญในการ

ทํางานมากขึ้น เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และทํางานดวยความสุข 

ดวยการสงเสริมอุดมการณและทําความเขาใจกับภารกิจขององคกรโดยใชเคร่ืองมือการ

บริหารทรัพยากรบุคคลมาใชในการดําเนินงาน  

 ยุคปจจุบันนี้การพัฒนาทรัพยากรมนุษย (Human Resource Development : 

HRD) ถือเปนภารกิจสําคัญของแทบทุกองคกรไปแลว เพราะบุคลากรนั้นคือหัวใจสําคัญท่ีสุด

ท่ีจะทําองคกรนั้นมีศักยภาพท่ีดีขึ้นไดหรือไม ซึ่งหลักการในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยนั้น

จะตองประเมินสถานการณตลอดจนความตองการท่ีถูกตองและแทจริง จากนั้นจึงออกแบบ 

วิธีการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ทําการประเมินผล สรุปและแจงผล  

การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

 เจริญ ภูวิจิตร7 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในยุค Next Normal 

ซึ่งเปนยุคของวิถีถัดไป (Next Normal) ท่ีครูและบุคลากรทางการศึกษาจําเปนตองเปล่ียน

กระบวนทัศนในการจัดการศึกษาโดยเฉพาะการพัฒนาตนเองในยุค Next Normal ไปสู
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การสรางผูเรียนท่ีสามารถมีทักษะสอดคลองกับความตองการของสังคมในคริสตศตวรรษท่ี 

21 ไดอยางเหมาะสม ครูและบุคลากรทางการศึกษาจึงตองเรียนรูและพัฒนาตนเองเพ่ือ

เสริมสรางองคความรู ทักษะ ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปสูการปฏิบัติงานไดอยาง      

มีประสิทธิภาพในวิชาชีพทางการศึกษา หรือสนับสนุนใหการจัดการศึกษา การจัดการ

เรียนการสอนมีคุณภาพในหลากหลายมิติใหแกผูเรียน ตอบวัตถุประสงคในการดําเนิน

กิจกรรม งาน/โครงการไดอยางมีประสิทธิผล  

 CGS Blog;2564 (อางถึงใน เจริญ  ภูวิจิตร7) ไดกลาวถึง การอบรมและ

การพัฒนาเจาหนาท่ีในยุค Next Normal จะเปนการเรียนรูและพัฒนาใหเจาหนาท่ีมีการ

ปรับตัวและกาวสูความสําเร็จในยุค Next Normal โดยสรางความยืดหยุน และ Soft Skill 

อันเปนความสามารถของแตละบุคคลท่ีจะรับรู ดําเนินการ ประมวลผล ตอบสนองส่ิงตางๆ 

อยางสรางสรรค ซึ่งรวมไปถงึการคนหาวิธีการแกไขปญหา ความขดัแยง และการมปีฏิสัมพันธ 

ท่ีดีกับคนอื่น ในขณะเดียวกัน Digital Transformation จะเปนเปล่ียนแปลงพื้นฐานสําคัญ

ในแนวทางการทํางานของผูคน ทําใหการ Upskill และ Reskill มีความเปนอิสระสําหรับ

อนาคตของการพัฒนา และการเรียนรูการพัฒนาและการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ  

จะดําเนินการผานโปรแกรมการเรียนรูผานขอความและส่ือออนไลน ท้ังนี้ความกาวหนา

ทางเทคโนโลยีไดนําไปสูการเปล่ียนแปลงความตองการทางสังคม และการพัฒนาทางวิชาชีพ

จะเปนส่ิงสําคัญของการเปล่ียนแปลงท่ีชวยดึงดูด รักษา และอบรมกําลังแรงงานในอนาคต 

 ดร.วรวงค รักเรืองเดช8-9 รองผูอํานวยการสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี (สสวท.) กระทรวงศึกษาธิการ กลาววา การเรียนรูของเด็กสมัยนี้

เปล่ียนแปลงไป ซึ่งเด็กสมัยนี้จะเรียนรูใน 3 มิติ คือ ธรรมชาติส่ิงท่ีเกิดขึ้นจริง เรียนรูเร่ือง

เทคโนโลยีดิจิทัล เขามามีบทบาทกับเราในทุกวัน และเร่ืองของคน สังคม วัฒนธรรม     

แตเดิมเราเรียนรูการพูดคุยพบปะกัน แตเด็กสมัยนี้เรียนรูโลกอีกแบบหนึ่ง คือการอยูใน

สังคมออนไลนดังนั้น การศึกษาจึงเปนระบบการเตรียมความพรอมของคนในอนาคต เด็ก

ในวันนี้เขาจะไดใชทักษะความรูในอีก 10 ปขางหนาท่ีจะใชชีวิตในอีก 40 -50 ป ดังนั้น 

การเรียนรูสําคัญมาก ความยากอยูท่ีเด็กท่ีเกิดมาเขาจะเรียนรูโลกวิถีใหม โดยท่ีตองหาคน

ชี้แนะแนะนําท่ีมีความสามารถสูง นั่นคือครู คําถามคือจะชวยครูท่ีจะเปนคนชี้แนะแนะนํา
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ใหเด็ก ให Feedback ท่ีดีใหกับเด็กไดเรียนรูเร่ืองพวกนี้ไดอยางไร เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีเห็น

โลกกําลังเปล่ียน โรงเรียนจะเปนโรงเรียนขนาดใหญท่ีใชเทคโนโลยีดิจิทัลมากขึ้น ใชส่ือ 

เคร่ืองมือ อุปกรณ 5G ในอนาคต เด็กก็ยังคงใชชีวิตอยูในโลกออนไลน ซึ่งการเติบโตของ

เด็กรุนใหมจะใชประสาทสัมผัสจากตาและหู เปนหลักแตกตางจากเด็กยุคเกาท่ีใชประสาท

สัมผัสท้ัง 5 ดังนั้น ในการเขาถึงผูคน การเรียนรูแตกตางกัน เด็กไดเรียนรูและมีทักษะ     

ท่ีเกิดจากการปฏิบัติ เรียนรูจากของจริง โดยจะมีเทคโนโลยีเขามาชวยเพ่ิมเติมในการ

เรียนรูของเด็ก ครูกับเด็กจะเรียนรูพัฒนาตนเองไปพรอมๆ กัน 

 รองศาสตราจารยยืน ภูวรวรรณ10 กลาววา การเรียนรูวิถีใหมท่ีเช่ือมโยง

กับการสรางความสามารถท่ีจะใชในอนาคต จึงตองใหความสําคัญในเร่ืองผูเรียน         เปน

ศูนยกลาง กลาวคือในยุคหลังโควิดเนื้อหาความรูอยูบนคลาวดมากมาย มีส่ือการศึกษา

แบบเปด มีรูปแบบเปนมัลติมีเดีย คลิปวิดีโอ ท่ีชวยกระตุนความสนใจ ความสนุก และ  

แรงบันดาลใจใหอยากดู การเรียนจึงตองเนนใหเกิดการแสดงออก เชน ใชแบบอภิปราย 

ครูจะเปนผูกระตุนการเรียนแบบอภิปรายใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น เทคโนโลยีมีสวนชวยใน

เร่ืองเหลานี้ ไดรูปแบบการเรียนรูวิถีใหม จึงควรเนนรูปแบบการสรางประสบการณ 

(Learning Experience) การลงมือทํา หรือการพบปญหาดวยตนเอง วิ ธีเรียนดวย

ประสบการณเชนนี้จะชวยตอยอดการเรียนรูมากขึ้น การทํากิจกรรมตาง ๆ เพ่ือเสริม

ทักษะความรวมมือ การแกปญหาโดยแสวงหาความรวมมือกับคนอ่ืน พรอมกับเคารพใน

คิดความตางของมุมมองท่ีไมเหมือนกัน การศึกษาจึงตองประสานท้ังโลกกายภาพและ    

ไซเบอร 

 ศ.นพ.วิจารณ พานิช11 ประธานกรรมการมูลนิธิสยามกัมมาจล ไดให

ความเห็นวาการจัดการเรียนรูในยุคใหมนั้น การมีจิตวิญญาณของความเปนครูเพียงอยางเดียว 

นั้นไมเพียงพอเสียแลว ครูจําเปนตองมีทักษะและคุณสมบัติเพิ่มอีก 3 ขอดวยกันคือ  

 1) ครูตองเขาใจพัฒนาการตามชวงวัยของเด็กและเขาใจวาการเรียนรูของ

เด็กเกิดขึ้นอยางไร 

 2) ครูตองมีทักษะในการสอนแบบใหมเพื่อใหเด็กมีทักษะในศตวรรษท่ี 21   
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 3) มีความสามารถในการประเมินผลสําเร็จโดยดูผลสัมฤทธ์ิท่ีเกิดขึ้นใน

เด็กแตละคน   

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

 สถานการณการแพรระบาดยาเสพติดมีสัดสวนสูงในผูเสพ และผูคา 

โดยเฉพาะในกลุมเด็ก และเยาวชน นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนตน 

ถือวาเปนกลุมท่ีมีโอกาสเขามาเกี่ยวซองกับยาเสพติดมากกวากลุมอ่ืนๆ โดยรัฐบาลได

กําหนดใหการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดเปนวาระแหงชาติ ตามยุทธศาสตรชาติ 

20 ป (พ.ศ.2561-2580)1 ท่ีกําหนดเปาหมายใหประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เปน

ประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยในยุทธศาสตร

ดานความมั่นคง คือ "ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข" เนนการบริหารจัดการ

สภาพแวดลอมของประเทศใหมีความมั่นคง ปลอดภัย มีความพรอมสามารถรับมือกับ 

ภัยคุกคามไดทุกรูปแบบ และทุกความรุนแรงในทุกระดับ เรงรัดใหมีการเสริมสรางความ

เขมแข็ง ความรัก และความสามัคคีปรองดองของคนในชาติ ตลอดจน การปลุกจิตสํานึก

ดานความมั่นคงใหเกิดขึ้นในประชาชนทุกระดับ ควบคูกับการบูรณาการการดําเนินงาน

ปองกันและแกไขปญหายาเสพติดท่ีมีอยูในปจจุบัน 

 รัฐบาลไดกําหนดใหการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดเปนวาระแหงชาติ 

และกําหนดยุทธศาสตรการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ป 2558 โดยมอบให

กระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบยุทธศาสตรท่ี 1 การปองกันกลุมผูมีโอกาสเขาไปเกี่ยวของกับ

ยาเสพติดและดําเนินการสรางภูมิคุมกันในการปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา โดยกําหนด 

มาตรการปองกันเด็กและเยาวชนกอนวัยเส่ียง และในวัยเส่ียงไมใหเขาไปเกี่ยวของกับยาเสพติด 

เรียนรูถึงพิษภัยของยาเสพติด รูจักวิธีปฏิเสธหลีกเส่ียงยาเสพติด และใชเวลาวางใหเปนประโยชน

เพ่ือหลีกเล่ียงการหมกมุนมั่วสุมกับยาเสพติดและอบายมุข การเสริมสรางทักษะการ

ดํารงชีวิตของผูเรียน ตลอดจนดูแลชวยเหลือนักเรียน นักศึกษา ท่ีไปเกี่ยวของกับยาเสพติด 

 นอกจากนี้การประชุมเพื่อบูรณาการขับเคล่ือนการปองกันและ ปราบปราม

ยาเสพติดใหเปนรูปธรรม ไดกําหนดใหกระทรวงศึกษาธิการตองชวยสอดสองดูแลโรงเรียน 
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สถานศึกษา เพื่อใหเยาวชนปลอดจากยาเสพติด โดยมีมาตรการปองกันใน 2 ยุทธศาสตร 

คือ การปองกันกลุมผูมีโอกาสเขาไปเกี่ยวของ 

โครงการการศึกษาเพ่ือตอตานการใชยาเสพตดิในเด็กนักเรียน

(D.A.R.E.ประเทศไทย) 

โครงการการศึกษาเ พ่ือต อต  านการใช ยาเสพติดในเด็กนัก เ รียน

(D.A.R.E.ประเทศไทย) นั้นมีจุดเร่ิมตนท่ีประเทศสหรัฐอเมริกา3 โดยการดําเนินงาน

โครงการ D.A.R.E. (DRUG ABUSE RESISTANCE EDUCATION) นั้นไดใหเจาหนาท่ีตํารวจ

ซึ่งผานการฝกอบรมไปใหความรู ความเขาใจเกี่ยวกับภัยของยาเสพติดแกเยาวชน 

ในสถานศึกษา ใหรูจักแนวทางในการปฏิเสธยาเสพติดอยางเด็ดขาด ซึ่งโครงการนี้ไดรับ

การยอมรับอยางกวางขวางท่ัวโลก วามีประสิทธิภาพในการหยุดย้ังการแพรระบาดของ 

ยาเสพติดเขาสูโรงเรียนอยางไดผล และยังสามารถสราง ภูมิคุมกัน ยาเสพติดใหกับสังคม

ไดอีกสวนหนึ่ง ซึ่งสอดคลองกับหลักในการปองกันการแพรระบาดยาเสพติด และเม่ือคร้ัง 

ป พ.ศ.2541พลตรี สนั่น ขจรประศาสน รองนากยกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงมหาดไทย พรอมดวย พลตํารวจเอกประชา พรหมนอก ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ 

และคณะไดเดินทางไปเยือนประเทศสหรัฐอเมริกา เพ่ือศึกษาดูงานการแกไขปญหายาเสพติด 

ตามคําเชิญของหนวยงานปราบปรามยาเสพติดสหรัฐอเมริกา (DEA) ไดเห็นวาโครงการ

ลักษณะนี้ฝายไทยนาจะนํามาปรับใชใหเกิดความเหมาะสมได จึงขอความรวมมือให DEA 

จัดผูเชี่ยวชาญและคณะวิทยากรมาทําการฝกอบรมใหแกขาราชการตํารวจไทย และ 

D.A.R.E. International ไดมอบเอกสารคูมือเจาหนาท่ีตํารวจในการสอนเด็กนักเรียน 

ตลอดจนแบบฝกหัดสําหรับเด็กนักเรียนในโครงการ D.A.R.E. ฉบับภาษาอังกฤษ โดย

ประสานงานผานทางเจาหนาท่ี DEA ประจําประเทศไทย  

รัฐบาลมอบหมายใหสํานักงานตํารวจแหงชาติ โดยกองบัญชาการตํารวจ

ปราบปรามยาเสพติด ดําเนินงานโครงการการศึกษาเพ่ือตอตานการใชยาเสพติด 

ในเด็กนักเรียน (โครงการ D.A.R.E.ประเทศไทย) มาตั้งแตป พ.ศ.2542 ซึ่งโครงการ 

D.A.R.E. ประเทศไทย ถือไดวาเปนโครงการดานการปองกันยาเสพติดท่ีมีการบูรณาการ

รวมกันระหวางตํารวจ โรงเรียน ครู อาจารย ผูปกครอง และชุมชนอยางใกลชิดในการ
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รวมกันปองกัน และแกไขปญหายาเสพติดในกลุมเส่ียงท่ีเปนเด็กนักเรียน หลังจากน้ัน

กองบัญชาการตํารวจปราบปรามยาเสพติด ไดจัดอบรมวิทยากรตนแบบ D.A.R.E. เพื่อ

อบรมตํารวจใหเปนครูตํารวจ D.A.R.E. เพ่ือเขาทําการสอนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 

ซึ่งเปนกลุมกอนวัยเส่ียงท่ีตองไดรับภูมิคุมกันอยางเรงดวนตามยุทธศาสตร แผนประชารัฐ

รวมใจ สรางหมูบาน/ชุมชน มั่นคงปลอดภัยยาเสพติด โดยมีวัตถุประสงค      

1) เพ่ือปองกันมิใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 ท่ีเขารวมโครงการไมให

ตกเปนเหย่ือของยาเสพติด  

2) เพ่ือสรางทักษะการตัดสินใจ การหลีกเล่ียง และรูจักวิธีการปฏิเสธ เมื่อ

นักเรียนถูกชักชวนใหทดลองใชยาเสพติด         

3) เพ่ือใหนักเรียนท่ีเขารวมโครงการฯ รวมเปนเครือขายในการปองกัน

อาชญากรรมและยาเสพติด  

4) เพ่ือบูรณาการความรวมมือของหนวยงานในระดับพ้ืนท่ี ท้ังเจาหนาท่ี

ตํารวจ สถานศึกษา องคกรปกครองสวนทองถิ่น และชุมชน 

การนําหลักสูตร D.A.R.E. เขาสอนในสถานศึกษา ครูตํารวจ D.A.R.E. สอน

เด็กนักเรียนคร้ังละ 1 หองเรียน สอนบทเรียนละ 1 ชั่วโมง ตามเนื้อหาหลักสูตร             

13 บทเรียน ใชระยะเวลาการสอนท้ังส้ิน 13 สัปดาห ตอ 1 ภาคเรียน (ตลอดท้ัง

ปงบประมาณ ครูตํารวจ D.A.R.E. 1 นาย เขาสอนไดไมเกิน 4 หองเรียน) ครูตํารวจ 

D.A.R.E. จะตองแตงเคร่ืองแบบทุกคร้ังเม่ือเขาทําการสอน มีการจัดกิจกรรมมอบ          

ใบประกาศนียบัตรใหเด็กนักเรียนท่ีผานการเรียนหลักสูตร D.A.R.E. เพื่อใหเด็กนักเรียน

เกิดความภาคภูมิใจ มีพันธะสัญญาท่ีจะไมเขาไปยุงเกี่ยวกับยาเสพติดไมวากรณีใดๆ อัน

เปนกิจกรรมในบทเรียนสุดทายของหลักสูตร D.A.R.E. ซึ่งหลักสูตร D.A.R.E. ประกอบดวย

บทเรียนตาง ๆ 13 บทเรียน ดังนี้ 

บทท่ี 1 วัตถุประสงคและภาพรวมของหลักสูตร D.A.R.E.   เปนการแนะนํา

โครงการ  และอธิบายขั้นตอนรูปแบบการตัดสินใจ แบบ D.A.R.E. 

บทท่ี 2 บุหร่ีกับนักเรียน   เปล่ียนความเชื่อเกี่ยวกับบุหร่ีใหรูวาเด็กสวนใหญ 

ไมสูบบุหร่ี และรูถึงผลรายของบุหร่ี  
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บทท่ี 3 มานควัน   เรียนรูเกี่ยวกับผลรายของกัญชา  

บทท่ี 4 เหลากับนักเรียน เรียนรูผลกระทบของการดื่มเหลาท่ีมีตอสมอง

และรางกาย  

บทท่ี 5 ความจริง เรียนรูความจริงและผลกระทบท่ีเกิดจากโฆษณาเหลา 

นําเสนอเนื้อหาเกี่ยวกับ สารระเหย เหลา บุหร่ี ยาเสพติดอื่นๆ 

บทท่ี 6 รากฐานของมิตรภาพ เรียนรูเพื่อนท่ีดีและเพื่อนท่ีไมดี แสดง

บทบาทสมมุติโดยใชรูปแบบการตัดสินใจแบบ D.A.R.E. 

บทท่ี 7 การรวมทุกส่ิงเขาดวยกัน ฝกทักษะการปฏิเสธยาเสพติด หลีกเล่ียง

ความรุนแรง 

บทท่ี 8 การกระทําของแตละคน การอธิบายถึงแรงกดดันจากภายในท่ีมี

อิทธิพลตอการตัดสินใจ  

บทท่ี 9 ฝก ฝก และฝก เปนการประยุกตใชรูปแบบการตัดสินใจแบบ 

D.A.R.E.  มาใชในชีวิตประจําวันของเด็กนักเรียน 

บทท่ี 10 การปองกันอาชญากรรมดวยตนเอง เรียนรู วิ ธีหลีกเล่ียง

อาชญากรรม สาเหตุของการเกิดอาชญากรรม และสถานการณอาชญากรรม 

บทเสริม (บทท่ี 11 – 13) การสรางจิตสํานึกปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมแก

เด็กและเยาวชน 

บทท่ี 11 การสรางจิตสํานึกปลูก ฝงคุณธรรม จริยธรรมแกเด็ก และ

เยาวชน 

บทท่ี 12 การสรางจิตสํานึกปลูก ฝงคุณธรรม จริยธรรมแกเด็ก และ

เยาวชน 

บทท่ี 13 สงเสริมใหเด็ก และเยาวชนดํารงชีวิตตามหลัก ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

หลักสูตร D.A.R.E. มุงพัฒนาความรูและทักษะ ในดานตางๆ 7 ดาน ไดแก 

การรับรูขอมูลตางๆ การตระหนักถึงแรงกดดัน ทักษะการปฏิเสธ การใครครวญถึงผลท่ีจะ

เกิดขึ้นจากการกระทําส่ิงใดส่ิงหนึ่งและความเส่ียง ทักษะดานความสัมพันธระหวางบุคคล
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และการติดตอส่ือสาร การตัดสินใจ และทางเลือกท่ีเปนประโยชน โดยมีผลสัมฤทธ์ิหรือ

ประโยชนท่ีจะไดรับจากการใชงบประมาณ ดังนี้ 

1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 ท่ีเขารวมโครงการฯ มีความรูความ

เขาใจในพิษภัยของยาเสพติด  

2) นักเรียนท่ีเขารวมโครงการฯ มีทักษะในการตัดสินใจ หลีกเล่ียง และ 

มีวิธีการปฏิเสธ เมื่อถูกชักชวนใหทดลองใชยาเสพติด 

3) สามารถสรางเครือขายนักเรียน ในการปองกันอาชญากรรมและยาเสพติด 

4) เกิดการบูรณาการความรวมมือของหนวยงานในระดับพ้ืนท่ี ท้ัง

เจาหนาท่ีตํารวจ สถานศึกษา องคกรปกครองสวนทองถิ่น และชุมชน 

บทบาทของครูตํารวจ D.A.R.E. ในการปองกันการแพรระบาดยาเสพติด 

ครูตํารวจ D.A.R.E. มีบทบาทสําคัญย่ิงในการดําเนินการตาม นโยบายของ

รัฐบาลในการปองกันยาเสพติดใหแกเด็กนักเรียนในสถานศึกษา ดานทักษะการปฏิเสธ 

และการตัดสินใจเลือกกระทําส่ิงท่ีดีท่ีสุดตามรูปแบบการตัดสินในแบบ D.A.R.E. ครูตํารวจ 

D.A.R.E. เปนขาราชการตํารวจในเคร่ืองแบบท่ีดําเนินการรณรงค  

ปองกันการแพรระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา ระดับประถมศึกษา 

ซึ่งเปนการดําเนินโครงการในรูปแบบใหมท่ีมุ งเนน การมีสวนรวมของภาคสวนตางๆ  

มีการบูรณาการรวมกันระหวางตํารวจ โรงเรียน ครู อาจารย ผูปกครอง และชุมชนอยาง

ใกลชิดในการรวมกันปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในกลุมเส่ียงท่ีเปนเด็กนักเรียน    

มีการจัดทําแผนปฏิบัติราชการใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ พ.ศ.2561-2580 

นอกจากนั้นครูตํารวจ D.A.R.E. ยังเปนตน แบบ และแรงบันดาลใจใหแกนักเรียนในการ

กําหนดเปาหมายชีวิตใหแกตนเอง และมีการวางแผนท่ีจะเดินไปสูเปาหมายอยาง 

เปนระบบ และพบวาครูตํารวจ D.A.R.E. เปนอีกหนึ่งหนาท่ีในการปฏิบัติงานของตํารวจ 

ท่ีจะชวยปองกันยาเสพติดใหกับเด็กนักเรียน D.A.R.E. เปน โครงการท่ีมีลักษณะเปนสากล 

ถูกออกแบบมาสําหรับใชกับนักเรียนสวนใหญ ซึ่งแตกตางไปจากโครงการท่ีถูกออกแบบมา 

เพื่อใชกับนักเรียนท่ีจัดอยูในประเภท “กลุมเส่ียง” โดยเฉพาะโครงการนี้ มุงไปท่ีเด็ก

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 และปท่ี 6 เปนหลัก เนื่องจากผลการวิจัยจํานวนมากชี้ให 
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เห็นวาเด็กในวัยนี้เปนวัยท่ีเปดรับตอขอมูล ในการตอตานการใชส่ิงเสพติดไดดีท่ีสุด 

โดยเฉพาะอยางย่ิงเด็กในวัยนี้เปนวัยท่ีใกลจะเขาสูชวงของการ ใครรูใครลอง D.A.R.E.     

มีวัตถุประสงคสําคัญ 3 ประการ คือ  

1. การใหพ้ืนฐานความรู กับนักเรียนเกี่ยวกับผลกระทบของการใชส่ิงเสพติด 

ซึ่งนอกจากผลกระทบ ท่ีมีตอรางกายแลว ยังมีผลกระทบไปถึงดานอ่ืนๆ ในชีวิตของ 

นักเรียน ไดแก ดานอารมณ สังคม และเศรษฐกิจอีกดวย 

2. โครงการ D.A.R.E. มุง ท่ีจะสรางทักษะและวิธีการในการตัดสินใจและ

การแกไขปญหาเพ่ือใหนักเรียน สามารถตัดสินใจได บนพ้ืนฐานของขอมูลท่ีถูกตองและ

สามารถตอตานการใชส่ิงเสพติด ตลอดจนแรงกดดันจากเพ่ือนรวมวัย และการใชความ

รุนแรงในการแกไขปญหา 

3. ซึ่งเปนสวนสําคัญย่ิงของโครงการ คือ การเสนอทางเลือกใหกับนักเรียน

นอกเหนือจากการท่ีนักเรียนจะหันไปใชส่ิงเสพติด 

และยังพบวาครูตํารวจ D.A.R.E. นอกจากจะมีบทบาทในการแกไขปญหา

ยาเสพติดในสถานศึกษาแลว ยังมีบทบาทสําคัญท่ีสงผลตอแนวความคิดของเด็กนักเรียน 

ในดานพฤติกรรม ดังนี้ 

 1. บทบาทดานการปองกันและแกไขปญหาการแพรระบาดของยาเสพติด

ในสถานศึกษา โดยเฉพาะอยางย่ิงในดานการปองปราม เพราะเวลาท่ีครูตํารวจ D.A.R.E. 

เข ามาสอนจะแตงเคร่ืองแบบตํารวจ และมีการนํารายชื่อนักเรียนเขาสู ระบบฐาน 

ขอมูลโครงการ D.A.R.E. จึงทําใหนักเรียนไมกลาท่ีเขาไปยุงเกี่ยวกับยาเสพติด ดวยความรูสึก 

วามีตํารวจเขามาในโรงเรียน ตลอดจนความรูสึกของนักเรียนท่ีใหความเคารพตอครูตํารวจ

D.A.R.E. 

 2. บทบาทท่ีสงผลตอการปกครองและการมีระเบียบวินัยของนักเรียน 

นักเรียนท่ีไดเข ารวมโครงการการศึกษาเพ่ือตอตานการใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน

(D.A.R.E.ประเทศไทย) ท่ีสอนโดยครูตํารวจ D.A.R.E. จะเปนผูมีระเบียบวินัย รูจักแยกแยะ

และมีการแกปญหาไดดีขึ้น มีระบบการจัดการบริหารเวลาไดดีขึ้น โดยเฉพาะเวลาท่ีมีการ

เรียนการสอนโครงการ D.A.R.E. นักเรียนจะมีการเตรียมความพรอมท่ีจะเขาเรียนและ    

มีความตั้งใจเปนอยางมาก 
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3. บทบาทของการเปนตนแบบและเปนแรงบันดาลใจใหแกนักเรียน จาก

การสํารวจความตองการท่ีจะประกอบอาชีพในอนาคต มีนักเรียนท่ีมีความฝนอยากจะ 

เปนตํารวจเพ่ิมมากขึ้น โดยมีบางสวนท่ีมีความฝนอยากเปนตํารวจ และอยากเปน         

ครูตํารวจ D.A.R.E. โดยใหคําปฏิญาณวาไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติดทุกชนิด เพ่ืออนาคตของ

ตัวเองและครอบครัว 

  4. บทบาทดานการประสานความความรวมมือระหวางหนวยงาน   

ท่ีเกี่ยวของ และชุมชนในพ้ืนท่ีการปฏิบัติงานของครูตํารวจ D.A.R.E. ซึ่งจะพบวาในพ้ืนท่ี  

ท่ีครูตํารวจ D.A.R.E. เขาทําการสอนน้ันจะไดรับความรวมมือจากคนในชุมชนในการ

ดําเนินกิจกรรมตางๆ มากขึ้น 

ปญหาและอุปสรรคในการสอนของครูตํารวจ D.A.R.E. 

ในการวิจัยคร้ังนี้ไดทําการสัมภาษณครูตํารวจ D.A.R.E. และผูบริหาร

สถานศึกษาท่ีมีครูตํารวจ D.A.R.E.เขาทําการสอน ในเขตพ้ืนท่ีกองบังคับการตํารวจ     

นครบาล 6 จํานวน 6 คน(12-17) ประกอบดวย ครูตํารวจ D.A.R.E.ในเขตพื้นท่ีกองบังคับการ

ตํารวจนครบาล 6 จํานวน 3 คน และผูบริหารสถานศึกษาท่ีมีครูตํารวจ D.A.R.E. เขา    

ทําการสอน ในเขตพ้ืนท่ีกองบังคับการตํารวจนครบาล 6 จํานวน 3 คน  เพ่ือนําขอมูลมา

วิเคราะหสภาพแวดลอมเชิงยุทธศาสตร ของบทบาทความพรอมในการสอนของครูตํารวจ 

D.A.R.E.  

ส่ิงท่ีครูตํารวจ D.A.R.E. และผูบริหารสถานศึกษาท่ีมีครูตํารวจ D.A.R.E.

เขาทําการสอน ซึ่งเปนผูใหสัมภาษณกังวลและคิดวาเปนปญหาและอุปสรรคตอการปฏิบัติ

หนาท่ีในการสอนของครูตํารวจ D.A.R.E. คือ 

1. ปจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว และมี 

การนําเสนอขอมูลตางๆมากมาย ทําใหเด็กนักเรียนใหความสนใจมาก แตครูตํารวจ 

D.A.R.E.ยังขาดทักษะความชํานาญในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

2. รูปแบบของยาเสพติดมีการปรับเปล่ียนเพื่อใหเกิดความหลากหลาย  

และทําใหนาสนใจกับกลุมวัยรุนมากขึ้น แตหลักสูตรการเรียนการสอนนั้นยังปรับตัวไมทัน

กับการเปล่ียนแปลงของยาเสพติด  
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3. มีการเปล่ียนกฎหมายยาเสพติด ทําใหเนื้อหาหลักสูตรการเรียน 

บางสวนไมเหมาะสม และสํานักงานตํารวจแหงชาติยังไมมีการปรับหลักสูตร 

4. ขาดความตอเนื่องของการเรียน เมื่อเด็กนักเรียนเขาสูวัยรุนทําให 

ประสิทธิภาพการปองกันปญหายาเสพติดลดลง 

5. ครูตํารวจ D.A.R.E. รับผิดชอบงานหลายดานในเวลาเดียวกัน อีกท้ัง 

ยังมีความเจริญเติบโตในหนาท่ีต่ํา  

6. อุปกรณการเรียนการสอนไมเพียงพอ ส่ือการเรียนการสอนไมทันสมัย 

ไมสามารถตอบสนองความตองการของเด็กนักเรียนได  

7. คาตอบแทนท่ีสํานักงานปองกันปราบปรามยาเสพติดกําหนดให 300  

บาทตอชั่วโมงนั้น ไมเพียงพอตอการท่ีครูตํารวจ D.A.R.E.นํามาใชแกปญหาท่ีเกิดจาก    

ส่ือการเรียนการสอน และการจัดกิจกรรมและหารางวัลมาจูงใจใหเด็กมีสวนรวมในการ

เรียนการสอน 

การวิเคราะหสภาวะแวดลอมภายนอกโดยการใช PESTEL 

 Politics : P จากยุทธศาสตรชาติดานความมั่นคง และดานการการปรับ 

สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ รวมถึงมติคณะรัฐมนตรีใหขาราชการ

และบุคลากรภาครัฐเรงพัฒนาตนเองและสนับสนุนการพัฒนาผูอ่ืนอยางตอเนื่อง และ

ยุทธศาสตรสํานักงานตํารวจแหงชาติ ดานการปองกันปราบปรามยาเสพติด สงผลให

โครงการครูตํารวจ D.A.R.E.เกิดความเข็มแข็ง และสามารถดําเนินการตอเนื่องไดในอนาคต 

 Economic : E เศรษฐกิจของไทยไดรับผลกระทบจากสถานการณระบาด

ของโรคโควิด-19ท่ีผานมา ทําใหเปนอีกปจจัยของการเกิดปญหาสังคมโดยเฉพาะปญหา

การแพรระบาดยาเสพติด ประกอบรัฐบาลเร่ิมขาดสภาพคลองดานงบประมาณตางๆ เปน

เหตุใหการดําเนินการตางๆ เกิดความไมคลองตัว 

 Social : S สภาพสังคมมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว เปนสังคมท่ี      

ใหความสําคัญกับวัตถุมากกวา คุณธรรมจริยธรรม ซึ่งการเปล่ียนแปลงนี้สงผลตอ

ความรูสึกนึกคิด หรือทําใหชุดความคิดของเด็กในยุคปจจุบันเปล่ียนแปลงไปจากอดีต      

ท่ีผานมา ครูตํารวจ D.A.R.E.จึงจําเปนท่ีจะตองพยายามคอยๆ สอดแทรกความคิด คานิยม
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ท่ีถูกตองใหกับเด็ก และพยายามท่ีจะตองเปนผูนําทางดานความคิดใหกับเด็กนักเรียน

เพื่อใหเด็กสามารถนําไปปรับใชในชีวิตประจําวันตอไป 

 Technology : T ในสังคมมีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือสังคม

ออนไลนตางๆ ในการเผยแพรขอมูลท้ังทางดานบวก และดานลบ ซึ่งสงผลตอการเรียนรู

ของเด็กในยุคปจจุบัน ซึ่งในจุดนี้ครูตํารวจ D.A.R.E.จึงจําเปนท่ีจะตองปรับตัวตาม และ

พยายามท่ีจะเรียนรูการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือปรับปรุงส่ือการเรียนการสอนใหตรง

กับความสนใจของเด็กนักเรียนในปจจุบัน  

 Environment : E สภาพแวดลอมในปจจุบันท่ีมีการเปล่ียนแปลงท้ัง

สังคม ทําใหความคิด คานิยมของคนในสังคมมีการเปล่ียนไป โดยในหลายสวนเห็นวาการ

ใชยาเสพติดนั้นเปนส่ิงท่ีถูกตอง ทําใหดูดี อีกท้ังยังมีการใชยาเสพติดบางประเภทใน        

ท่ีสาธารณะอยางเปดเผย  

 Legal : L ในชวงท่ีผานมาประเทศไทยมีการปรับแกกฎหมายยาเสพติด  

จึงทําใหการดําเนินการสอนของครูตํารวจ D.A.R.E. ตองมีการปรับเปล่ียนตาม อีกท้ัง

กฎหมายท่ีมีอยูนั้นยังอาจจะไมครอบคลุมเปล่ียนแปลงของยาเสพติท่ีมีอยูในปจจุบัน 

การวิเคราะหสภาวะแวดลอมภายในโดยใช 4M 

 Man : จากผลการสัมภาษณพบวา ครูตํารวจ D.A.R.E.แตละคนมีความรู 

ความสามารถ มีความใสใจ มีความรับผิดชอบ และเสียสละในการปฏิบัติงานเปนอยางดี 

อีกท้ังยังมีความพยายามท่ีจะเรียนรู ปรับตัวใหทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคม ซึ่งสงผล

ตอความสนใจของเด็กนักเรียนในยุคปจจุบัน ในปจจุบันจํานวนครูตํารวจ D.A.R.E.นั้น      

มีมากเพียงพอ แตการเปนครูตํารวจ D.A.R.E.นั้นเปนหนาท่ีเสริมจากหนาท่ีปกติ ครูตํารวจ 

D.A.R.E.จึงตองมีจิตอาสาท่ีมากกวาตํารวจอื่น 

 Money : พบวาครูตํารวจ D.A.R.E.นั้นใชคาตอบแทนท่ีไดรับจัดสรร มา

เปนคาจัดทําส่ือการเรียน และหาอุปกรณการเรียนการสอนเพ่ิมเติม รวมถึงใชในการจัด

กิจกรรมในชั้นเรียน ตลอดจนจัดหาส่ิงของเปนรางวัลในชั้นเรียนเพื่อกระตุนใหเด็กนักเรียน

เกิดการเรียนรูและมีสวนรวมในการเรียน ซึ่งเงินคาตอบแทนท่ีไดรับมาจํานวนชั่วโมงละ 

300 บาท นั้นไมเพียงพอ 
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 Material : อุปกรณการเรียน และส่ือการสอนท่ีทางสํานักงานตํารวจ

แหงชาติจัดใหนั้นเปนส่ือท่ีขาดความนาสนใจ ไมตอบสนองตอความตองการของเด็ก

นักเรียนในยุคปจจุบัน ครูตํารวจ D.A.R.E.จึงจําเปนท่ีจะตองปรับเปล่ียนและจัดหา จัดทํา

ส่ือตางๆ ดวยตนเอง เพ่ือใหเกิดความสนใจอยากรูของเด็กนักเรียนในชั้นเรียน แตก็ยังคงมี

ปญหาอุปสรรคในการจัดทําเนื่องจากตัวครูตํารวจ D.A.R.E.นั้น ขาดทักษะความชํานาญ    

ในการใชเทคโนโลยีตางๆ มาทําการผลิตส่ือตางๆ   

 Method : การดําเนินการคัดสรร และอบรมผูท่ีจะเขามาเปนครูตํารวจ 

D.A.R.E. นั้นมีขั้นตอนและวิธีการคัดสรร อบรมท่ีดี มีหลักสูตรตนแบบจากประเทศ

สหรัฐอเมริกา ทําใหหลักสูตรมีความนาเชื่อถือ และเปนท่ียอมรับ  และในการดําเนินการ

ของครูตํารวจ D.A.R.E.นั้นมีมาตรฐานการสอนท่ีเปนแบบอยางใหปฏิบัติตาม อีกท้ังยังมี

การอบรมทบทวนการปฏิบัติเปนวงรอบ จึงทําใหการสอนของแตละคนเปนมาตรฐาน

เดียวกัน  

แนวทางในการพัฒนาครูตํารวจ D.A.R.E. ในการปองกันการแพรระบาด 

ยาเสพติดในสถานศึกษา 

 1. ควรมีการปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอนใหมีความทันสมัย และ

เปนปจจุบันเขากับสถานการณยาเสพติด และกฎหมายท่ีการเปล่ียนแปลง จัดทําส่ือ     

การเรียนการสอนท่ีทันสมัยเหมาะกับสังคมในยุคปจจุบัน โดยเฉพาะการใชส่ือสังคม

ออนไลนเขามาเปนส่ือการสอนเพื่อใหเด็กนักเรียนมีความสนใจในการเรียนมากขึ้น 

 2. ควรกําหนดหลักสูตรการเรียนการสอนเพ่ิมเติมในชวงชั้นมัธยมตน ซึ่ง

เปนเด็กกลุมเส่ียง เพ่ือใหเกิดความตอเนื่องและทําใหการปองกันปญหายาเสพติด          

ในสถานศึกษามีประสิทธิภาพมากขึ้น   

3. สงเสริมและพัฒนาครูตํารวจ D.A.R.E. ใหมีความรู ความเขาใจ และ

ทักษะในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือจะไดนําไปสูการจัดการเรียนการสอนหรือสนับสนุน

การเรียนการสอน ตลอดท้ังนําสูการสงเสริมกระตุนใหนักเรียนเขาใจและมีทักษะในการใช

เทคโนโลยีตอไป โดยเฉพาะการรูเทาทัน Social Media การวิเคราะหขอมูลไดอยาง

ถูกตองและนําไปสูประโยชนในการใชงานของขอมูล 
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4. สงเสริมและพัฒนาครูตํารวจ D.A.R.E. ให เปนผูชี้ แนะ แนะนํา           

ใหคําปรึกษา และชวยกระตุนความสนใจ ความสนุก และแรงบันดาลใจใหอยากดู ครู

ตํารวจ D.A.R.E. จึงอยูในบทบาทท่ีจะสงเสริมชวยเหลือเด็กนักเรียนใหสามารถเรียนรูได

ดวยตนเอง กระตุนและเสริมทักษะท่ีจําเปนใหเด็กนักเรียน เพ่ือใหผูเรียนเกิดการพัฒนา

ทักษะความคิดสรางสรรค มีพลังจินตนาการและความคิดริเร่ิมตอไป 

5. สงเสริมและพัฒนาครูตํารวจ D.A.R.E. ใหมีความรู ความเขาใจใน

กฎหมายการศึกษา เพ่ือการเขาถึงจิตวิทยาในการส่ือสารกับเด็ก ซึ่งจะสงผลใหการเรียน

การสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

6. สงเสริมและพัฒนาครูตํารวจ D.A.R.E. ใหมีองคความรูเชิงวิทยาศาสตร 

มีหลักเหตุและผลในการจัดการเรียนรูใหแกเด็กนักเรียน ซึ่งจะสงใหเด็กไดรู และคิด

วิเคราะหไดอยางมีประสิทธิภาพ 

7. สงเสริมและพัฒนาครูตํารวจ D.A.R.E. ใหมีความรูในเร่ืองของรูปแบบ

ยาเสพติด และการแพรระบาด ตลอดจนกฎหมายท่ีเปล่ียนแปลงไปอยางสม่ําเสมอ 
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บทที่ 3 

บทอภิปรายผล 

 

  แนวทางการพัฒนาบทบาทครูตํารวจตามโครงการการศึกษาเพ่ือตอตานการ

ใชยาเสพติดในเด็กนักเรียน : กรณีศึกษาโรงเรียนในพ้ืนท่ีกองบังคับการตํารวจนครบาล 6  

ท่ีไดมีการเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนใหมีความทันสมัย

และขยายหลักสูตรเพ่ิมเติมใหกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนซึ่งเปนกลุมวัยเส่ียง การ

เสริมสรางองคความรูเพ่ิมเติมและพัฒนาขีดความสามารถในดานตางๆ โดยเฉพาะการนํา

เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช ตลอดจนการเพ่ิมโอกาสใหครูตํารวจ D.A.R.E. ได รับ

ความกาวหนาในอาชีพนั้น สอดคลองกับรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 

2560 มาตรา 258 ข (4) ใหมีการปรับปรุงและพัฒนาการบริหารงานบุคคลภาครัฐเพ่ือ   

จูงใจใหผูมีความรูความสามารถอยางแทจริงเขามาทํางานในหนวยงานของรัฐ และสามารถ

เจริญกาวหนาไดตามความสามารถและผลสัมฤทธ์ิของงานของแตละบุคคล มีความซื่อสัตย

สุจริต กลาตัดสินใจและกระทําในส่ิงท่ีถูกตองโดยคิดถึงประโยชนสวนรวมมากกวา

ประโยชนสวนตัว มีความคิดสรางสรรคและคิดคนนวัตกรรมใหม ๆ เพ่ือใหการปฏิบัติ

ราชการและการบริหารราชการแผนดินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ   

  ซึ่งยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561-2580 ไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตรดานการ

ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ กําหนดเปาหมายเพ่ือปรับเปล่ียน

ภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชนสวนรวม” โดยภาครัฐ

ตองมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง        ยึด

คานิยมในการทํางานเพ่ือประชาชน หลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตยสุจริต   มี

จิตสํานึกมีความสามารถสูง มุ งมั่น เปนมืออาชีพ และมีการพัฒนาตามเสนทาง

ความกาวหนาในอาชีพ  และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ(พ.ศ.2561-2580) เองก็ได

กําหนดประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ มุงเนนพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐใหมีความทันสมัย ภาครัฐมีขนาดเหมาะสมกับภารกิจ มีสมรรถนะสูง
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ตอบสนองปญหาความตองการของประชาชนและสนับสนุนใหเปนประเทศไทย 4.0 และ

เนนการสรางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐใหมีความรูความสามารถและสมรรถนะสูง         

มีทักษะการคิดวิเคราะห และการปรับตัวใหทันตอการเปล่ียนแปลง ทักษะการใช

ภาษาอังกฤษและภาษาท่ีสาม ทักษะดานดิจิทัล มีทัศนคติและกรอบความคิดในการทํางาน

เพ่ือใหบริการประชาชนดวยความรับผิดรับชอบและความสุจริต มีคุณธรรมและจริยธรรม 

สามารถบูรณาการการทํางานรวมกับภาคสวนอื่นไดอยางเปนรูปธรรม   

  อีกท้ังไดมีมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 26 กันยายน 2560 เห็นชอบให

ขาราชการและบุคลากรภาครัฐเรงพัฒนาตนเองและสนับสนุนการพัฒนาผูอื่นอยางตอเนื่อง 

เพ่ือใหมีทักษะดานดิจิทัลในระดับท่ีสามารถนําเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีทันสมัยมาใชในการ

ปฏิบัติงานใหเกิดประโยชนสูงสุด และสามารถสรางสรรคนวัตกรรมการทํางานหรือการ

ใหบริการภาครัฐท่ีทันสมัยและมีการเชื่อมโยงการทํางานและขอมูลขามหนวยงาน และการ

สรางรัฐบาลแบบเปดดวยเทคโนโลยีดิจิทัลอยางเปนรูปธรรม เพ่ือการปรับเปล่ียนเปน

รัฐบาลดิจิทัล และการพัฒนาประเทศไปสูความมั่นคง มั่งคั่ง และย่ังยืน   

  สํานักงานตํารวจแหงชาติในฐานะหนวยงานหลักในการรับผิดชอบการปฏิบัติ

หนาท่ีของครูตํารวจ D.A.R.E. ในการปองกันปญหายาเสพติดในสถานศึกษา ไดตระหนักถึง

ความสําคัญของการพัฒนาบทบาทครูตํารวจ D.A.R.E. ซึ่งขอคนพบจากการศึกษาวิจัยจะ

เห็นไดวาครูตํารวจD.A.R.E. มีบทบาทสําคัญย่ิงในการดําเนินการตาม นโยบายของรัฐบาล

ในการปองกันยาเสพติดใหแกเด็กนักเรียนในสถานศึกษา ดานทักษะการปฏิเสธ และการ

ตัดสินใจเลือกกระทําส่ิงท่ีดี ท่ีสุดตามรูปแบบการตัดสินในแบบ D.A.R.E. ครูตํารวจ 

D.A.R.E. เปนขาราชการตํารวจในเคร่ืองแบบท่ีดําเนินการรณรงค ปองกันการแพรระบาด

ของยาเสพติดในสถานศึกษา เปนคนท่ีมีจิตอาสา มีความตั้งใจ ทุมเทเสียสละทําหนาท่ี

ภายใตปญหาอุปสรรคหลายประการ จนทําใหการสอนเปนไปไดอยางมีประสิทธิภาพ และ

มีประสิทธิผลเปนท่ียอมรับของผูบริหารสถานศึกษา และผูปกครองนักเรียน ตลอดจน

สังคมและชุมชนตางๆ เปนอยางดี  
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บทที่ 4 

บทสรุป 

 

จากการศึกษาหลักการ นโยบายและขอมูลจากการสัมภาษณผูปฏิบัติงาน 

มาวิเคราะหทางยุทธศาสตร คือ การวิเคราะหสภาวะแวดลอมภายนอกโดยการใช PESTEL 

และการวิเคราะหสภาวะแวดลอมภายในโดยใช 4M มาวิเคราะหบทบาทครูตํารวจ D.A.R.E. 

ในการปองกันการแพรระบาดยาเสพติดในสถานศึกษา พบวา 

 1. บทบาทครูตํารวจ D.A.R.E. ในการปองกันการแพรระบาดยาเสพติด 

ในสถานศึกษา ครูตํารวจ D.A.R.E. มีบทบาทสําคัญย่ิงในการดําเนินการตาม นโยบายของ

รัฐบาลในการปองกันยาเสพติดใหแกเด็กนักเรียนในสถานศึกษา ดานทักษะการปฏิเสธ และ 

การตัดสินใจเลือกกระทําส่ิงท่ีดีท่ีสุดตามรูปแบบการตัดสินในแบบ D.A.R.E. ครูตํารวจ 

D.A.R.E. เปนขาราชการตํารวจในเคร่ืองแบบท่ีดําเนินการรณรงค ปองกันการแพรระบาด

ของยาเสพติดในสถานศึกษา ระดับประถมศึกษา ซึ่งเปนการดําเนินโครงการในรูปแบบใหม

ท่ีมุงเนน การมีสวนรวมของภาคสวนตางๆ มีการบูรณาการรวมกันระหวางตํารวจ โรงเรียน 

ครู อาจารย ผูปกครอง และชุมชนอยางใกลชิดในการรวมกันปองกันและแกไขปญหา      

ยาเสพติดในกลุมเส่ียงท่ีเปนเด็กนักเรียน มีการจัดทําแผนปฏิบัติราชการใหสอดคลองกับ

ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ.2561-2580 นอกจากนั้นครูตํารวจ D.A.R.E. ยังเปนตนแบบ และ 

แรงบันดาลใจใหแกนักเรียนในการกําหนดเปาหมายชีวิตใหแกตนเอง และมีการวางแผน  

ท่ีจะเดินไปสูเปาหมายอยางเปนระบบ และพบวาครูตํารวจ D.A.R.E. เปนอีกหนึ่งหนาท่ี  

ในการปฏิบัติงานของตํารวจท่ีจะชวยปองกันยาเสพติดใหกับเด็กนักเรียน D.A.R.E. เปน 

โครงการท่ีมีลักษณะเปนสากล ถูกออกแบบมาสําหรับใชกับนักเรียนสวนใหญ ซึ่ง แตกตาง

ไปจาก โครงการท่ีถูกออกแบบมา เพ่ือใชกับนักเรียนท่ีจัดอยูในประเภท “กลุมเส่ียง” 

โดยเฉพาะโครงการนี้มุงไปท่ีเด็กนักเรียน ชั้นประถมปท่ี 5 และปท่ี 6 เปนหลัก เนื่องจาก

ผลการวิจัยจํานวนมากชี้ให เห็นวาเด็กในวัยนี้เปนวัยท่ีเปดรับตอขอมูลในการตอตาน    

การใชส่ิงเสพติดไดดีท่ีสุด โดยเฉพาะอยางย่ิงเด็กในวัยนี้เปนวัยท่ีใกลจะเขาสูชวงของการ 

ใครรูใครลอง 
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 2. ดานการสอนของครูตํารวจ D.A.R.E. มีปญหา อุปสรรค ขอขัดของดานตางๆ

ตอไปนี้ 

2.1 ปจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว และมี

การนําเสนอขอมูลตางๆมากมาย ทําใหเด็กนักเรียนใหความสนใจมาก แตครูตํารวจ 

D.A.R.E. ยังขาดทักษะความชํานาญในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

2.2 รูปแบบของยาเสพติดมีการปรับเปล่ียนเพ่ือใหเกิดความหลากหลาย 

และทําใหนาสนใจกับกลุมวัยรุนมากขึ้น แตหลักสูตรการเรียนการสอนนั้นยังปรับตัวไมทัน

กับการเปล่ียนแปลงของยาเสพติด  

2.3 การเปล่ียนกฎหมายยาเสพติด ทําใหเนื้อหาหลักสูตรการเรียน

บางสวน ไมเหมาะสม และสํานักงานตํารวจแหงชาติยังไมมีการปรับหลักสูตร 

2.4 ขาดความตอเนื่องของการเรียน เมื่อเด็กนักเรียนเขาสูวัยรุนทําให

ประสิทธิภาพการปองกันปญหายาเสพติดลดลง 

2.5 ครูตํารวจ D.A.R.E. รับผิดชอบงานหลายดานในเวลาเดียวกัน อีกท้ัง

ยังมีความเจริญเติบโตในหนาท่ีต่ํา  

2.6 อุปกรณการเรียนการสอนไมเพียงพอ ส่ือการเรียนการสอนไมทันสมัย 

ไมสามารถตอบสนองความตองการของเด็กนักเรียนได  

2.7 คาตอบแทนท่ีสํานักงานปองกันปราบปรามยาเสพตดิกําหนดให 300 บาท 

ตอชั่วโมงนั้นไมเพียงพอตอการท่ีครูตํารวจ D.A.R.E. นํามาใชแกปญหาท่ีเกิดจาก   

ส่ือการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรม และหารางวัลมาเพื่อจูงใจใหเด็กมีสวนรวมในการ

เรียน 

3. แนวทางในการพัฒนาครูตาํรวจ D.A.R.E. ในการปองกันการแพรระบาด 

ยาเสพติดในสถานศึกษา 

3.1 ควรมีการปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอนใหมีความทันสมัย และ

เปนปจจุบันเขากับสถานการณยาเสพติด และกฎหมายท่ีการเปล่ียนแปลง จัดทําส่ือการ

เรียนการสอนท่ีทันสมัยเหมาะกับสังคมในยุคปจจุบัน โดยเฉพาะการใชส่ือสังคมออนไลน

เขามาเปนส่ือการสอนเพื่อใหเด็กนักเรียนมีความสนใจในการเรียนมากขึ้น 
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3.2 ควรกําหนดหลักสูตรการเรียนการสอนเพิ่มเติมในชวงชั้นมัธยมตน ซึ่ง

เปนเด็กกลุมเส่ียง เพ่ือใหเกิดความตอเนื่องและทําใหการปองกันปญหายาเสพติด          

ในสถานศึกษามีประสิทธิภาพมากขึ้น   

3.3 สงเสริมและพัฒนาครูตํารวจ D.A.R.E. ใหมีความรู ความเขาใจ และ

ทักษะในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อจะไดนําไปสูการจัดการเรียนการสอนหรือสนับสนุน

การเรียนการสอน ตลอดท้ังนําสูการสงเสริมกระตุนใหนักเรียนเขาใจและมีทักษะในการใช

เทคโนโลยีตอไป โดยเฉพาะการรูเทาทัน Social Media การวิเคราะหขอมูลไดอยาง

ถูกตองและนําไปสูประโยชนในการใชงานของขอมูล 

3.4 สงเสริมและพัฒนาครูตํารวจ D.A.R.E. ใหเปนผูชี้แนะ แนะนํา   ให

คําปรึกษา และชวยกระตุนความสนใจ ความสนุก และแรงบันดาลใจใหอยากดู ครูตํารวจ 

D.A.R.E. จึงอยูในบทบาทที่จะสงเสริมชวยเหลือเด็กนักเรียนใหสามารถเรียนรูไดดวย

ตนเอง กระตุนและเสริมทักษะท่ีจําเปนใหเด็กนักเรียน เพื่อใหผูเรียนเกิดการพัฒนาทักษะ

ความคิดสรางสรรค มีพลังจินตนาการและความคิดริเร่ิมตอไป 

3.5 สงเสริมและพัฒนาครูตํารวจ D.A.R.E. ใหมีความรู ความเขาใจใน

กฎหมายการศึกษา เพ่ือการเขาถึงจิตวิทยาในการส่ือสารกับเด็ก ซึ่งจะสงผลใหการเรียน

การสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

3.6 สงเสริมและพัฒนาครูตาํรวจ D.A.R.E. ใหมีองคความรูเชิงวิทยาศาสตร 

มีหลักเหตุและผลในการจัดการเรียนรูใหแกเด็กนักเรียน ซึ่งจะสงใหเด็กไดรู และคิด

วิเคราะหไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.7 สงเสริมและพัฒนาครูตํารวจ D.A.R.E. ใหมีความรูในเร่ืองของรูปแบบ

ยาเสพติด และการแพรระบาด ตลอดจนกฎหมายท่ีเปล่ียนแปลงไปอยางสม่ําเสมอ 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 1. สํานักงานตํารวจแหงชาติ ควรมีการปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการ

สอนใหมีความทันสมัย และเปนปจจุบันเขากับสถานการณยาเสพติดละกฎหมายท่ีการ

เปล่ียนแปลง  
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2. สํานักงานตํารวจแหงชาติ ควรกําหนดหลักสูตรการเรียนการสอน

เพ่ิมเติมในชวงชั้นมัธยมตน ซึ่งเปนเด็กกลุมเส่ียง เพ่ือใหเกิดความตอเนื่องและทําใหการ

ปองกันปญหายาเสพติดในสถานศึกษามีประสิทธิภาพมากขึ้น 

  3. สํานักงานตํารวจแหงชาติ ควรจัดทําส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัย 

เหมาะกับสังคมในยุคปจจุบัน โดยเฉพาะการใชส่ือสังคมออนไลนเขามาเปนส่ือการสอน

เพื่อใหเด็กนักเรียนมีความสนใจในการเรียนมากขึ้น 

 4. สํานักงานตํารวจแหงชาติ ควรเพ่ิมขีดความสามารถในดานเทคโนโลยี

สารสนเทศใหกับครูตํารวจ D.A.R.E. เพื่อใหนําไปใชในการเรียนการสอน 

5. สํานักงานตํารวจแหงชาติ ควรจัดคาตอบแทนท่ีเหมาะสมใหกับครู

ตํารวจ D.A.R.E. และควรเพ่ิมขวัญกําลังใจของครูตํารวจ D.A.R.E. โดยการมีการกําหนด

ตําแหนง รองสารวัตร D.A.R.E. และใหสิทธิในการสอบเล่ือนฐานะเปนนายตํารวจชั้น

สัญญาบัตร 

ขอเสนอแนะสําหรับงานวิจัยครั้งตอไป 

1. ควรทําการศึกษาเพิ่มเติมในพื้นท่ีอื่นๆ เพื่อนําผลท่ีไดมาเปรียบเทียบ 

เพื่อเพิ่มความแมนยําของผลการศึกษา และความแมนยําของการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 

และบทบาทครูตํารวจ D.A.R.E. 

2. ควรมีการสัมภาษณผูท่ีมีสวนเกี่ยวของตามโครงการอ่ืนๆรวมดวย 

เชน นักเรียน ผูปกครอง นักการศึกษาและเจาหนาท่ีตํารวจอ่ืน เพ่ือใหทราบถึงมุมมอง 

ขอคิดเห็นท่ีกวางขึ้น เปนประโยชนตอการปรับปรุงพัฒนาบทบาทของครูตํารวจ D.A.R.E.  
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ประวัติยอผูวิจัย 

 

ยศ ช่ือ พันตํารวจเอก กิตติ แสงศิริวุฒิ 

วัน เดือน ปเกิด 5 มิถุนายน 2517 

ประวัติสําเร็จการศึกษา 

พ.ศ. 2540 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต โรงเรียนนายรอยตํารวจ  
พ.ศ. 2542 นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

พ.ศ. 2557 หลักสูตรหลักประจํา โรงเรียนเสนาธิการทหารบก  

ประวัติการทํางาน  

พ.ศ. 2541 รองสารวัตรประจําโรงเรียนนายรอยตํารวจ 

พ.ศ. 2542        พนักงานสอบสวน (สบ 1) สถานีตํารวจภูธรบางสะพาน 

พ.ศ. 2554 สารวัตรจราจร สถานีตํารวจภูธรทาอากาศยานสุวรรณภูมิ 

พ.ศ. 2558 รองผูกํากับการปองกันปราบปราม สถานีตํารวจนครบาล

พระราชวัง 

พ.ศ. 2560 ผูกํากับการ สถานีตํารวจภูธรจอหอ 

พ.ศ. 2563 ผูกํากับการ สถานีตํารวจนครบาลบางชัน 

พ.ศ. 2564 ผูกํากับการ(สอบสวน) กลุมงานสอบสวน กองบังคับการ

ตํารวจนครบาล 6 

ตําแหนงปจจุบัน 

พ.ศ. 2566 รองผูบังคับการ อารักขาและควบคุมฝูงชน 

 

 

 


