








 

 

กิตติกรรมประกาศ 

 งานวิจัยฉบับนี้เป็นส่วนหนึ่งในการศึกษาของวิทยาลัยการทัพบก และสำเร็จลุล่วง
ไปได้ด้วยความกรุณาและการสนับสนุนจาก พลตรี เกียรติชัย โอภาโส ผู ้บัญชาการ
วิทยาลัยการทัพบก ที่ให้การสนับสนุนและอำนวยความสะดวกในการดำเนินงานวิจัยฉบับนี้ 
รวมถึง พันเอก สุเทพ ยั่งยืน ประธานคณะกรรมการควบคุมเอกสารวิจัยส่วนบุคคล พันเอกหญิง 
มนทิรา ยิ้มสมบุญ และ พันเอก ปราโมทย์ หม่อมศิลา คณะกรรมการควบคุมเอกสารวิจัย
ส่วนบุคคล ซึ่งได้ให้ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ต่องานวิจัย  
 นอกจากนี้  พ ันเอกหญิง นวลสมร จรวงษ์  อาจารย ์ท ี ่ปร ึกษา และรอง
ศาสตราจารย์ ดร. ภาณุวัฒน์ ภักดีวงษ์ อาจารย์ที่ปรึกษาพิเศษ ที่ได้ให้คำแนะนำและ 
แก้ไขข ้อบกพร่องต่างๆ ทำให้เอกสารว ิจ ัยส ่วนบุคคลฉบับนี ้สำเร ็จลุ ล ่วงด ้วยดี                           
จึงขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารการวิจัย 
ส่วนบุคคลฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่สนใจ และหน่วยงานของทางราชการที่เกี่ยวข้อง
ต่อไป 
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ผนวก ก 
 

พระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร พ.ศ.2551  
 มาตรา 3 ในพระราชบัญญัตินี้  

  “การรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร” หมายความว่า การดำเนินการ       
เพื่อป้องกัน ควบคุม แก้ไข และฟื้นฟูสถานการณ์ใดที่เป็นภัยหรืออาจเป็นภัยอันเกิดจาก
บุคคลหรือกลุ่ม บุคคลที่ก่อให้เกิดความไม่สงบสุข ทำลาย หรือทำความเสียหายต่อชีวิต 
ร่างกาย หรือทรัพย์สินของประชาชนหรือของรัฐ รวมถึงในกรณีที่เกิดหรือคาดว่าจะเกิด   
สาธารณภัยตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยให้กลับสู่สภาวะปกติ
เพื่อให้เกิดความสงบเรียบร้อยของประชาชน หรือความมั่นคงของรัฐ 

 มาตรา 5 ให้จัดตั้งกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 
เรียกโดยย่อว่า “กอ.รมน.” ขึ้นในสำนักนายกรัฐมนตรี มีอำนาจหน้าที่และรับผิดชอบ
เกี่ยวกับการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 

  กอ.รมน. มีฐานะเป็นส่วนราชการรูปแบบเฉพาะอยู่ภายใต้การบังคับบัญชา
ขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรี โดยวิธีการปฏิบัติราชการและการบริหารงาน การจัดโครงสร้าง 
การแบ่งส่วนงาน และอำนาจหน้าที่ของส่วนงาน และอัตรากำลังให้เป็นไปตามที่คณะรัฐมนตรี
กำหนด  

  ให้นายกรัฐมนตรีในฐานะหัวหน้ารัฐบาลเป็นผู้อำนวยการรักษาความ
มั่นคงภายในราชอาณาจักร เรียกโดยย่อว่า “ผอ.รมน.” เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ 
พนักงาน และลูกจ้างใน กอ.รมน. และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของ กอ.รมน. โดยมี               
ผู้บัญชาการทหารบกเป็นรองผู้อำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร  

  ผู้อำนวยการอาจแต่งตั้งผู้ช่วยผู้อำนวยการจากข้าราชการในสังกัด   
กอ.รมน. หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐอื่นได้ตามความเหมาะสม โดยคำนึงถึงโครงสร้างและการแบ่ง
ส่วนงานภายในของ กอ.รมน.    

  ให้เสนาธิการทหารบกเป็นเลขาธิการ กอ.รมน. มีหน้าที่รับผิดชอบงาน
อำนวยการ และธุรการของ กอ.รมน. 

  รองผู้อำนวยการ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ และเลขาธิการ กอ.รมน. มีอำนาจ    
บังคับบัญชา ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างใน กอ.รมน. รองจากผู้อำนวยการและ        
มีอำนาจหน้าที่อื่นตามที่ผู้อำนวยการกำหนด   



 

 

  ให้ผู้อำนวยการมีอำนาจทำนิติกรรม ฟ้องคดี ถูกฟ้องคดี และดำเนินการ 
ทั้งปวง เกี่ยวกับคดีอันเกี่ยวเนื่องกับอำนาจหน้าที่ของ กอ.รมน. ทั้งนี้ โดยกระทำในนาม
ของสำนักนายกรัฐมนตรีในการปฏิบัติหน้าที่ และการใช้อำนาจตามพระราชบัญญัตินี้ 
ผู้อำนวยการจะมอบอำนาจเป็นหนังสือ ให้รองผู้อำนวยการเป็นผู้ปฏิบัติหรือใช้อำนาจแทน
ก็ได ้

 มาตรา 7 ให้ กอ.รมน. มีอำนาจหน้าที ่ ดังต่อไปนี้ (1) ติดตาม ตรวจสอบ 
ประสานงาน และประเมินแนวโน้มของสถานการณ์ทั ้งภายในและนอกราชอาณาจักร        
ที่อาจก่อให้เกิดภัยคุกคามด้านความมั่นคงภายในราชอาณาจักร และรายงานคณะรัฐมนตรี  
เพื่อพิจารณาดำเนินการต่อไป (2) อำนวยการในการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 
ในการนี้ ให้มีอำนาจหน้าที่เสนอแผน และแนวทางในการปฏิบัติงาน และดำเนินการ     
ต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบโดยแผน และแนวทางนั้น ต้องคำนึงถึง
ความสอดคล้องกับแผนการป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติตามกฎหมายว่าด้วย
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ทั้งนี้ให้สำนักงบประมาณจัดสรรงบประมาณให้เป็นไป
ตามแผนและแนวทางนั้นด้วย เมื่อคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบแผนและแนวทางตาม
วรรคหนึ่งแล้ว ให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจัดทำแผนงานและโครงการเพื่อปฏิบัติให้
สอดคล้องกับแผนและแนวทางดังกล่าว (3) อำนวยการ ประสานงาน และเสริมการปฏิบัติ
ของหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการตามแผน และแนวทางในการปฏิบัติงาน
ตาม (2) ในการนี ้  คณะรัฐมนตรีจะมอบหมายให้ กอ.รมน. ม ีอำนาจในการกำกับ             
การดำเนินการของหน่วยงานของรัฐตามที่คณะรัฐมนตรีกำหนดด้วยก็ได้ (4) เสริมสร้างให้
ประชาชนตระหนักในหน้าที่ที่ต้องพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
สร้างความรักความสามัคคีของคนในชาติ รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม    
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่กระทบต่อความมั่นคงภายในราชอาณาจักรและ     
ความสงบเรียบร้อยของสังคม (5) ดำเนินการอื่นตามที่กฎหมายบัญญัติหรือตามที่คณะรัฐมนตรี 
สภาความมั่นคงแห่งชาติหรือนายกรัฐมนตรมีอบหมาย 

 มาตรา 10 ให้ม ีคณะกรรมการอำนวยการรักษาความมั ่นคงภายใน
ราชอาณาจักร คณะหนึ่งประกอบด้วย นายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีซึ่งนายกรัฐมนตรี
มอบหมายเป็นประธานกรรมการ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหม และรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงมหาดไทยเป็นรองประธานกรรมการ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ 
และสังคม รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม ปลัดกระทรวงกลาโหม ปลัดกระทรวง      
การต่างประเทศ ปลัดกระทรวงมหาดไทย อัยการสูงสุด เลขาธิการสภาความมั่นคงแห่งชาติ 
ผ ู ้อำนวยการ  สำนักข่าวกรองแห่งชาติ ผ ู ้อำนวยการสำนักงบประมาณ เลขาธิการ
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ผู้บัญชาการ



 

 

ทหารสูงสุด ผู ้บัญชาการทหารบก ผู ้บัญชาการทหารเรือ ผู ้บ ัญชาการทหารอากาศ            
ผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ อธิบดีกรมบัญชีกลาง อธิบดีกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
และอธิบดีกรมสอบสวนคดีพิเศษ เป็นกรรมการและเลขาธิการ กอ.รมน. เป็นกรรมการและ
เลขานุการ และให้ผู้อำนวยการแต่งตั้งข้าราชการใน กอ.รมน. เป็นผู้ช่วยเลขานุการไม่เกิน
สองคน              

       ให้คณะกรรมการมีอำนาจหน้าที่กำกับ ให้คำปรึกษาและเสนอแนะต่อ          
กอ.รมน. ในการปฏิบัติงานในอำนาจหน้าที่ของ กอ.รมน.  รวมตลอดทั้งอำนาจหน้าที่ 
ดังต่อไปนี้ (1) วางระเบียบเกี่ยวกับการอำนวยการ และประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ 
ที ่เกี ่ยวข้องในการรักษาความมั ่นคงภายในราชอาณาจักร  (2) วางระเบียบเกี ่ยวกับ         
การปฏิบัติงานของ กอ.รมน. กอ.รมน.ภาค กอ.รมน.จังหวัด คณะกรรมการอำนวยการ
รักษาความมั่นคงภายในภาค และคณะกรรมการอำนวยการรักษาความมั่นคงภายใน
จังหวัด (3) ออกข้อบังคับเกี ่ยวกับการงบประมาณ การเงิน การคลัง การพัสดุ และ      
การจัดการทรัพย์สินของ กอ.รมน. (4) แต่งตั้งคณะที่ปรึกษา กอ.รมน. โดยคำนึงถึงการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในภาคส่วนต่างๆ อย่างน้อยให้ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิหรือมี
ประสบการณ์ด้านรัฐศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ นิติศาสตร์ วิทยาศาสตร์  และเทคโนโลยี 
การคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน การแก้ไขปัญหาโดยสันติวิธี การรักษาความมั่นคง
ของรัฐ สื่อมวลชน และมีหน้าที่ในการเสนอแนะการแก้ไขปัญหาหรือป้องกันภัยที่จะเกิดขึ้น 
และให้คำปรึกษาตามที่คณะกรรมการหารือ (5) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน         
เพื่อปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย (6) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้
หรือกฎหมายอื่น 

 มาตรา 11 เมื่อมีกรณีจำเป็นในอันทีจ่ะรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร       
ในพื้นที่ของกองทัพภาคใด คณะกรรมการโดยคำเสนอแนะของผู้อำนวยการจะมีมติให้
กองทัพภาคนั้น จัดให้มีกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในภาค เรียกโดยย่อว่า           
“กอ.รมน.ภาค” ก็ได้  

  ให้ กอ.รมน.ภาค เป็นหน่วยงานขึ้นตรงต่อ กอ.รมน. โดยมีแม่ทัพภาค        
เป็นผู้อำนวยการรักษาความมั่นคงภายในภาค เรียกโดยย่อว่า “ผอ.รมน.ภาค” มีหน้าที่
รับผิดชอบและสนับสนุนการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรในเขตพื้นที่รับผิดชอบ
ของกองทัพภาคตามที่ผู้อำนวยการมอบหมาย เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ของ     
กอ.รมน.ภาค ให้ผู้อำนวยการมีอำนาจแต่งตั้งข้าราชการ และลูกจ้างของกองทัพภาค         
รวมตลอดทั้งข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐที่อยู่ในเขตพื้นที่ให้มา
ปฏิบัติงานประจำหรือเปน็ครั้งคราวใน กอ.รมน.ภาค ได้ตามที ่ผอ.รมน.ภาค เสนอ 



 

 

 มาตรา 13 เพื่อประโยชน์ในการสนับสนุน ช่วยเหลือ และปฏิบัติการตาม
อำนาจหน้าที่ของ กอ.รมน.ภาค ตามมาตรา 11 ผอ.รมน.ภาค โดยความเห็นชอบของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย และผู้อำนวยการจะตั้งกองอำนวยการรักษาความมั่นคง
ภายในจังหวัด เรียกโดยย่อว่า “กอ.รมน.จังหวัด” ขึน้ในจังหวัดที่อยู่ในเขตของกองทัพภาค
เปน็หนว่ยงานขึ้นตรงตอ่ กอ.รมน.ภาค ก็ได้ โดยมีหน้าที่รบัผิดชอบและสนับสนุนการรักษา
ความมั่นคงภายในเขตพื้นที่รับผิดชอบของจังหวัดนั้น ตามที่ ผู้อำนวยการมอบหมาย และ
ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นผู้อำนวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัด เรียกโดยย่อว่า 
“ผอ.รมน.จังหวัด” เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง และรับผิดชอบใน
การปฏิบัติราชการของ กอ.รมน.จังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

ผนวก ข 
 

ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคงของชาติ 
พ.ศ. 2558     
 “ การพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคงของชาติ ” หมายความว่า การพัฒนา   
ที่มุ่งขจัด และแก้ไขปัญหาในพื้นที่ที่มีปัญหาความมั่นคง หรือพื้นที่ที่มีเงื่อนไขของปัญหา
ความมั่นคงหรือพื้นที่ที่อาจก่อให้เกิดปัญหาความมั่นคง โดยใช้กระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และการป้องกันประเทศ รวมทั้ง
แผนหลักที่เกี่ยวข้องเข้ามาสนับสนุนและเอื้ออำนวยประโยชน์ต่อการสร้างความมั่นคง
ปลอดภัยและให้ประชาชนพึ่งพาตนเองได้ 

 กลไกระดับกองทัพภาค กำหนดให้คณะกรรมการพัฒนาเพื่อความมั่นคง  
ในระดับพื้นที่ในเขตกองทัพภาค (พมพ.ทภ.)  เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนงานร่วมกับ
ทุกจังหวัดในแต่ละภาค และขับเคลื ่อนงานที ่สำคัญและต้องยกระดับการแก้ปัญหา       
ผ่านกลไกที่เหนือกว่าในส่วนกลางระดับนโยบาย ประกอบด้วย แม่ทัพภาคที่ 1-4 เป็น
ประธานกรรมการ, รองแม่ทัพภาคที่ 1-4 ซึ่งแม่ทัพภาคที่ 1-4 มอบหมาย เป็นรองประธาน
กรรมการ คนที่หนึ่ง, เสนาธิการกองทัพภาคที่ 1-4 เป็นรองประธานกรรมการ คนที่สอง, 
กรรมการโดยตำแหน่ง ได้แก่ ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย, ผู้แทนสำนักงานสภาความมั่นคง
แห่งชาติ, ผู้แทนสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ , ผู้แทน
กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในภาค 1-4, ผู้แทนกรมกิจการชายแดนทหาร, ผู้แทน
ทัพเรือภาคที่ 1-3, ผู้บัญชาการกองกำลังป้องกันชายแดน, ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนา
ภาค 1-4 หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา, รองเสนาธิการกองทัพภาคที่ 1-4 ซึ่งเสนาธิการ
กองทัพภาคที่ 1-4 มอบหมาย, ผู้ว่าราชการจังหวัดในเขตพื้นที่ต่างๆ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ซึ่งประธานกรรมการแต่งตั้งจากผู้มีความรู้ความสามารถ ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์
เป็นที่ประจักษ์ในด้านความมั่นคง การบริหารการปกครอง การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
และการต่างประเทศ จำนวนไม่เกินห้าคน เป็นกรรมการให้ผู้อำนวยการกองฝ่ายเสนาธิการ 
กองทัพภาคที่ 1-4 ซึ่งประธานกรรมการแต่งตั้งเป็นกรรมการและเลขานุการ และเจ้าหน้าที่
กองทัพภาคที่ 1-4 ซึ่งประธานกรรมการแต่งตั้ง จำนวนสองคน เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
ซึ่งมอีำนาจหน้าที่ภายในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ ดังต่อไปนี้ 

  1. กำหนดมาตรการและแนวทางการพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคงของชาติ         
ให้สอดคล้องกับแผนป้องกันประเทศ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคงของชาติ 
และยุทธศาสตร์ความมั่นคงที่เกี่ยวข้อง 



 

 

  2. ดำเนินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคง
ของชาติระดับกองทัพภาคที่ 1-4 ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคง
ของชาติ กรอบนโยบายการพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคงของกองทัพบกในพื้นที่ชายแดน 
และแผนป้องกันประเทศ 

  3. ร่วมกับจังหวัด กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัด   
ส่วนราชการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณากำหนดแผนการดำเนินงานในการพัฒนา
เพื่อเสริมความมั่นคงของชาติ 

  4. ให้ความเห็นชอบแผนงานหรือโครงการการพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคง
ของชาติโดยพิจารณาจากลำดับความสำคัญเร่งด่วน พื้นที่เป้าหมาย และความสอดคล้อง
กับแผนป้องกันประเทศ และยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคงของชาติ เพื่อเสริม
การพัฒนาจังหวัดให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

  5. อำนวยการ ประสานงาน ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนงานหรือโครงการการพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคงของชาติให้ดำเนินการไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  

  6. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติการ
อย่างหนึ่งอย่างใดตามที่ พมพ.ทภ.1-4 มอบหมาย 

  7. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่ นพช. มอบหมาย 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

ผนวก ค 
 
(ร่าง) ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพื้นที่ 
พ.ศ.2567    
 หมวด 5 คณะกรรมการพฒันาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงระดับพื้นที่ ในเขต        
กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในภาค 1-4  

  ข้อ 12 ให้มีคณะกรรมการพัฒนาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงระดับพื้นที่
ในเขตกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในภาค 1-4 เรียกโดยย่อว่า “พมพ.กอ.รมน.ภาค 
1-4” โดยมีองค์ประกอบตามที่กำหนด ในระเบียบนี้  

  ข้อ 17 ให้ พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 มีอำนาจหน้าที่ภายในเขตพื้นที่ที่
รับผิดชอบ ดังต่อไปนี้  

   (1) กำหนดมาตรการและแนวทางการเสริมสร้างความมั่นคงในระดับ
พื้นที่รับผิดชอบโดยจัดทำเป็นแผนการพัฒนาพื้นที่เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงในเขตพื้นที่
รับผิดชอบ ให้สอดคล้องกับสภาพภัย/ปัญหาของตำบลเป้าหมายตามประกาศจังหวัด  
เรื่อง พื้นที่เป้าหมายการเสริมสร้างความมั่นคง แผนพัฒนาระดับพื้นที่ แผนรักษาความมั่นคง
ภายในราชอาณาจักร นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 17 การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพื้นที่ 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และนโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง โดยเสนอให้ นพช. รับทราบ  

   (2) จัดทำแผนจัดระเบียบพื้นที่ชายแดน แผนจัดระเบียบชุมชน 
บนพื้นที่สูง และแผนจัดระเบียบพื้นที่ชั้นใน ให้สอดคล้องนโยบาย แผน ระเบียบ ข้อบังคับ
ที่เกี่ยวข้องและแนวทางการบริหารจัดการเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพื้นที่ พ.ศ. 2566 - 
2570 โดยมุ่งเน้นการจัดทำแผนจัดระเบียบพื้นที่ให้ตรงกับตำบลเป้าหมายของจังหวัดและ
ระดับความรุนแรง เสนอให้ พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 เห็นชอบ และ นพช. ทราบ  

   (3) ร่วมกับจังหวัด กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัด        
ส่วนราชการภายในจังหวัด และหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องพิจารณากำหนดแผนงานและ
โครงการด้านความมั่นคงเพื่อแก้ไขและป้องกันภัย/ปัญหา ความมั่นคงตามประกาศจังหวัด 
โดยบูรณาการให้เกิดการแก้ไขปัญหาที ่ปรากฏในพื ้นที่  และใช้งบประมาณให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดสอดรับกับแผนพัฒนาระดับพื ้นที ่ ได้แก่ แผนพัฒนาจังหวัดและ     
กลุ่มจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปี เป้าหมายพัฒนาจังหวัด 20 ปี และเป้าหมายและ 
แนวทางการพัฒนาภาค  



 

 

   (4) ให้ความเห็นชอบโครงการการพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคง
เฉพาะพื้นที่ (โครงการ พมพ.) โดยพิจารณาจากลำดับความสำคัญเร่งด่วน ประเภทภัย/
ปัญหา ระดับความรุนแรง และการบูรณาการ ข้ามจังหวัดในพื้นที่เป้าหมายที่ได้ประกาศ  
โดยให้สอดคล้องตามเป้าหมายและแนวทางของแผนพัฒนาระดับพื้นที่ ตาม (3) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ 
และนโยบายของรัฐบาล  

   (5) ประสานงาน อำนวยการ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนงาน หรือโครงการพัฒนาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงในพื้นที่เป้าหมายให้ดำเนินการ
ไปอย่างมีประสิทธิภาพ นำมาซึ่งการแก้ไขและป้องกันภัย/ปัญหาความมั่นคงตามสภาพพื้นที่
ได้อย่างตรงจุด  

   (6) ส่งเสริมเครือข่ายมวลชนด้านการข่าวของพื้นที่และชุมชน และ
สร้างระบบฐานข้อมูล ด้านความมั่นคงในพื้นที่รับผิดชอบเพื่อเชื่อมโยงกับระบบฐานข้อมูล
ของประเทศและใช้ประโยชน์ในการประเมินสถานการณ์ การแจ้งเตือน และติดตาม
สถานการณค์วามมั่นคง ตลอดจนสร้างความตระหนักรู้ให้กับเครือข่ายระดับต่างๆ ในพื้นที่  

   (7) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อพิจารณาหรือ
ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด ตามที่ พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 มอบหมาย  

   (8) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่ นพช. มอบหมาย  

  ข้อ 18 ให้มีสำนักงานเลขานุการคณะกรรมการพัฒนาเพื่อเสริมสร้าง
ความมั่นคงระดับพื้นที่ในเขต กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในภาค 1-4 เรียกโดย
ย่อว่า “สล.พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4” เป็นหน่วยงานภายในกองอำนวยการรักษาความมั่นคง
ภายในภาค 1-4 ทำหน้าที่เป็นสำนักงานเลขานุการของ พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 และ             
มีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้  

   (1) สนับสนุนและประสานส่วนราชการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
กับการเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพื้นที่ ในเขตกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในภาค 1-4 
เพื่อดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ และมติของ พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4  

   (2) รับผิดชอบในการปฏิบัติงานธุรการ งานวิชาการ งานประชุม 
และงานเลขานุการของ พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 รวมทั้งคณะอนุกรรมการและคณะทำงาน        
ซึ่ง พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 แต่งต้ัง  

   (3) ติดต่อประสานงานกับส่วนราชการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ภายในจังหวัดในเขตรับผิดชอบ เพื่อขอคำชี้แจงเกี่ยวกับข้อเท็จจริง รายงาน สถิติ และ



 

 

ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนงาน การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพื้น ประกอบการ
ดำเนินงานของ พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 รวมทั ้งคณะอนุกรรมการและคณะทำงาน                   
ซึ่ง พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 แต่งตั้ง โดยประสานความร่วมมือใกล้ชิดกับ รองผู้อำนวยการ
รักษาความมั่นคงภายในจังหวัด (ฝ่ายทหาร) ของจังหวัดนั้นๆ เพื่อประสิทธิภาพในการ
ทำงาน  

   (4) ติดตามผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคง
เฉพาะพื้นที่ (โครงการ พมพ.) ในเขตพื้นที่กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในภาค 1-4 
และรายงานให้ อปพ. และ นพช. ทราบ เป็นประจำ  

   (5) ขอสนับสนุนบุคลากร เครื ่องมือ หรืออุปกรณ์ต่างๆ จาก          
ส่วนราชการของรัฐ เพื่อปฏิบัติงานหรือใช้ประโยชน์ตามระเบียบนี้  

   (6) ปฏิบัติงานหรือดำเนินการอื่นใดตามที่ พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 
หรือประธาน พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 มอบหมาย  

  ข้อ 19 ให้ เลขาธิการกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในภาค 1-4      
เป็นหัวหน้า สล.พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 มีหน้าที่บริหารงานของ สล.พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 
ให้เป็นไปตามระเบียบนี้ นโยบายและมติของ พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 และเป็นผู้บังคับบัญชา
ของข้าราชการ ลูกจ้าง และผู้ปฏิบัติงานใน สล.พมพ.กอ.รมน.ภาค 1-4 
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 พ.ศ. 2553  นายทหารฝ่ายยุทธการและการฝึก กองพันทหารปืนใหญ่ที่ 104 
 พ.ศ. 2554  ประจำ โรงเรียนเสนาธิการทหารบก  
 พ.ศ. 2555  รองผู้บังคับกองพันทหารปืนใหญ่ที่ 104 
 พ.ศ. 2556 ผูช้่วยผู้อำนวยการกองฝ่ายปฏิบัติการจิตวิทยา  
  กองกิจการพลเรือน กองทัพน้อยที่ 3   
 พ.ศ. 2558  ผู้บังคับกองพันทหารปืนใหญ่ที่ 104 
 พ.ศ. 2561  เสนาธิการกรมทหารปืนใหญ่ที่ 4 
 พ.ศ. 2566  รองผู้บังคับการกรมทหารปืนใหญ่ที่ 4 

 

 



 

 

ประวัตริาชการสนาม  

 พ.ศ. 2546   นายทหารเสริมกำลังพิเศษถวายความปลอดภัย  
   พระตำหนักภูพิงคราชนิเวศน์ 
 พ.ศ. 2555  ผูช้่วยหวัหนา้ฝ่ายส่งกำลังบำรุง ศูนย์ปฏิบัติการ  
   กองทัพภาคที่ 3    
 พ.ศ. 2556   ประจำสำนักงาน กองกำลังผาเมือง 
 พ.ศ. 2557   นายทหารฝ่ายกิจการพลเรือน  
   หน่วยเฉพาะกิจกรมทหารราบที่ 4   
 พ.ศ. 2561-2565 หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนสำนักงานเลขานุการ 
   คณะกรรมการ พัฒนาเพื่อความมั่นคงในระดับพื้นที่ 
   ในเขตกองทัพภาคที่ 3 
 พ.ศ. 2566-2567  ผู้ช่วยหัวหน้าสำนักงานเลขานุการคณะกรรมการพัฒนา 
   เพื่อความมั่นคงในระดับพื้นที่ในเขตกองทัพภาคที่ 3 

ตำแหน่งปัจจุบัน 

 พ.ศ. 2566  รองผู้บังคับการกรมทหารปืนใหญ่ที่ 4 
 


