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แนวทางการฝึกนักศึกษาวิชาทหารเพือ่ลดปัญหา 
การทะเลาะวิวาทของนักเรียนระหว่างสถาบันการศึกษา 

 
สถานการณ์ปัญหาทะเลาะวิวาทของเด็กวัยรุ่นในสังคมไทยเริ่มมีความรุนแรงขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง ในแต่ละครั้งมีผู้ท่ีได้รับบาดเจ็บและสูญเสียซึ่งอาจเป็นเพียงฝุายเดียวหรือท้ังสอง
ฝุาย ท่ีผ่านมามีหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องได้การหาแนวทางปูองกันและแก้ไขปัญหานี้มาโดย
ตลอด เนื่องจากปัญหานี้ได้สร้างความเสียหายและความเสื่อมเสียให้กับตัวนักเรียน 
ผู้ปกครองและผู้คนรอบข้าง  อีกท้ังยังท าลายความน่าเชื่อถือของสถาบันการศึกษา ซึ่งเป็น 
"เสาหลัก" ของการผลิตทรัพยากรมนุษย์อันเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศ สาเหตุ
หลักของการใช้ความรุนแรงของวัยรุ่นไทย ได้แก่ อารมณ์ร้อน ขาดสติ คึกคะนอง 
รองลงมาได้แก่ ขาดการอบรม และการดูแลเอาใจใส่จากผู้ปกครอง การมีพฤติกรรมการ
เลียนแบบสื่อต่างๆ รวมถึงกฎหมายท่ีไม่มีความเด็ดขาด บทลงโทษท่ีไม่มีความรุนแรง    
ท าให้ไม่เกรงกลัวกฎหมาย และสื่อในช่องทางต่างๆ ท่ีน าเสนอสิ่งยั่วยุท่ีท าให้เข้าถึงได้ง่าย
ตามล าดับ1 
 
ปัจจุบันพฤติกรรมของวัยรุ่นไทยท่ีมีปัญหามากท่ีสุด ได้แก่ ปัญหาการชอบใช้ความรุนแรง 
การทะเลาะวิวาท การฆาตกรรม การพนัน ยาเสพติด การติดเกมและสื่อโซเชียล การมี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร ปัญหาชู้สาว การคบเพื่อนไม่ดี และไม่สนใจการเรียน อีกท้ัง
ช่วงวัยของวัยรุ่นเป็นช่วงท่ีมีอารมณ์อ่อนไหวง่าย ถ้าผิดหวังหรือไม่ได้ดังใจจะเสียใจมาก 
หรือถ้ามีเรื่องกระทบกระเทือนเพียงเล็กน้อยก็จะแก้ปัญหาโดยการหนีออกจากบ้าน     
บางรายจะแสดงความอาฆาตพยาบาท หรือโต้ตอบอย่างรุนแรง และทะเลาะเบาะแว้งกัน 
บางครั้งผู้ใหญ่ไม่เข้าใจ ท าให้เกิดปัญหาด้านการยอมรับและบั่นทอนความสัมพันธ์ระหว่าง
กัน2  วัยรุ่นเป็นวัยท่ีมีอายุอยู่ในช่วงประมาณ 13-20 ปี เป็นวัยท่ีสิ้นสุดความเป็นเด็กและ
ก าลังจะพัฒนาไปสู่วัยผู้ใหญ่ เป็นวัยท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมากท้ังทางร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา3 จะมีความเชื่อมั่น มีความต้องการ ตลอดจนความปรารถนาต่างๆ   
ท่ีรุนแรงปราศจากความยั้งคิด ชอบท าอะไรตามใจหรือตามความรู้สึก ต้องการเป็นท่ี
ยอมรับนับถือในหมู่เพื่อน และมีพฤติกรรมเลียนแบบตามกัน4 จากการเปลี่ยนแปลง       
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ท่ีรวดเร็วนี้ส่งผลต่อการปรับตัว ความวิตกกังวล ความเครียดทางอารมณ์ และการแสดง
พฤติกรรมต่างๆ ท่ีอาจไม่เป็นท่ียอมรับของสังคม นอกจากนี้วัยรุ่นยังเป็นวัยท่ีมีความอยาก
รู้อยากเห็น ต้องการความรัก ต้องการความปลอดภัย ต้องการได้รับอิสระ ต้องการหาเลี้ยง
ตนเอง ต้องการมีชีวิตทีด่ ีความต้องการต่างๆ เหล่านี้เป็นแรงจูงใจท่ีน าไปสู่การกระท าหรือ
การมีพฤติกรรมต่างๆ ท้ังท่ีสังคมยอมรับหรือมีพฤติกรรมเบี่ยงเบนท่ีสังคมไม่ยอมรับ     
โดยพฤติกรรมเบี่ยงเบนของวัยรุ่นมีตั้งแต่ความเบี่ยงเบนระดับน้อยๆ เช่น ดื้อรั้น ก้าวร้าว 
จนกระทั่งพฤติกรรมเบี่ยงเบนระดับสูง เช่น การกระท าผิดของเด็กและเยาวชน5 
  
จากลักษณะความต้องการและความสนใจของวัยรุ่นท่ีกล่าวข้างต้น พบว่าวัยรุ่นเป็นช่วงวัย
ท่ีต้องการมีหลักการเหตุผล และต้องการให้ผู้ใหญ่มีหลักการเช่นเดียวกัน รวมถึงมีความคิด  
และความปรารถนาท่ีจะให้ผู้ท่ีตนรักเป็นเช่นท่ีปรารถนา เมื่อไม่ได้ตามท่ีปรารถนาก็จะ
แสดงออกในลักษณะก้าวร้าว ดึงดัน ประชดประชันต่างๆ จนกลายเป็นพฤติกรรมท่ี
เบี่ยงเบน  ถ้าพ่อแม่ตักเตือนหรือว่ากล่าวก็จะท าให้มีปากเสียง แสดงปฏิกิริยาต่อต้านและ
มีปฏิกิริยาท่ีโต้ตอบรุนแรง หากผู้ใหญ่บีบบังคับโดยไร้เหตุผล จะยิ่งเป็นการส่งเสริมให้เกิด
ความคับข้องใจมากขึ้น และแสดงพฤติกรรมเบี่ยงเบนออกมา เช่น หนีไปมั่วสุมกับเพื่อน 
ชอบออกเท่ียวนอกบ้าน และส่งผลให้เกิดปัญหาอื่นๆ ตามมาอย่างต่อเนื่อง ปัจจัยท่ีส่งผล
ต่อพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาของวัยรุ่นจึงมาจากปัจจัยจากตัวเด็กเป็นหลัก ท้ังจากสภาพทาง
ร่างกายและปัญหาส่วนตัว ซึ่งอาจมีสาเหตุมาจากการโดนบีบคั้นทางจิตใจ การถูกขัดขวาง
ความคิด รองลงมาได้แก่  ปัจจัยของครอบครัวและภาวะสังคมรอบตัว ท้ังจาก
สภาพแวดล้อม กลุ่มเพื่อน ค่านิยมกลุ่มในทางท่ีผิด และปัจจัยทางเศรษฐกิจของครอบครัว
ก็อาจเป็นสาเหตุส าคัญท่ีท าให้เกิดคดีอาชญากรรมในวัยรุ่น รวมถึงปัจจัยจากสื่อต่างๆ ท้ัง
สื่อโซเชียล และหนังสือท่ีมีภาพท่ีไม่เหมาะสมกับวัยรุ่นท่ีมีจ าหน่ายมากมายโดยไม่ได้รับ
การควบคุมอย่างจริงจัง 
 
สาเหตุการเกิดเหตุทะเลาะวิวาทของเด็กวัยรุ่น ได้แก่ จากการถูกท าร้ายร่างกาย จากศัตรู
คู่อริ ความต้องการโอ้อวด ประเพณีและพิธีกรรมต่างๆ รวมถึงความรู้สึกเสียศักดิ์ศรี และ
ปัจจัยท่ีท าใหเ้กิดการก่อเหตุทะเลาะวิวาทติดต่อกันอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ การเกิดตัวตนแห่ง
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สถาบัน อาทิ สถาบันครอบครัว สถาบันชุมชน สถาบันการศึกษาและสถาบันกลุ่มหรือ
เครือข่าย เป็นต้น การเกิดตัวตนแห่งสถาบันเหล่านี้จะถูกสร้างขึ้นโดยกระบวนการท่ีเป็น
กลไกทางสังคมท่ีสั่งสมจนกลายเป็นประเพณีปฏิบัติสืบทอดต่อกันมา ดังนั้นการก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาทจึงเป็นเรื่องปกติธรรมดาท่ีเกิดขึ้นเมื่อด าเนินวิถีชีวิตอยู่ในสังคมวัยรุ่น6 ซึ่ง
มักจะเกิดจากจากความคึกคะนองตามธรรมชาติ และการถูกยั่วยุ เนื่องจากวัยรุ่นมีภูมิ
ต้านทานต่อการยั่วยุต่ า สรุปคือกลไกส าคัญท่ีส่งผลต่อการเกิดขึ้นและด ารงอยู่ของการก่อ
เหตุทะเลาะวิวาท ได้แก่ การเกิดตัวตนแห่งสถาบัน การให้ความหมายและการตีความ และ
ความรู้สึกแห่งศักดิ์ศรี โดยวัฒนธรรมความรุนแรงของสังคมท าให้เกิดโลกทัศน์และ
กระบวนการให้เหตุผลต่อพฤติกรรมการก่อเหตุทะเลาะวิวาทในลักษณะท่ีเป็นเรื่องปกติ
ธรรมดาในสังคมวัยรุ่น จึงท าให้วัยรุ่นมีพฤติกรรมการก่อเหตุทะเลาะวิวาทมาโดยต่อเนื่อง 
ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทในนักเรียน พบว่า นักเรียนท่ีก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาทท าร้ายร่างกายส่วนใหญ่อายุ 15 ปี ก าลังศึกษาอยู่ในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นมากท่ีสุด ในระบบครอบครัวพบว่า บิดา-มารดารักลูกไม่เท่ากัน กลุ่มเพื่อนสนิทท่ี
ร่วมกระท าการจะมีฐานะทางครอบครัวท่ีใกล้เคียงกัน มีเพื่อนเป็นท่ีปรึกษาหลักเมื่อมี
ปัญหา อีกท้ังสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทส่วนใหญ่จะมาจากความขัดแย้งต่อเนื่องของ
คู่อริ การใช้เวลาว่างไม่ถูกวิธี และการคบหาเพื่อนท่ีเคยก่อเหตุทะเลาะวิวาทมาก่อน7 
 
แนวทางการป้องกันการก่อเหตุทะเลาะวิวาท  คือต้องสร้างความรักความเข้าใจใน
ครอบครัว ส่งเสริมให้เกิดการขัดเกลาทางสังคมท่ีดี บิดา-มารดาต้องปฏิบัติตัวเป็นตัวอย่าง
ท่ีดี เป็นตัวแบบให้กับวัยรุ่นท้ังในเรื่องการท างานและการเข้าสังคม8  ซึ่งปัญหาการทะเลาะ
วิวาทในสังคมของวัยรุ่นไม่ใช่ในปัญหาในระดับปัจเจกเท่านั้น แต่เป็นความรู้สึกนึกคิดในเชิง
สถาบัน ซึ่งมีกระบวนการสร้างหรือหล่อหลอมจนถึงขั้นครอบง า9 และการลดปัญหาความ
รุนแรงการทะเลาะวิวาทของนักเรียน/นักศึกษาให้ได้ผลอย่างยั่งยืนนั้น ต้องอาศัยการ
วางแผนอย่างเป็นระบบและมีการบูรณาการของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท้ัง สถานศึกษา 
ศาสนา และสถาบันครอบครัว และองค์กรต่างๆ โดยการจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริม
ระเบียบวินัยของเยาวชนให้ครอบคลุมท่ัวประเทศ และต้องก าหนดให้เป็นนโยบายวาระ
แห่งชาติท่ีทุกภาคส่วนต้องร่วมมือกันปฏิบัติอย่างเป็นระบบ โดยเฉพาะสถาบันครอบครัว  
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นอกจากนี้ยังต้องสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับเยาวชนและเปิดโอกาสให้เยาวชนได้
ก าหนดอนาคตด้านการศึกษาด้วยตนเองอย่างเต็มศักยภาพ  ผู้บริหารการศึกษาทุก
ระดับชั้นต้องให้ความส าคัญกับการน าหลักธรรมทางศาสนาเข้ามาประยุกต์ใช้กับการจัด
การศึกษา การเสริมสร้างระเบียบวินัยเข้ามาบูรณาการในหลักสูตรการเรียนการสอน หาก
หน่วยงานภาครัฐและสถาบันทางสังคมต่างๆได้ผนึกก าลังกันอย่างจริงจังท่ีจะแก้ไขเกี่ยวกับ
ปัญหาความรุนแรงการทะเลาะวิวาทของนักเรียนอย่างเป็นระบบและครบวงจร ก็จะท าให้
พฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียนลดความรุนแรงลง ท าให้เยาวชนมี
คุณภาพชีวิตดีขึ้น สามารถน าพาสังคม ประเทศชาติ ก้าวไปสู่ความเจริญได้อย่างยั่งยืน
ต่อไป  ดังนั้นแนวทางการแก้ไขของการใช้ความรุนแรงของวัยรุ่นไทย คือ พ่อแม่ ผู้ปกครอง 
ท่ีต้องมีเวลาดูแลเลี้ยงดู อบรมบุตรหลาน  รองลงมาคือ การพิจารณาปรับแก้กฎหมาย
ส าหรับเยาวชนให้มีบทลงโทษมากขึ้น รวมถึงสถานศึกษา โรงเรียนต้องปลูกฝังจิตส านึก
เน้นการสอนคุณธรรมและจริยธรรม10 
 
เมื่อเกิดเหตุการณ์ทะเลาะวิวาทของนักเรียนและเป็นข่าวในหน้าหนังสือพิมพ์ สังคมหรือ
ผู้รับผิดชอบก็มักจะมาออกมาแสดงความคิดเห็น และกระตือรือร้นในการก าหนดมาตรการ
ในการปูองกันและแก้ไขปัญหา รวมถึงการฟื้นฟูในด้านต่างๆ แต่การด าเนินการท่ีผ่านมาก็
ยังขาดความต่อเนื่อง และไม่มีการติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบ ประกอบกับการขาด
องค์ความรู้ในการแก้ไขปัญหาท่ีมีประสิทธิภาพ และอาจจะมีมายาคติ เช่น มีความคิดว่า
การทะเลาะวิวาทของวัยรุ่นเกิดจากการมีหัวหน้าโจก วัยรุ่นมีนิสัยเกเร ขาดการดูแลเอาใจ
ใส่จากครอบครัว ขาดระเบียบวินัย มีเวลาว่างมาก รวมถึงการมีแนวคิดว่าปัญหาการ
ทะเลาะวิวาทเป็นเรื่องท่ีแก้ไขไม่ได้ หรือใช้วิธีการแก้ไขด้วยการลงโทษให้เข็ดหลาบ  เช่น 
ให้ใส่เครื่องแบบเหมือนกัน ส่งไปฝึกวินัยในค่ายทหาร ให้เรียนวิชาทหารมากขึ้น ไปเข้าค่าย
ร่วมกัน เป็นต้น  ดังนั้น หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ควรตระหนักถึงพฤติกรรมของวัยรุ่นท่ีชอบ
ใช้ความรุนแรงในการตัดสินปัญหา โดยหน่วยงานท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง ได้แก่  กระทรวง
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา (สอศ.) สถาบันการศึกษา ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ส านักงานส่งเสริมสวัสดิ
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ภาพและพิทักษ์เด็ก เยาวชน และกองทัพบก ควรเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาอย่าง
เป็นระบบ และมีการบูรณาการด าเนินงานร่วมกันเพื่อให้เกิดความต่อเนื่องและยั่งยืน 
 
 

การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
 
กองทัพบกเป็นก าลังส่วนหนึ่งของกองทัพไทยมีหน้าท่ีเตรียมก าลัง  เพื่อการปูองกัน
ราชอาณาจักร และด าเนินการเกี่ยวกับการใช้ก าลังตามอ านาจหน้าท่ีของกระทรวงกลาโหม
มีผู้บัญชาการทหารบกเป็นผู้บังคับบัญชารับผิดชอบ11  ซึ่งตามแผนโครงสร้างของกองทัพ
จะไม่ขยายก าลังเพิ่มเติมจากหน่วยท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน แต่ได้ปรับการจัดหน่วยให้มีรูปแบบ
เหมาะสมมีอ านาจก าลังรบสูงสุดและปรับทดแทนก าลังพลประจ าการด้วยระบบก าลัง
ทดแทน การพิจารณาปรับปรุงระบบก าลังส ารองให้มีประสิทธิภาพ เพื่อให้สามารถเข้า
ปฏิบัติการรบได้ เมื่อประเทศระดมพล โดยก าหนดหลักเกณฑ์ในการจัดระบบก าลังพล
ส ารองให้แน่ชัดในเรื่องการผลิต การด าเนินการก าลังพล การควบคุม การศึกษา และการ
ใช้ก าลังพลส ารองประเภทนักศึกษาวิชาทหาร การพิจารณาปรับก าลังรบหลักประเภท
ก าลังประจ าการลดลง เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์และได้ส่วนสัมพันธ์กับการพัฒนา
อย่างเป็นระบบ สอดคล้องกับนโยบายในการพัฒนาเสริมสร้างก าลังกองทัพบกและ
นโยบายในการพัฒนากองพลหนุนระบบก าลังพลส ารองนี้  ประกอบด้วย ระบบการผลิต 
ระบบการควบคุม ระบบการเรียกพลและการระดมพล ระบบการฝึกศึกษา ระบบการ
บรรจุ และการใช้ก าลังพลส ารอง ซึ่งได้มีการพัฒนาระบบก าลังพลส ารองมาตามล าดับ12 
 
ปัจจุบันแนวทางของทุกประเทศท่ัวโลกหลังจากสงครามโลกครั้งท่ี 2 และยุคสงครามเย็น
แนวโน้มการเกิดสงครามขนาดใหญ่เป็นไปได้ยาก หรืออาจกล่าวได้ว่าแทบจะเป็นไปไม่ได้
เลย ก าลังทหารหลักจึงมีความจ าเป็นน้อยลง แนวทางการใช้ก าลังหลักในปัจจุบันจึงมุ่งใช้
ในการแก้ปัญหาภายในประเทศ หรือปัญหาข้อขัดแย้งตามแนวพรมแดนระหว่างประเทศ
เป็นส่วนใหญ่ ท้ังนี้ ปัญหาข้อขัดแย้งเหล่านี้ส่วนใหญ่ยุติลงได้ด้วยการเจรจาเป็นหลัก  
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หน่วยบัญชาการรักษาดินแดนมีภารกิจหลักในการผลิต ควบคุม เรียกพล ระดมพล ฝึก
ศึกษา บรรจุ และการใช้ก าลังพลส ารองเพื่อใช้เป็นก าลังเสริมในการแก้ปัญหากรณีท่ีจะเกิด
สงครามขนาดใหญ่ในอนาคต  
 
ตามกฎกระทรวงฉบับท่ี 24 (พ.ศ.2508) ออกตามความในพระราชบัญญัติรับราชการทหาร 
พ.ศ.249713 ข้อ 3 ระบุว่า ทหารกองเกินซึ่งส าเร็จการฝึกวิชาทหาร สมควรให้อยู่ในกอง
ประจ าการน้อยกว่าหรือมิต้องเข้ารับราชการในกองประจ าการตามความในมาตรา 9 วรรค
สาม คือ ผู้ส าเร็จการฝึกวิชาทหารตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการฝึกวิชาทหารส าเร็จ
การฝึกชั้นปีท่ี 1 ให้รับราชการทหารกองประจ าการหนึ่งปีหกเดือน แต่ถ้าเป็นผู้ท่ีได้ร้องขอ
เข้ารับราชการในกองประจ าการ ก็ให้รับราชการทหารกองประจ าการเพียงหนึ่งปีส าเร็จ
การฝึกชั้นปีท่ี 2 ให้รับราชการทหารกองประจ าการหนึ่งปี แต่ถ้าเป็นผู้ท่ีได้ร้องขอเข้ารับ
ราชการในกองประจ าการ ก็ให้รับราชการทหารกองประจ าการเพียงหกเดือน  ส าเร็จการ
ฝึกชั้นปีท่ี 3 ให้ขึ้นทะเบียนกองประจ าการแล้วปลดเป็นทหารกองหนุนโดยมิต้องเข้ารับ
ราชการในกองประจ าการ  
 
ส าหรับนักศึกษาและนิสิตในมหาวิทยาลัยซึ่งใช้อยู่ก่อน พ.ศ.2503 ตั้งแต่ชั้นปีท่ี 1 ขึ้นไป 
ให้ขึ้นทะเบียนทหารกองประจ าการแล้วปลดเป็นทหารกองหนุน โดยมิต้องเข้ารับราชการ
ในกองประจ าการ สืบเนื่องจากสภาพเศรษฐกิจท่ีทวีความเป็นทุนนิยมมากขึ้นและความ 
จ าเป็นในการใช้ก าลังหลักเพื่อท าสงครามลดน้อยลง ท าให้ความต้องการในการเข้ารับการ
ฝึกนักศึกษาวิชาทหารมีความต้องการเพิ่มขึ้นตามล าดับ เพื่อให้ได้รับสิทธิหลังจากส าเร็จ
การฝึกชั้นปีท่ี 3 จึงเป็นความต้องการของผู้ปกครองและตัวนักเรียนเอง ท าให้สถานศึกษา
ต่างๆ มีความต้องการในการเปิดการฝึกนักศึกษาวิชาทหารในสถาบันของตนเอง โดยมี
วัตถุประสงค์ในการเพิ่มยอดของนักเรียนท่ีเข้ารับการศึกษาในสถาบันนั้นๆ 
 
ระเบียบหน่วยบัญชาการรักษาดินแดน ว่าด้วยการขอเปิด – ปิดสถานศึกษาวิชาทหาร 
พ.ศ.255414 สถานศึกษาท่ีจะขอเปิดการฝึกวิชาทหารจะต้องท าบันทึกข้อตกลงกับหน่วย
บัญชาการรักษาดินแดนในการเข้าร่วมโครงการศูนย์ฝึกนักศึกษาวิชาทหารแข็งขัน 
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สถานศึกษาร่วมใจ มุ่งไปสู่มาตรฐานเดียวกัน เพื่อพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาให้มีความ
แข็งขัน และตกลงจะให้การสนับสนุนจัดบุคลากร ผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร นักศึกษาวิชา
ทหาร รวมท้ังอุปกรณ์พัฒนาเครื่องช่วยฝึกเข้าร่วมการฝึกวิชาทหาร ตามห้วงท่ีก าหนด 
สถานศึกษาตกลงน าการฝึกวิชาทหารตามกฎหมาย ว่าด้วยการฝึกวิชาทหารเป็นกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน หากสถานศึกษาไม่ปฏิบัติตามระเบียบ หน่วยบัญชาการรักษาดินแดน
สามารถพิจารณาประกาศปิดการฝึกวิชาทหารของสถานศึกษาได้ จากระเบียบดังกล่าว
หน่วยบัญชาการรักษาดินแดน ซึ่งเป็นหน่วยควบคุมการฝึกวิชาทหารของศูนย์การนักศึกษา
วิชาทหาร รับผิดชอบการฝึกนักศึกษาวิชาทหารในส่วนกลาง กรุงเทพมหานคร และ
ปริมณฑล และศูนย์การฝึก/หน่วยฝึก นักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบก จ านวน 34 
แห่ง ท่ีกระจายอยู่ท้ัง 4 กองทัพภาค  
  
กองทัพบกได้ก าหนดว่านักศึกษาวิชาทหาร ต้องเป็นผู้ท่ีสมัครใจเข้ารับการฝึกวิชาทหาร
ตามหลักสูตรของกระทรวงกลาโหม เป็นก าลังพลส ารองของกองทัพ ซึ่งเมื่อส าเร็จ
การศึกษาตามท่ีได้ก าหนดไว้ในหลักสูตร จะได้รับการแต่งตั้ง ท้ังประเภทนายทหาร   
สัญญาบัตรและนายทหารประทวนเพื่อเสริมก าลังให้กับกองทัพในยามสงคราม สอดคล้อง
กับสภาวะประเทศชาติปัจจุบันนั้น เราต้องอาศัยทุกคน โดยเฉพาะเยาวชนท่ีเป็นนักศึกษา
วิชาทหาร เพื่อท าให้สังคมของประเทศดีขึ้น นักศึกษาวิชาทหารทุกคนถือเป็นก าลังของ
ชาติในอนาคต เป็นตัวชี้ให้เห็นว่าประเทศไทยในอนาคตจะเป็นอย่างไร กองทัพบกถือว่า
นักศึกษาวิชาทหารเป็นครอบครัวเดียวกับทหารท้ังประเทศ เป็นลูกหลาน ท่ีจะน าพา
ประเทศไปให้มั่นคง ยั่งยืนสืบไป”15 

 
ดังนั้น ในหลักสูตรนักศึกษาวิชาทหาร จึงได้มีการพยายามปรับเปลี่ยนทัศนคติของกลุ่ม
เยาวชนท่ีเข้ารับการฝึกวิชาทหาร ด้วยการปลูกฝังอุดมการณ์ความรักชาติ  และความ
จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ รวมท้ังความรักและศรัทธาต่อ
กองทัพ ซึ่งถือว่ากลุ่มเยาวชนดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มพลังมวลชนท่ีมีคุณภาพ โดย
จัดตั้งและใช้ประโยชน์ได้อย่างแท้จริง มีจิตส านึกความรักชาติ เสียสละ และมีจิตอาสาใน
การช่วยเหลือสังคม ให้หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร สอดแทรกการฝึกทักษะชีวิต รวมท้ัง



8 
 

 

เป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับเยาวชน โดยมีวัตถุประสงค์ให้นักศึกษาวิชาทหารมีความรักหมู่
คณะและเป็นผู้ท่ีมีความเสียสละ มีจิตส านึกต่อสังคมส่วนรวม มีส่วนร่วมในการรณรงค์ 
และด าเนินกิจกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อสาธารณชนอย่างกว้างขวาง จริงจัง และต่อเนื่อง16 
 
ในห้วงปี 2560 ศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบกท่ี 41 รับผิดชอบการ
ฝึกสอนนักศึกษาวิชาทหารชายและหญิงชั้นปีท่ี 1 - 3 ด าเนินการฝึกวิชาทหารในเขตพื้นท่ี
จังหวัดนครศรีธรรมราช (เว้นอ าเภอทุ่งสง) และจังหวัดภูเก็ตจ านวน 143 สถานศึกษา มีผู้
เข้ารับการฝึกจ านวนท้ังสิ้น 8,009 คน ในการวิจัยครั้งนี้มุ่งไปท่ีนักศึกษาวิชาทหารชายเป็น
หลัก และได้พบปัญหานักเรียนก่อการทะเลาะวิวาทกันในพื้นท่ีอ าเภอทุ่งใหญ่และอ าเภอ
ขนอม จังหวัดนครศรีธรรมราช จ านวน 2 ครั้ง โดยมีการทะเลาะวิวาทของนักเรียนระดับ
มัธยมปลาย (มัธยมปีท่ี 5/นักศึกษาวิชาทหารชั้นปีท่ี 2) ในลักษณะยกพวกตีกันกลุ่มละ
ประมาณ 8 -10 คน โดยมีหัวโจกในแต่ละกลุ่ม 2 – 3 คน ศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร
มณฑลทหารบกท่ี 41 จึงได้ด าเนินการเสริมกิจกรรมเพิ่มเติมจากการฝึกในภาคปกติและ
ภาคสนาม รวมท้ังสร้างความเข้าใจให้กับกลุ่มนักเรียนและผู้ปกครอง โดยได้รับความ
ร่วมมือเป็นอย่างดีจากทุกสถาบันในพื้นท่ีรับผิดชอบ ซึ่งประสบผลส าเร็จเป็นท่ีน่าพอใจ  
 
จากข้อมูลดังกลา่ว  ท าใหห้น่วยงานท่ีเกี่ยวข้องต้องท าความเข้าใจนักเรียน นักศึกษาซึ่งอยู่
ในช่วงวัยรุ่น ท้ังทางด้านจิตวิทยา พฤติกรรม สาเหตุของปัญหา อุปสรรค เพื่อใช้แก้ปัญหา
การทะเลาะวิวาทของวัยรุ่นโดยการน ายุทธศาสตร์พระราชทานมาใช้ คือ “เข้าใจ เข้าถึง 
พัฒนา”  “เข้าใจ” คือ เข้าใจปัญหา สาเหตุและตัวของวัยรุ่นหรือนักศึกษาวิชาทหาร  
“เข้าถึง” คือ ใช้การฝึกและกิจกรรมเสริมเพื่อเข้าถึงสถานศึกษา นักศึกษาวิชาทหาร 
ผู้ปกครอง “พัฒนา” คือ เมื่อได้ด าเนินการใน 2 ขั้นตอนดังกล่าวแล้วก็น าผลท่ีได้มาต่อ
ยอดปรับปรุงท่ีตัวครูฝึก หลักสูตรการฝึกและนักศึกษาวิชาทหารเพื่อให้เกิดเป็นมาตรฐานท่ี
ยั่งยืนต่อไป  
 
การด าเนินการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร แบ่งเป็นภาคปกติและภาคสนาม โดยภาคปกติมี
รูปแบบการฝึกจ านวน 4 รูปแบบ ได้แก่ 1) การฝึกสัปดาห์ละ 1 ครั้ง ครั้งละ 4 ชม. จ านวน 
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20 สัปดาห์  2) ฝึกสัปดาห์ละ 5 วัน (จันทร ์– ศุกร์) วันละ 4 ชม. (เช้าหรือบ่าย) จ านวน 4 
สัปดาห์ 3) ฝึกติดต่อกันทุกวัน วันละ 8 ชม. จ านวน 10 วัน ใช้ส าหรับการฝึกนักศึกษาวิชา
ทหารชั้นปีท่ี 4 – 5 เท่านั้น 4) ฝึกสัปดาห์ละ 1 ครั้ง ครั้งละ 8 ชม. จ านวน 10 สัปดาห์ 
โดยฝึกสัปดาห์เว้นสัปดาห์ หรือฝึกทุกสัปดาห์ต่อเนื่องกัน จากรูปแบบการฝึกท่ีก าหนดเห็น
ได้ว่านักศึกษาวิชาทหารมีเวลาอยู่กับชุดครูฝึก 80 ชั่วโมงโดยประมาณ   
 
ในกรณีของศูนย์ฝึกนักศึกษาวิชาทหารมณฑลทหารบกท่ี  41 ใช้กรณีปัญหาของ
สถาบันการศึกษาในพื้นท่ีอ าเภอทุ่งใหญ่และอ าเภอขนอมของนักศึกษาวิชาทหารชั้นปีท่ี 2 
(ม.5) สาเหตุของการยกพวกทะเลาะวิวาทกัน เกิดจากความไม่พอใจของนักเรียนระหว่าง
เดินทางมาเข้ารับการฝึก ณ  ศูนย์ฝึกย่อยอ าเภอขนอม โดยการขับขี่รถจักรยานยนต์แข่ง
กันในลักษณะขับปาดหน้ากันไปมา  ในส่วนของสถาบันการศึกษาในพื้นท่ีอ าเภอทุ่งใหญ่
เกิดจากการเอาชนะกันในการจีบผู้หญิงของหัวโจกกลุ่ม ข้อมูลดังกล่าวได้รับโดยตรงจาก
ตัวของนักเรียน กลุ่มเพื่อน อาจารย์ผู้ก ากับ และผู้ปกครอง   
 
ในภาคปกติครูฝึกจะใช้ข้อมูลท่ีได้รับและประสบการณ์จากการเป็นนักเรียนนายสิบ ครูฝึก
ทหารใหม ่และหลักสูตรต่างๆ เช่น หลักสูตรจู่โจม หลักสูตรส่งทางอากาศมาประยุกต์ใช้ใน
การแก้ปัญหาดังกล่าว โดยให้หัวโจกท่ีมีปัญหาของแต่ละสถาบันอยู่ด้วยกันในระบบบัดดี้   
โดยการผูกข้อมือไปด้วยกันในแต่ละห้วงเวลาท่ีเข้ารับการฝึกภาคปกติ ซึ่งสอดคล้องกับ
ทฤษฎีล าดับขั้นความต้องการของมาสโลว์ ล าดับท่ี 3 คือ ความต้องการความผูกพันหรือ
การยอมรับ (Affiliation or acceptance needs) เป็นความต้องการท่ีเป็นส่วนหนึ่งของ
สังคม ซึ่งเป็นธรรมชาติอย่างหนึ่งของมนุษย์ เช่น ความต้องการให้และได้รับซึ่งความรัก 
ความต้องการเป็นส่วนหนึ่งของหมู่คณะ ความต้องการได้รับการยอมรับ การต้องการได้รับ
ความชื่นชมจากผู้อื่น เป็นต้น16  
 
ในการฝึกภาคปกติมีโครงการและกิจกรรมเสริม ได้แก่  โครงการ รด.จิตอาสา มุ่งหมายให้ 
นักศึกษาวิชาทหารอุทิศตนเพื่อสังคมด้วยการบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ โดยร่วมมือกับ
สถานศึกษาวิชาทหาร การช่วยเหลือสังคมตามขีดความสามารถ ในโอกาสเหมาะสม ให้ 
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นศท. มีส่วนกระตุ้นความส านึกของคนในชาติ ให้ตระหนักถึงความมีจิตอาสา มีความ
รับผิดชอบต่อสังคมและชาติบ้านเมือง โดยทางหน่วยได้มุ่งเน้นการอยู่ร่วมกัน เสียสละเพื่อ
ส่วนรวม เช่น โครงการ รด.จิตอาสามีการด าเนินการก าจัดผักตบชวา ขุดลอกคูคลองใน
พื้นท่ี การรณรงค์ใช้สิทธิ์ออกเสียงร่างประชามติร่างรัฐธรรมนูญปี  2560  โดยขอความ
ร่วมมือกับสถานศึกษาท่ีนักศึกษาวิชาทหารทะเลาะวิวาทกันท้ัง 4 สถาบัน และให้กลุ่มท่ีมี
ปัญหาปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน และถ่ายรูปส่งให้สถาบันเพ่ือรายงานผลกิจกรรม  
 
โครงการสมาร์ท รด. เพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์ของนักศึกษาวิชาทหาร ได้แก่ สมาร์ทการแต่ง
กาย เช่นการสวมรองเท้า การพับแขนเสื้อ และการสวมหมวกท่ีถูกต้อง สมาร์ทการท าการ
เคารพ และสมาร์ทการแสดงออกทางสังคม เช่น การเข้าคิว การช่วยเหลือผู้อื่น  มีการ
ตรวจเครื่องหมาย รองเท้า และการแต่งกาย ถ้าตรวจพบการกระท าท่ีผิดวินัยก็จะให้รับ
โทษร่วมกัน  
 
โครงการเข้าคิว สร้างความเสียสละโดยการให้นักศึกษากลุ่มทะเลาะวิวาทกลับบ้านเป็น
กลุ่มสุดท้ายเพื่ออ านวยความสะดวกให้กับเพื่อนๆ ซึ่งหน่วยได้ให้ครูฝึกปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่าง และแสดงตัวอย่างท่ีถูกต้องตามแบบธรรมเนียมทหารให้กับนักศึกษาวิชาทหาร 
ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีการเรียนรู้ของแบนดูร่า  ท่ีเชื่อว่าการเรียนรู้ในการแสดงออกของ
พฤติกรรมของคนเรา ส่วนใหญ่เกิดขึ้นเนื่องจากการสังเกตตัวแบบ และลอกเลียนแบบ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งพฤติกรรมท่ีตัวแบบแสดงออกแล้วได้รับการเสริมแรง ดังนั้นหากได้เห็น
แบบอย่างท่ีดีจากครูฝึก นักศึกษาวิชาทหารจะสามารถพัฒนาตนได้ถูกต้อง 
 
ในส่วนของการฝึกภาคสนาม ชั้นปีท่ี 2 ด าเนินการฝึก 3 วัน 2 คืนโดยขอความร่วมมือ
สถานศึกษาท่ีนักเรียนทะเลาะวิวาทกันให้เข้ารับการฝึกในห้วงเดียวกัน  การฝึกภาคสนาม 
ของชั้นปีท่ี 2 มีการฝึกในสถานีทดสอบก าลังใจจ านวน 10 สถานี การอบรมหลักสูตร รด.  
จิตสีขาว ซึ่งสถานีทดสอบก าลังใจท้ัง 10 สถานีนั้น หน่วยได้ให้กลุ่มนักเรียนท่ีก่อการ
ทะเลาะวิวาทกันเป็นผู้ช่วยครูฝึกในการอ านวยความสะดวกในการฝึกแก่เพื่อนท้ัง 10 
สถานี เพื่อให้เกิดการยอมรับและชื่นชมจากกลุ่มเพื่อน ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีล าดับขั้น
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ความต้องการของมาสโลว์ ล าดับท่ี 4 ความต้องการการยกย่อง (Esteem needs) หรือ 
ความภาคภูมิใจในตนเอง เป็นความต้องการการได้รับการยกย่อง นับถือ และสถานะจาก
สังคม เช่น ความต้องการได้รับความเคารพนับถือ ความต้องการมีความรู้ความสามารถ 
เป็นต้น และเมื่อเพื่อนท้ังหมดได้ผ่านการฝึกแล้วจึงให้กลุ่มนักเรียนดังกล่าวเข้ารับการ
ทดสอบร่วมกันและช่วยเหลือกัน  
 
โครงการ รด.จิตสีขาว โดยความร่วมมือกับหน่วยงานส่งเสริมพระพุทธศาสนาของสถาบัน
จิตตานุภาพในการสนับสนุนวิทยากรมาให้ความรู้กับนักศึกษาวิชาทหารในห้วงการฝึกวิชา
ทหารได้ปฏิบัติกิจกรรมการสวดมนต์  การท าสมาธิ และการปฏิบัติศาสนพิธีเบื้องต้น เพื่อ
พัฒนาสร้างนิสัยท่ีดีน าไปสู่การเป็นพลเมืองท่ีดี  เป็นรากฐานให้สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข สามารถปรับตัวปรับใจให้เข็มแข็ง รู้แนวทางการด าเนินชีวิตอย่างถูกต้อง เป็นคน
ดี และมีคุณภาพของสังคม  หลังจากการเรียนในหลักสูตรนี้กลุ่มนักศึกษาวิชาทหารท่ีมี
ปัญหาทะเลาะวิวาทมีพฤติกรรมท่ีเปลี่ยนแปลงในทางท่ีดีขึ้น ท้ังการท าสมาธิได้ถูกต้อง ใจ
เย็น มีอารมณ์ท่ีแจ่มใส รู้จักควบคุมอารมณ์ท้ังในขณะท่ีเรียน  
 
หลังจากท่ีเรียนจบหลักสูตรแล้ว ในเย็นวันท่ี 2 ของการฝึกภาคสนาม หน่วยได้เชิญ
ผู้ปกครอง  ผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหารของนักศึกษาวิชาทหารท่ีทะเลาะกันท้ัง 4 สถาบัน
มารับประทานอาหารเย็นร่วมกัน พบว่าผู้ปกครองของท้ัง 4 ฝุายให้ความร่วมมือเป็นอย่าง
ดีมีการจัดอาหารพิเศษมาเลี้ยงนักศึกษาวิชาทหารท่ีเข้ารับการฝึกในเย็นวันนั้นท้ังหมด โดย
ศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหารมณฑลทหารบกที ่41 ให้การสนับสนุนเพียงส่วนหนึ่งเท่านั้น 
 
มณฑลทหารบกท่ี 41 ได้จัดการประชุมหารือ เรื่องการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร ประจ าปี
การศึกษา 2560 ตามค าส่ังท่ี  กห 0484.61/259-260 ลง 7 มิ.ย. 6017  โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อยกมาตรฐานความเข้มข้นตามหลักสูตร เสริมสร้างระเบียบวินัย ปลูกฝังอุดมการณ์
ความรักชาติ เทิดทูนสถาบัน และความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อมุ่งหมายการพัฒนา
เยาวชนท่ีมีคุณภาพของสังคม เป็นกลุ่มมวลชนท่ีมีคุณภาพต่อไป โดยเชิญผู้บริหาร
สถานศึกษาหรือผู้แทน ผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร คณะกรรมการสมาคมผู้ปกครอง
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นักศึกษาวิชาทหารของจังหวัดนครศรีธรรมราชและจังหวัดภูเก็ต  จ านวน 126 คน                           
ผลการประชุม และข้อเสนอแนะแนวคิดในการพัฒนาการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร มีดังนี้ 
 
รูปแบบการฝึก และโครงการต่างๆท่ีเกี่ยวข้องกับนักศึกษาวิชาทหาร ผลการประชุม ของ
ผู้ปกครอง ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร มีความเห็นตรงกันว่า รูปแบบ
การฝึก และโครงการต่างๆท่ีเกี่ยวข้องกับนักศึกษาวิชาทหารมีความเหมาะสม มีรูปแบบ 
วัตถุประสงค์ และแนวทางท่ีชัดเจน มีการประเมินการฝึกหลังจากเสร็จสิ้นภารกิจการฝึก
ภาคสนาม ท าให้สามารถปรับปรุงข้อบกพร่อง และแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที อีกท้ังระหว่าง
การฝึกภาคปกติ การฝึกภาคสนาม และโครงการต่างๆได้มีการใช้จิตวิทยาวัยรุ่นมา
สอดแทรกในการท ากิจกรรม เช่น การใช้ระเบียบของนักเรียนบังคับบัญชาท่ีท าให้เกิด
ลักษณะผู้น าท่ีดี และผู้ตามท่ีดี มีความสามารถในการพัฒนาบุคลิกภาพ มีความรู้สึก
ปลอดภัย และมีความเชื่อมั่นในตนเองมากยิ่งขึ้น โครงการสมาร์ท ร.ด. และโครงการ ร.ด.   
จิตอาสาท่ีส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารเป็นท่ียอมรับของสังคม มีความภาคภูมิใจ และ
มองเห็นคุณค่าในตนเอง ซึ่งเป็นการลดปัญหาการทะเลาะวิวาทท้ังภายในสถานศึกษา และ
ระหว่างสถานศึกษา สร้างเข้าใจอันดีระหว่างสถานศึกษา เสริมสร้างความรัก ความสามัคคี 
นักศึกษาวิชาทหารมีระเบียบวินัยมากยิ่งขึ้น  มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีของตน 
ข้อเสนอแนะ: ผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหารให้ข้อเสนอแนะในการฝึกภาคสนามของจังหวัด
ภูเก็ต ควรแบ่งเป็น 2 ผลัด เนื่องจากนักศึกษาวิชาทหารมีจ านวนมากท าให้อาจดูแลได้ ไม่
ท่ัวถึง  
 
การให้ความร่วมมือ/การสนับสนุนการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร  ผลการประชุม พบว่า 
ผู้ปกครอง ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร เจ้าหน้าท่ีท่ีด าเนินการฝึกยินดี
ให้ความร่วมมือ และสนับสนุนการฝึกนักศึกษาวิชาทหารในทุกๆด้าน ซึ่งศูนย์การฝึก
นักศึกษาวิชาทหารท าหน้าท่ีเป็นตัวกลางระหว่างผู้ปกครอง สถานศึกษา และนักศึกษาวิชา
ทหาร ให้เกิดความเข้าใจอันดีต่อกัน เช่น การเข้ามามาเยี่ยมเยียนของผู้ปกครองในห้วงการ
ฝึกภาคสนาม ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความร่วมมือ มีการจัดเตรียมความพร้อมของ
สถานศึกษาวิชาทหารในการฝึกประจ าปีของการฝึกภาคปกติ การมาท าหน้าท่ีดูแลและมี
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ส่วนร่วมในการฝึกภาคปกติ และการฝึกภาคสนามของผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร เป็นต้น
ข้อเสนอแนะ : ก าชับเรื่องการตรงต่อเวลาของผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหารในการมารับ
นักศึกษาวิชาทหารกลับเมื่อเสร็จสิ้นการฝึกภาคสนาม 
 
ข้อเสนอแนะอื่นๆ ผู้ก ากับนักศึกษาวิชาทหารเสนอให้จัดพิธีสวนสนามสลับกันระหว่าง          
จ.นครศรีธรรมราช และ จ.ภูเก็ต  เสนอให้มีแบบประเมินการฝึกภาคปกติ เนื่องจากท่ีผ่าน
มามีแต่แบบประเมินการฝึกภาคสนาม 
 
ผลของการด าเนินการแก้ปัญหาดังกล่าว พบว่า นอกจากภารกิจหลักของหน่วยคือการฝึก
และสอนนักศึกษาวิชาทหารแล้ว  ในด้านของการปฏิบัติการด้านกิจการพลเรือน ศูนย์การ
ฝึก/หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหารนับว่าเป็นหน่วยท่ีสามารถปฏิบัติงานด้านกิจการพลเรือน
ได้เป็นอย่างดี เพราะสามารถเข้าถึงนักเรียน/นักศึกษา พ่อแม่/ผู้ปกครอง และครู อาจารย์
รวมท้ังผู้บริหารของสถาบันการศึกษาท่ีได้รับการอนุมัติให้จัดการฝึกนศท. จากข้อดี
ดังกล่าวจะเห็นได้ว่าหน่วยบัญชาการรักษาดินแดนสามารถ เสริมโครงการหรือหลักสูตร
การฝึก ในการช่วยลดปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียนด้วยการการฝึกวิชาทหารได้ 
โดยสร้างความร่วมมือของท้ัง 3 ส่วนได้แก่นักเรียน/นักศึกษา พ่อแม่/ผู้ปกครอง และครู 
อาจารย์ดังกล่าวให้เกิดขึ้น 
  
เมื่อได้ด าเนินการแก้ปัญหาทะลาะวิวาทนักเรียนของท้ัง 2 อ าเภอแล้ว จากข้อมูลข้างต้น
และการวิเคราะห์ เกี่ยวกับสภาพปัญหานักเรียนทะเลาะวิวาทกับแนวทางการฝึกนักศึกษา
วิชาทหาร เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างระเบียบวินัย ความรักความสามัคคี 
ความรับผิดชอบหน้าท่ีตนเองและสังคมให้กับเยาวชน การเพิ่มบทบาทการฝึกนักศึกษาวิชา
ทหารของหน่วยบัญชาการรักษาดินแดน ศูนย์ฝึก/หน่วยฝึก วิชาทหาร มณฑลทหารบก  
ภารกิจหลักเพื่อเป็นก าลังพลส ารองให้กับกองทัพ สามารถเพิ่มเติมกิจกรรมเสริมหรือ
โครงการในการฝึกนักศึกษาวิชาทหารเพื่อช่วยแก้ปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียน/
นักศึกษา ซึ่งน่าจะเป็นแนวทางหนึ่งของการแก้ปัญหาท่ีน่าสนใจ โดยไม่ต้องเพิ่มเติม
งบประมาณ ผู้วิจัยมีข้อพิจารณาความเหมาะสมและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
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กองทัพบกควรให้หน่วยบัญชาการรักษาดินแดน แก้ไขเพิ่มเติมระเบียบหน่วยบัญชาการ
รักษาดินแดน ว่าด้วย การเปิด – ปิดสถานศึกษาวิชาทหาร เพื่อให้การปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ฝึกวิชาทหารของสถานศึกษาครอบคลุมการแก้ปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียน/
นักศึกษา โดยการจัดท าบันทึกข้อตกลงให้ปิดสถานศึกษาวิชาทหาร หากนักศึกษาวิชา
ทหารทะเลาะวิวาทถึงขั้นรุนแรง บาดเจ็บสาหัส หรือเสียชีวิต และให้จัดนักเรียนกลุ่มเสี่ยง
เข้ารับการฝึกวิชาทหาร โดยสถานศึกษาวิชาทหารควรก าหนดการฝึกวิชาทหารเป็น
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในสถานศึกษาอย่างจริงจัง        
 
หน่วยบัญชาการรักษาดินแดน จัดท าหลักสูตรการฝึกให้มีความครอบคลุม ท้ัง 3 ด้าน ท้ัง
ด้านระเบียบวินัย ด้านจิตสาธารณะ และด้านคุณธรรม ควรจัดให้มีการฝึกอบรมครูฝึกให้มี
ความรู้ ความช านาญเพิ่มเติมเกี่ยวกับจิตวิทยาวัยรุ่นเพื่อให้เกิดมาตรฐานเดียวกัน และ     
เพิ่มความเข้มข้นของการฝึกให้ครอบคลุมท้ังภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ โดยมีการ
ประเมินผลอย่างจริงจัง  ควรเพิ่มเติมกิจกรรมในการพัฒนาความสัมพันธ์ของนักเรียน/
นักศึกษา พ่อแม่ผู้ปกครอง โรงเรียนหรือสถานศึกษาให้มากขึ้น โดยมีการตรวจสอบและ
ประเมินผลตามวงรอบการฝึกประจ าปี 
 

สรุป 
 
ปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียน เกิดจากจุดเล็กๆเริ่มต้นจากบุคคลแล้วขยายเป็นกลุ่ม
แล้วลุกลามไปเป็นปัญหาสังคมในปัจจุบัน ปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียนท่ีสามารถ
แก้ไขให้บรรเทาเบาบางได้ โดยใช้การฝึก ท่ีน้อมน าเอายุทธศาสตร์พระราชทาน เข้าใจ 
เข้าถึง พัฒนา มาใช้เป็นหลักในการแก้ปัญหาซึ่งประสบความส าเร็จเป็นท่ีน่าพอใจเป็น
อย่างยิ่ง ได้รับความร่วมมือและการตอบสนองอย่างดีจากนักเรียน ผู้ปกครองและ
สถานศึกษา  โดยมีแนวทาง มุ่งเน้น ความสามัคคี ความเสียสละ และเห็นแก่ส่วนรวมเป็น
หลักเพื่อให้เกิดความเป็นมาตรฐานเดียวกันและช่วยแก้ปัญหาของสังคมในด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ซึ่งกองทัพบกโดยหน่วยบัญชาการรักษาดินแดน ควร
พิจารณาก าหนดแนวทางและนโยบายหรือค าสั่งเพิ่มเติมในหลักสูตรการฝึกศึกษาของ
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นักศึกษาวิชาทหารท้ังนี้เพื่อช่วยลดปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียน นักศึกษาของ
สถาบันต่างๆ และ เสริมสร้างพลเมืองดีกลับคืนสู่สังคม อันจะเป็นอนาคตของประเทศ
สืบไป 
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